
9. számú melléklet: A stratégia szempontjából meghatározó szereplők és feladataik 
2026-ra Veszprém Megyei Jogú Város közigazgatási területén 
 
Vertikális cél 
 

Szükséges akciók 
 

Érintett szervezet 
 

Felelős 

V1/A található 
önkormányzati 
fenntartású és 
lakossági épületek 
energetikai 
szempontú felújítása 
70 %-ban történjen 
meg. – lakossági 
energiaracionalizálás 

V1/A.1: 
engedélykérelmek 
elbírálása 
V1/A.2: 1/3-os 
részvétel a 
finanszírozásban 
V1/A.3: 
szaktanácsadás 
nyújtása műszaki, 
pályázati, 
projektmenedzsment, 
stb. területen 
 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Szociálpolitikai-, 
egészségügyi- és 
közigazgatási iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Pénzügyi iroda 
-VKSZ Zrt. 
 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Irodavezető 
Városfejlesztési 
Iroda 
vezérigazgató 

V1/B található 
önkormányzati 
fenntartású és 
lakossági épületek 
energetikai 
szempontú felújítása 
70 %-ban történjen 
meg. – önkormányzati 
energiaracionalizálás 

V1/B.1: 
energiaracionalizálás 
végrehajtása a saját 
fenntartású 
intézményeken 
V1/B.2: intézményi 
monitoring és 
irányítási rendszer 
kialakítása és 
fenntartása 
 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Jegyzői iroda 
- Szociálpolitikai-, 
egészségügyi- és 
közigazgatási iroda 
- Oktatási és sport 
iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Pénzügyi iroda 
_VKSZ Zrt. 
 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Irodavezető 
Városfejlesztési 
Iroda 
vezérigazgató 

V2 a felhasznált 
energia 20 %-a 
megújuló 
energiaforrásokból 
származzon. 

V2.1: cél 
figyelembevétele és 
alkalmazása az 
önkormányzati 
beruházásoknál, 
felújításoknál 
V2.2: építési 
szabályok átgondolása 
V2.3: szabályzó, 
ösztönző és támogató 
rendszer kidolgozása 
V2.4: 100 legnagyobb 
fogyasztóval 
egyeztetés lefolytatása 
 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Jegyzői iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Pénzügyi iroda 
-VKSZ Zrt. 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Irodavezető 
Városfejlesztési 
Iroda 
vezérigazgató 



 
V3 az igénybe vett 
közlekedési 
eszközökön belül a 
közösségi eszközök 
részesedése 25 %-ot, 
a kerékpáros 
közlekedés 10 %-ot 
érjen el a város 
forgalmán belül úgy, 
hogy a közösségi 
közlekedés 
járműparkja 10 évnél 
ne legyen öregebb és 
környezetbarát 
legyen. 
 

V3.1: környezeti 
tudatformálási 
program kidolgozása 
és végrehajtása 
V3.2: közlekedési 
útvonalak átalakítása 
V3.3: többközpontú 
városszerkezet 
kialakítása 
V3.4: közösségi 
közlekedés 
versenyképességének 
elősegítése: 
szabályozás, 
ösztönzés és 
támogatás 
V3.5: Közösségi 
közlekedés 
járműparkjának 
cseréje 
V3.6: Kerékpárutak 
építése 
 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Jegyzői iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Oktatási és sport 
iroda 
- Pénzügyi iroda 
- Balaton Volán 
Zrt. 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Irodavezető 
Városfejlesztési 
Iroda 
vezérigazgató 

V4 kizárólag 
energiatakarékos (A, 
B energetikai 
osztályba sorolt) 
háztartási gépeket, 
egyéb berendezéseket, 
illetve ipari gépészeti 
és technológiai 
berendezéseket 
lehessen forgalmazni 
és beszerelni. 
 

V4.1: környezeti 
tudatformálási 
program kidolgozása 
és végrehajtása 
V4.2: szabályzó, 
ösztönző és támogató 
rendszer kidolgozása 
V4.3: háztartásigép-
csere program 
kidolgozása és 
megvalósítása 
V4.4: széleskörű 
társadalmi párbeszéd 
(fogyasztókkal, 
gyártókkal, 
forgalmazókkal) 

- Jegyzői iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Szociálpolitikai-, 
egészségügyi- és 
közigazgatási iroda 
- Oktatási és sport 
iroda 
- Pénzügyi iroda 
 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
kabinetfőnök 

V5 a keletkezett 
hulladékok 10 %-a 
kerüljön lerakásra és 
50 %-a anyagában 
elsődleges és 
másodlagos 
hasznosításra. 
 

V5.1: 
hulladékhasznosító 
létesítmény 
megépítése 
(nagyprojekt) 
V5.2: régi 
hulladéklerakó 
rekultivációja 
V5.3: szelektív 
hulladékgyűjtés 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Oktatási és sport 
iroda 
- Pénzügyi iroda 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Irodavezető 
Városfejlesztési 
Iroda 
vezérigazgató 



teljeskörű 
megvalósítása 
V5.4: 
intézményekben 
újrahasznosított papír 
alkalmazása 
V5.5: környezeti 
tudatformálási 
program kidolgozása 
és végrehajtása 

- VKSZ Zrt. 
 

V6 felhasznált 
élelmiszerek 30 %-a 
150 km-es 
vonzáskörzetben 
kerüljön 
megtermelésre. 
 

V6.1: környezeti 
tudatformálási 
program kidolgozása 
és végrehajtása 
V6.2: szabályzó, 
ösztönző és támogató 
rendszer kidolgozása 
V6.3: széleskörű 
társadalmi párbeszéd 
 

- Jegyzői iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Szociálpolitikai-, 
egészségügyi- és 
közigazgatási iroda 
- Oktatási és sport 
iroda 
- Pénzügyi iroda 
 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
kabinetfőnök 

V7 az ivóvízellátás 
biztonságos és 
folyamatos legyen, a 
lehullott csapadék 60 
%-át hasznosítsák 
 

V7.1: 
vízgazdálkodással, 
ivóvízbázis 
védelmével 
kapcsolatos feladatok 
V7.2: záportározók 
kiépítése 
V7.3: 
csapadékhasznosítási 
terv és szabályozó 
rendszer kidolgozása 
V7.4: környezeti 
tudatformálási 
program kidolgozása 
és végrehajtása 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Jegyzői iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Oktatási és sport 
iroda 
- Pénzügyi iroda 
- Bakonykarszt Zrt. 
 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Irodavezető 
Városfejlesztési 
Iroda 
vezérigazgató 

V8 az egy főre jutó 
zöldfelület aránya 25 
m2, illetve a környező 
(10 km) területek 
erdővel borított 
aránya 10 % legyen. 
 

V8.1: erdők, parkok, 
egyéb zöldterületek és 
zöldfelületek 
telepítése 
V8.2: zöldterületi 
nyilvántartás 
naprakész vezetése 
V8.3: 
klímaszempontok és a 
cél érvényesítése az 
építési szabályokban 
V8.4: 
klímaszempontok és a 
cél érvényesítése az 
önkormányzati 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Jegyzői iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Pénzügyi iroda 
- HM Verga Zrt. 
- VKSZ Zrt. 
 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Irodavezető 
Városüzemeltetési 
Iroda 
vezérigazgatók 



beruházásokban, 
projektekben 

V9 Veszprém 
Megyei Jogú Város 
vezetése elkötelezett 
híve a 
környezettudatos 
gondolkodásnak, a 
klímabarát 
fejlődésnek, így 
belép a 
Polgármesterek 
Szövetségébe és 
tagságát tartsa fenn 
2026-ig. 
 

V9.1: tagság 
folyamatos fenntartása 
V9.2: éves jelentések 
elkészítése és 
benyújtása 

- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
 

Veszprém MJV 
Polgármestere, 
kabinetfőnök 

V10 Veszprém 
Megyei Jogú Város 
költségvetésből - a 
bázisévhez 
viszonyítva - évről-
évre egyre magasabb 
mértékben fordítson a 
környezetvédelmi 
célok elérésére. 
 

V10.1: a 
költségvetésben 
minimálisan a 
kiindulási évben 
környezetvédelmi 
célokra fordított arány 
biztosítása 
V10.2: mintaprojektek 
megvalósítása 
V10.3: forrás 
biztosítása az 
energetikai stratégia 
célkitűzéseinek 
megvalósításához 
V10.4: ökológiai 
célok definiálása és 
megvalósítása 

- Városépítészeti 
iroda 
- Városfejlesztési I. 
- Város-
üzemeltetési Iroda 
- Jegyzői iroda 
- Polgármesteri 
kabinet 
- Oktatási és sport 
iroda 
- Pénzügyi iroda 
- önkormányzati 
tulajdonú vagy 
érdekeltségű 
gazdasági 
társaságok 
 

Veszprém MJV 
Polgármestere, 
kabinetfőnök 

 



 
 
Rövidtávú célkitűzések 
 
Rövid
távú 
cél 
 

Szükséges akciók 
 

Érintett szervezet 
 

Felelős 

R1 2012. július elsejéig az önkormányzat 
kidolgozza, hogy milyen döntéstámogatói, 
vagy szakmai tanácsadói rendszert hoz létre 
az intézményvezetők támogatására. 
Továbbá meghatározza az intézmények 
fogyasztásainak monitorozási eljárásait. 
Megoldás lehet egy olyan szervezet 
létrehozása, amely az önkormányzati 
fenntartású intézmények üzemeltetését 
átfogóan látja el. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városfejlesztési Iroda 

R2/A Az önkormányzat 2011-ben elvégzi saját 
intézményeinek energiatanúsítását. Az 
egyes auditok eredményeit az érintett 
intézményekben jól láthatóan kifüggeszti. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városfejlesztési Iroda 

R2/B A városvezetése az intézményeinek 
energiaracionalizálás szempontú átvizsgálása 
során határozza meg a megújuló energia 
alkalmazhatóságának mértékét és 
technológiai lehetőségét. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
VKSZ Zrt 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városfejlesztési Iroda 
vezérigazgató 

R3/A Az önkormányzat a szakmai szervezetek 
bevonásával 2012. július elsejéig összeállítja 
és elérhetővé teszi az energiaracionalizálás 
technológiai lehetőségeit és műszaki 
megoldásait összegző szakmai útmutatóját, 
illetve felállít egy olyan szakmai szervezetet, 
amely segítséget nyújt a tervezőknek, a 
kivitelezőknek, a lakosságnak, illetve a 
gazdasági szervezeteknek az 
energiaracionalizálás tervezésének, 
forrásteremtésének és kivitelezésének 
menetéhez. Pozitív partneri kört  állít össze, 
amely tartalmazza mindazon szereplőket, 
akik az egyes folyamatokban segítséget 
tudnak adni, vagy példát tudnak mutatni. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Veszprém Megyei 
Kereskedelmi és 
Iparkamara 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városfejlesztési Iroda 

R3/B Az energiaracionalizálásnál meghatározott 
rövidtávú célt a megújuló energiaforrásokra 
is kiterjeszti az önkormányzat. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 

Veszprém MJV 
Jegyzője, 
kabinetfőnök 

R3/C 2012. december elsejéig a város vezetése az 
érintett szervezetekkel és gazdasági 
partnerekkel közösen kidolgozza programját, 
amelyben segítséget nyújt a lakosságnak a 
háztartási berendezéseik lecserélésében, 
illetve kialakítja azt a tájékoztató rendszert, 
amely felvilágosítja a lakosságot a háztartási 
berendezések vásárlásával kapcsolatos 
energetikai tudnivalókról. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Országos 
Fogyasztóvédelmi 
Felügyelőség 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
kabinetfőnök 
 

R4 A kormányzati szándékok alapján a szén-
dioxid kvóta értékesítéséből származó hazai 
bevételeket energiaracionalizálásra kívánják 
fordítani. Az önkormányzat feladata, hogy 
felkészüljön és felkészítse a társasházakat, 

Veszprém MJV 
Polgármesteri 
Hivatala, 
Veszprém Megyei 
Mérnökkamara, 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városfejlesztési Iroda 



a családi házakat és más érintet szereplőket a 
pályázaton való indulásra, illetve a pályázati 
kiírás szerint ütemezve biztosítsa az esetleges 
önkormányzati támogatást. A programban 
kiemelt célterületként jelenjen meg a 
gázkonvektorok 2021-ig történő 
lecserélése. 

Közös képviselők 

R5 Az önkormányzat megvizsgálja és 2012. 
december 31-ig kidolgozza a családi házak 
energiaracionalizálását támogató és 
ösztönző rendszerét, amely a támogatott 
családok szociális helyzetét is figyelembe 
veszi. A programban kiemelt célterületként 
jelenjen meg a gázkonvektorok 2021-ig 
történő lecserélése. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri 
Hivatala, 
Veszprém Megyei 
Mérnökkamara 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városfejlesztési Iroda 

R6 Veszprém város vezetése a száz legnagyobb 
energia fogyasztót 2012. január elsejéig 
azonosítsa be és kezdjen velük tárgyalásokat 
az energiaracionalizálás, illetve a megújuló 
energiaalkalmazás lehetőségeiről, továbbá 
közösen készítsenek egy négy éves 
programot a feladatokról és a vállalásokról 
2012. március elsejéig. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Veszprém Megyei 
Kereskedelmi és 
Iparkamara 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
kabinetfőnök 

R7 Veszprém város vezetése 2011. december 
31-ig alakítsa ki álláspontját a Csatár-hegy 
felmerülő környezeti problémáival 
kapcsolatban és hozza meg azokat a 
szabályzó intézkedéseket, amelyek 
biztosítják a vízbázis védelmét és a 
hulladékkezelést. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 

Veszprém MJV 
Polgármestere, 
Városüzemeltetési I. 
Városfejlesztési I. 

R8 Veszprém város 2012. június elsejéig 
vizsgálja felül csapadék és felszíni 
vízgazdálkodási programját. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Bakonykarszt Zrt. 
 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városfejlesztési Iroda 
vezérigazgató 
 

R9 A városvezetés a kistérség városaival – 
esetleg megyei szinten – fogjon össze és 
2012. június elsejéig alakítsák ki közös 
álláspontjukat a szolgáltatás javítása és 
ármérséklése érdekében teendő lépésekről, 
illetve a szolgáltatott gáz minőségének 
monitorozási lehetőségeiről. 

Veszprém MJV 
Önkormányzata, 
Veszprémi Kistérségi 
Társulás, Veszprém 
Megyei Önkormányzat 

Veszprém MJV 
Polgármestere, 
kabinetfőnök 

R10 Veszprém város vezetése 2011. december 
31-ig készítse el a távhőrekonstrukciós 
programját , amely 2026-ig meghatározza a 
szolgáltatás színvonalának emelése mellet a 
fejlesztési irányt. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt.  

vezérigazgató 
 

R11 Veszprém város önkormányzata 2012. június 
elsejéig vizsgálja meg a közvilágítási 
infrastruktúráját és határozza meg 2026-ig 
tartó programját.  

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt.  

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Városüzemeltetési 
Iroda, 
vezérigazgató  

R12 Veszprém város keressen befektetőt és 
kivitelezőt a szélerőmű park kialakításához, 
illetve a szükséges méréseket 2012. 
december 31-ig végezze el, majd ezt 
követően indítsa el a szükséges 
engedélyezési eljárásokat. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 



 

R13 Veszprém városa 2011. áprilisi közgyűlési 
döntése értelmében csatlakozott a  
HU-NER-TOWN-300 projekthez, amely 
keretein belül Miskolc, Kecskemét, Eger, 
Salgótarján városaival és az Eszterházy 
Főiskolával, illetve Miskolci Egyetemmel 
közösen egy Európa uniós pályázat kerül 
kidolgozásra. A pályázat eredményeként 
jelentős mértékű megújuló termelés és 
tárolás kerül kialakításra. A beruházás a 
tervezettek szerint 2012-ben indul. 
 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 

R14 A közösségi közlekedési szolgáltatás 
felülvizsgálatát és új menetrend, illetve 
forgalmi rend kialakítását 2012. május 
elsejéig készítse el a városvezetés, továbbá 
vizsgálja meg a valósidejű utastájékoztató 
rendszer kiépítését 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Balaton Volán Zrt. 

Veszprém MJV  
Polgármestere és 
Jegyzője, 
kabinetfőnök, 
vezérigazgató 

R15 Veszprém város vezetése alakítsa ki hosszú 
távú közösségi közlekedés koncepcióját és 
vizsgálja meg, hogy önkormányzati 
tulajdonban kívánja működtetni a közösségi 
közlekedését, illetve milyen egyéb 
lehetőségek jönnek számításba. A 
koncepcióját 2012. június elsejéig fogadja el. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Balaton Volán Zrt. 

Veszprém MJV  
Polgármestere és 
Jegyzője, 
kabinetfőnök, 
vezérigazgató 

R16 2012. február elsejéig a város fogadja el és 
újítsa meg a gyalogos és biciklis közlekedési 
fejlesztési programját, amely a következő 
fejlesztési ütem cselekvési programját 
határozza meg 2026-ig, hogy mely 
településeket kössön össze biciklis úttal, 
illetve a városon belüli gyalogos és biciklis 
közlekedését miként kívánja fejleszteni. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
 

Veszprém MJV  
Jegyzője, 
Városfejlesztési 
Irodavezető 

R17 A városvezetés vizsgálja meg a 
biciklikölcsönző és megőrző szolgáltatás 
kialakításának feltételeit, gazdasági 
működési modelljét és befektetőkkel való 
kialakítás lehetőségét. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
 

Veszprém MJV  
Jegyzője, 
Városfejlesztési 
Irodavezető 

R18 2012. március elsejéig a város a területén 
található töltőállomások működtetőivel 
közösen vizsgálja meg a töltőállomásokon 
való gáz, és elektromos töltés lehetőségét és 
2016-ig minden lakos számára váljon 
elérhetővé a gáz és az elektromos 
gyorstöltés. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 

R19 Veszprém város területén 2012 decemberéig 
valósuljon meg a háztól történő begyűjtés és 
a lakosság folyamatosan növelje a 
szelektíven gyűjtött hulladékok mennyiségét. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 

R20 Az önkormányzat 2012. március elsejéig a 
környező településekkel összefogva alakítson 
ki mezőőri szolgálatot, hogy folyamatos 
megfigyelés alatt tarthassa a veszélyeztetett 
területeket, illetve alkossa meg a szükséges 
rendeletet, hogy megfelelően szankcionálni 
tudjon.  

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Veszprémi Kistérségi 
Társulás 
VKSZ Zrt 
 

Veszprém MJV  
Jegyzője 
Városüzemeltetési 
Irodavezető 



 

R21 A város a civil és szakmai szervezetekkel 
összefogva indítson akciót az illegális 
hulladéklerakás megelőzésére. A társadalmi 
összefogás eredményeként 2012-től évente 
kerüljön megrendezésre az illegális 
hulladéklerakók kialakulásának 
megelőzésére és felszámolására indított 
program. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 

R22 Veszprémben a zöldhulladék gyűjtésének 
és komposztálásának arányát évről-évre 
növelje a szolgáltató, illetve a családi házak 
esetében végezzen felvilágosító kampányt a 
házi komposztálás elterjesztésére. A 
komposztálás eredményeként létrejövő 
komposzt rendelkezzen termőföldi 
kihelyezési engedéllyel. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 

R23 Veszprém város segítse és kényszerítse a 
szolgáltatót, hogy az újrahasznosítható 
hulladékok minél magasabb arányban 
kerüljenek újrahasznosításra. A folyamatok 
fejlesztéséhez javasolt a Pannon Egyetemmel 
közösen dolgozni. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 

R24 Veszprém város segítse és ellenőrizze, hogy 
a 2012. december 31-ig készüljön el a régi 
hulladéklerakó rekultivációjának 
megvalósítási hatástanulmánya, illetve azt a 
szakhatóság hagyja jóvá, illetve a kiviteli 
munkálatok az előírtaknak megfelelően 
történjenek. 

Veszprémi Közüzemi 
Szolgáltató Zrt. 

vezérigazgató 

R25 A város vezetése az Agrárkamarával és helyi 
szakmai szervezetekkel karöltve hozzon létre 
egy tájékoztató pozitív diszkriminációs listát, 
amely a helyi termelőket és termékeiket 
összegzi Veszprém megye és a régió 
területén. A létrehozott adatbázis kerüljön 
hozzáférhetővé a városlakók részére 2012. 
március elsejéig. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
Veszprém Megyei 
Agrárkamara 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Közigazgatási Iroda 
 

R26 A helyi élelmiszerek értékesítésére a 
városvezetés a nagyobb városrészek 
területein hozzon létre, vagy állapodjon meg 
már üzemelő szervezetekkel a helyi termékek 
kedvezményes értékesítéséről, illetve 
vizsgálja meg, hogy szociális támogatásokkal 
miként tudja segíteni az így kialakított 
hálózat működését. Vizsgálja felül a városi 
piac működését és szolgáltatásait, hogy az 
miként tud a kialakított hálózatba 
bekapcsolódni. A termelők és a forgalmazók, 
valamint a szakmai szervezetekkel közösen 
alakítsa ki programját, határozza meg 
védjegyét 2012. december 31-ig. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri 
Hivatala, 
Veszprém Megyei 
Agrárkamara 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Közigazgatási Iroda 
 

R27 2012. december 31-ig a város készítse el 
saját feldolgozó ipari támogató programját 
úgy, hogy abba a környező településeket, 
megyéket is bekapcsolja. A városvezetés 
tudatosan törekszik arra, hogy területén 
további bevásárlóközpont ne jöhessen létre, 
további üzletláncok ne települhessenek be. 
Ha ilyen megtörténnek, akkor egy hasonló 

Veszprém MJV 
Polgármesteri 
Hivatala, 
Veszprém Megyei 
Agrárkamara 

Veszprém MJV 
Jegyzője 
Közigazgatási Iroda 



bezárását kezdeményezi. 
R28 A város tegye kötelezővé, hogy 

intézményeiben az üvegpalackozású 
karsztvíz kerülhessen felhasználásra és 
forgalmazásra, illetve segítse a kistérségben a 
PET palackozott ásványvizes forgalmazás 
helyett az üvegpalackozású karsztvíz 
elterjedését. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri 
Hivatala, 
Bakonykartsz Zrt. 

Veszprém MJV 
Jegyzője, 
kabinetfőnök 

R29 Veszprém város 2011. december 31-ig 
megvizsgálja a csőszűkítők beszerelésének 
lehetőségét és 2012-ben beépíti azokat. 
 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 

Veszprém MJV 
Jegyzője, 
Városfejlesztési Iroda 

R30 2012. június elsejére a város elkészíti a 
zöldfelületi programját, amely tartalmazza a 
zöldterületek hosszú távú hasznosítási 
programját, a zöldfelületek növeléséhez 
szükséges lépéseket és rendeletalkotásokat, 
illetve a zöldfolyosók kialakításához 
szükséges intézkedéseket. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 

Veszprém MJV 
Jegyzője, 
Városüzemeltetési 
Iroda  

R31 Veszprém város vezetése a város 
közigazgatási határán kívül eső területeken 
parkerdőket és véderdőket alakít ki úgy, 
hogy azok lakossági igényeket és a 
mikroklíma igényeit is kielégítsék. 

Veszprém MJV 
Polgármesteri Hivatala 
HM Vera Zrt. 

Veszprém MJV 
Jegyzője, 
Városüzemeltetési 
Iroda, vezérigazgató 

 


