ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
AZ ALLAMI FOGLALKOZTATASI SZERV ELJARASAI SORAN TORTENO
ADATKEZELESROL

2018. majus 25-én hatalyba lépett AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (a tovabbiakban: Eurdpai Unid altalanos
adatvédelmi rendelete vagy GDPR).

Jelen adatvédelmi tdjékoztatd célja, hogy az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard
Nemzetgazdasagi Minisztériumnak, a févarosi és varmegyei kormanyhivatalnak, valamint a
jarasi (fovarosi keriileti) hivatalnak mint adatkezeldnek az érintett személyek személyes
adatainak, ide értve az érintettek kiilonleges adatainak (az érintettek személyes- €s kiilonleges
adatai egyiittesen a tovabbiakban: személyes adat) kezelésére vonatkozo elveket €s szabalyokat
meghatarozza, Osszhangban az FEuropai Unié Aaltalanos adatvédelmi rendeletével, az
informécios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL
torvénnyel (a tovabbiakban: Infotv.), tovabba a vonatkozo agazati jogszabalyokkal.

AZ ADATKEZELES ELVEI

Az Eurodpai Unio altalanos adatvédelmi rendelete értelmében a személyes adatok:

- kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathat6 modon kell
végezni (,,jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);

- gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerli célbol torténjen, €s azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 0ssze nem egyeztethetdé mdodon; nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem
egyeztethetonek a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség”);

- az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleloek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szlikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag”);

- pontosnak ¢€s sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden ésszerti intézkedést meg kell
tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul tordljék vagy helyesbitsék (,,pontossag”);

- tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdve; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd taroldsara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére kozérdekti archivalas céljabol, tudomanyos ¢€s torténelmi kutatdsi célbol vagy
statisztikai célbdl keriil majd sor, az Eurdpai Uni6 altalanos adatvédelmi rendeletében az
érintettek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tarolhatosag’);

- kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazésaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsdga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”).

Az adatkezeld felelés a fentieknek valdo megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e
megfelelés igazolasara (,,elszdmoltathatosag”).



AZ ADATKEZELO, TOVABBA AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO SZEMELYE

Az adatkezel6 képviseldje, tovabba az adatvédelmi tisztviseld személye és elérhetdsége feldl
az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljar6 Nemzetgazdasagi Minisztériumnal, a
fovarosi €s varmegyei korményhivatalnal, valamint a jarasi (fOvarosi keriileti) hivatalnal

tajékozodhat.

Adatkezelo

Adatvédelmi tisztvisel6 neve, elérhetésége

Nemzetgazdasagi Minisztérium

dr. Sulai Marton
marton.sulai@ngm.gov.hu

Budapest Fovaros Kormanyhivatala

dr. Ivan Roland
adatvedelem@bfkh.gov.hu

Pest Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Pércsi Eva
adatvedelem@pest.gov.hu

Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Kovacs Robert
adatvedelem(@bacs.gov.hu

Baranya Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Jakab Réka
jakab.reka@baranya.gov.hu

Békés Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Gémes Nikolett
gemes.nikolett@bekes.gov.hu

Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei
Korméanyhivatal

Dr. Madécsi Imre
madacsi.imre@borsod.gov.hu

Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal

Czigléczkiné dr. Szentpéteri Szilvia
szentpeteri.szilvia@csongrad.gov.hu

Fejér Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Halmainé Dr. Takécs Rita
halmaine.takacs.rita@fejer.gov.hu

Gyor-Moson-Sopron Varmegyei
Kormanyhivatal

dr. Németh-Fatrai Lilla Roza
fatrai.lilla@gyor.gov.hu

Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Tar Ilona
hivatal@hajdu.gov.hu

Heves Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Kozma-Kormos Katalin Eszter
kozma.katalin.eszter@heves.gov.hu

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei
Korméanyhivatal

Sziics-Kuklis Boglarka
adatvedelem@jasz.gov.hu

Komarom-Esztergom Varmegyei
Kormanyhivatal

hivatal@komarom.gov.hu

Nograd Varmegyei Kormanyhivatal

Horvath Adrienn
adatvedelem@nograd.gov.hu

Somogy Varmegyei Kormanyhivatal

Safferné dr. Bajczi Andrea
adatvedelem@somogy.gov.hu

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Korméanyhivatal

dr. Barczi Akos
adatvedelem@szabolcs.gov.hu

Tolna Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Horvath Monika
horvath.monika@tolna.gov.hu

Vas Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Németh Balazs
hivatal@vas.gov.hu

Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Arpasy Tamas
arpasy.tamas(@veszprem.gov.hu

Zala Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Kosa Kitti
kosa.kitti.eszter@zala.gov.hu

Jarasi (fovarosi keriileti) hivatalok

Az adott fovarosi és varmegyei kormanyhivatal
adatvédelmi tisztviseldje az illetékes.



ADATKEZELES JOGALAPJA, AZ ADATKEZELES CELJA

Az Europai Uni6 altalanos adatvédelmi rendeletének 6. cikk (1) bekezdés e) pontja, valamint
(3) bekezdés b) pontja alapjan az On személyes adatainak kezelése az allami foglalkoztatasi
szervre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. A személyes adatain beliil az On kiilonleges adatainak kezelése az
Eurdpai Unio altalanos adatvédelmi rendeletének 9. cikk (2) bekezdés b) pontjaval 6sszhangban
torténik.

A fentiecknek megfelelden a személyes adatok kezelésére a foglalkoztatas el0segitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Flt.) adatvédelmi
rendelkezések alcime, tovabbd a munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) 72. § (2) és (4) bekezdése, valamint 74. § (1)-(2) bekezdése alapjan keriil
sor a jogszabalyban meghatarozott adattartalommal.

Az On altal megadott személyes adatokat az adatfeldolgozasban és kezelésben részt vevok az
Eurdpai Uni6 Aaltalanos adatvédelmi rendelete, valamint az Infotv. rendelkezéseinek
betartasaval kezelik.



ALLASKERESOI NYILVANTARTAS

A. Az éllami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaro jardsi (févarosi keriileti) hivatal mint adatkezel6 az Flt. szerint az aldbbi felsorolt
célbol, a nyilvantartott haldldig vagy az dregségi nyugdijra valo jogosultsaga elérését kovetd 15 (tizendt) évig kezeli az adatokat:

Adatkezelés célja Kezelt adatok kore
A nyilvantartasba vétellel kapcsolatos | Adatok:
feladatok ellatéasa. -a természetes személyazonositd adatok,

-a tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-a bankszamlaszam,

-az allampolgarsag,

-a huzamos tartozkodasi jogosultsdg, menekiilt vagy az oltalmazott jogallas,

-a menekiiltiigyi hatosagnal a menekiiltként, oltalmazottként torténd elismerésre iranyuld kérelem
benyujtasanak, vagy a harmadik orszagbeli allampolgar kijeldlt helyen val6 tartozkodasa
elrendelésének ténye,

-a lakcim (lakohely, tartozkodasi hely) és elérhetdség adatai,

-az iskolai végzettség, szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazold oklevél, bizonyitvany
szama, a kiallité intézmény neve, a kiallitas kelte,

-a cselekvoképtelen vagy cselekvOképességében a munkaviszonnyal 6sszefiiggd tigycsoportban
részlegesen korlatozott személy torvényes képviseldjének természetes személyazonositd adata,
lakohelye €s értesitési cime.

Az allaskeresési ellatas, valamint a Adatok:

kozfoglalkoztatottak részére nyujtandd | -a természetes személyazonositd adatok,
utazasi koltségtérités megallapitdsaval, | -a tarsadalombiztositasi azonosito jel,
igénybevételével és nyljtasaval -a bankszadmlaszam,

kapcsolatos feladatok végzése. -az allampolgarsag,

-a huzamos tart6zkodasi jogosultsag, menekiilt vagy az oltalmazott jogallas,

-a menekiiltiigyi hatosagnal a menekiiltként, oltalmazottként torténd elismerésre iranyul6 kérelem
benyujtasanak, vagy a harmadik orszagbeli allampolgar kijeldlt helyen valo tartézkodéasa
elrendelésének ténye,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és elérhetdség adatai,

-a foglalkozés, a munkahely, a munkakor (tevékenység), a munkaviszony,




-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési ellatds, a foglalkoztatast eldsegitd tamogatas, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatas megallapitasdhoz, igénybevételéhez és nytjtasdhoz sziikséges e
torvényben és mas torvényben meghatarozott adatok,

-a cselekvoképtelen vagy cselekvOképességében a munkaviszonnyal 6sszefiiggd tigycsoportban
részlegesen korlatozott személy torvényes képviseldjének természetes személyazonosito adatai,
lakohelye €s értesitési cime.

A foglalkoztatast elésegitd
tamogatasok, valamint a tamogatasok
¢s foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatasok keretében nytjtott
juttatasok megallapitasaval,
igénybevételével és nyljtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa.

Adatok:

-a természetes személyazonositod adatok,

-a tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-a bankszamlaszam,

-az allampolgarsag,

-a huzamos tart6zkodasi jogosultsag, menekiilt vagy oltalmazott jogallas,

-a menekiiltiigyi hatosagnal menekiiltként, oltalmazottként torténd elismerésre iranyuld kérelem
benyujtasanak, vagy a harmadik orszagbeli allampolgar kijeldlt helyen valo tartézkodéasa
elrendelésének ténye,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) €s elérhetdség adatai,

-a foglalkozés, munkahely, munkakor (tevékenység), munkaviszony,

-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési ellatas, a foglalkoztatast elosegitd tamogatas, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatas megallapitasahoz, igénybevételéhez és nyljtasdhoz sziikséges e
torvényben €s mas torvényben meghatarozott adatok,

-iskolai végzettség, szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazold oklevél, bizonyitvany
széama, kiallito intézmény neve, kiallitas kelte,

-a jovedelemre vonatkoz6 adatok,

-a megvaltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

-a munkaltatd adatai (név, cim, székhely, telephely, elektronikus kapcsolattartasra szolgalo
elérhetdsége, kapcesolattartd neve €s elérhetdsége, gazdalkodasi forma, adészam, TB nyilvantartasi
szam, TAJ szam, KSH szam),

-arra vonatkozé adatokat, hogy az allaskeresd korhatar eldtti ellatasban, szolgalati jaranddsagban,
tdncmiivészeti életjaradékban vagy dtmeneti banyaszjaradékban részesiil-e,

-Onkéntes nyilatkozat alapjan a nemzetiséghez val6 tartozasra vonatkozd adatok,

-a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal altal végzett munkakdzvetitdi tevékenység végzéséhez, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok igénybevételéhez a munkavallalassal kapcsolatos személyes




¢s szakmai kompetenciakra, koriilményekre és az allami foglalkoztatési szerv, valamint a munkaltatd
munkaero-tervezésére vonatkozo adatokat,

-a cselekvoképtelen vagy cselekvoképességében a munkaviszonnyal dsszefiiggd ligycsoportban
részlegesen korlatozott személy torvényes képviseldjének természetes személyazonosito adatai,
lakohelye és értesitési cime,

-a foglalkoztatast eldsegitd tdimogatasok, valamint a tdmogatasok és foglalkoztatast elésegitd
szolgaltatasok keretében nyujtott juttatasok vonatkozdsaban a tdimogatds megallapitésa, kifizetése
céljabol a bérbeado személy természetes személyazonositd adatai, bankszamlaszama, valamint
addszédma.

A foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatasokkal kapcsolatos feladatok
ellatasa.

Adatok:

-a természetes személyazonositd adatok,

-a tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-a bankszamlaszam,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és elérhetdség adatai,

-a foglalkozés, a munkahely, a munkakor (tevékenység), a munkaviszony,

-az iskolai végzettség, a szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazolo oklevél,
bizonyitvany szdma, a kiallit6 intézmény neve, a kiallitas kelte,

-a megvaltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

-a munkaltatd adatai (név, cim, székhely, telephely, elektronikus kapcsolattartasra szolgalo
elérhetdsége, kapcesolattartd neve €s elérhetdsége, gazdalkodasi forma, adészam, TB nyilvantartasi
szam, TAJ szam, KSH szam),

-az allami foglalkoztatasi szerv altal végzett munkakdzvetitoi tevékenység végzéséhez, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok igénybevételéhez a munkavallalassal kapcsolatos személyes
¢s szakmai kompetencidkra, koriilményekre és az allami foglalkoztatasi szerv, valamint a munkaltatd
munkaerd-tervezésére vonatkozé adatok.

A csoportos 1étszamleépitéssel
Osszefiiggd feladatok ellatasa.

Adatok:

Azonosit6 adatok:

-a munkavallalo neve,
-a sziiletési ideje,

-az anyja neve,

-a lakohelye,

-a TAJ szama,




-az allampolgarsaga,

-a felmondasi 1d6 kezdete és vége,
-a brutto atlagkereset (Ft/ho),

-a munkaviszony tipusa,

-a munkavallalo munkakore,

-a munkavallald szakképzettsége.

B. Az éllami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard fovdrosi és varmegyei kormanyhivatal mint adatkezel0 az alabbi felsorolt célbol és a
nyilvantartott haldldig vagy az oregségi nyugdijra vald jogosultsidga elérését kovetd 15 (tizenot) évig kezeli az adatokat:

Adatkezelés célja

Kezelt adatok kore

A foglalkoztatast eldsegitd
tdmogatasok, valamint a foglalkoztatast
eldsegitd szolgaltatdsokkal kapcsolatos
tdmogatasok megallapitasaval,
igénybevételével és nyljtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa.

Adatok:

-természetes személyazonosito adatok,

-tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-a bankszamlaszam,

-allampolgarsag,

-bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy oltalmazott jogallas,

-menekiiltiigyi hatésagnal menekiiltként, oltalmazottként torténd elismerésre iranyuld kérelem
benyujtasanak, vagy a harmadik orszagbeli allampolgar kijeldlt helyen valo tartdzkodasa
elrendelésének ténye,

-lakcim (lakohely, tartozkodasi hely) és elérhetdség adatai,

-foglalkozéas, munkahely, munkakor (tevékenység), munkaviszony,

-a nyilvantartasba vételhez, allaskeresési ellatas, a foglalkoztatast eldsegitd tdmogatds, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatas megallapitasahoz, igénybevételéhez és nytjtasdhoz sziikséges e
torvényben és mas torvényben meghatarozott adatok,

-iskolai végzettség, szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazold oklevél, bizonyitvany
szama, kiallito intézmény neve, kiallitas kelte,

-jovedelemre vonatkoz6 adatok,

-megvaltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

-munkaltat6 adatai (név, cim, székhely, telephely, elektronikus kapcsolattartasra szolgalo
elérhetdsége, kapcsolattartd neve €s elérhetdsége, gazdalkodasi forma, adoszam, TB nyilvantartasi
szam, TAJ szam, KSH szam),




-arra vonatkoz6 adatokat, hogy az allaskeresd korhatar eldtti ellatasban, szolgalati jaranddsagban,
tancmuvészeti €letjaradékban vagy atmeneti banyaszjaradékban részestil-e,

-Oonkéntes nyilatkozat alapjan a nemzetiséghez valo tartozasra vonatkozo6 adatok,

-jarasi (févarosi kertiileti) hivatal altal végzett munkakozvetitéi tevékenység végzéséhez, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok igénybevételéhez a munkavéllalassal kapcsolatos személyes
¢s szakmai kompetenciakra, koriilményekre és az allami foglalkoztatasi szerv, valamint a munkaltato
munkaero-tervezésére vonatkozo adatokat,

-cselekvoképtelen vagy cselekvOképességében a munkaviszonnyal 6sszefliggd ligycsoportban
részlegesen korlatozott személy torvényes képviseldjének természetes személyazonositd adatai,
lakohely é€s értesitési cim,

-foglalkoztatast eldsegitd timogatasok, valamint a tamogatasok ¢és foglalkoztatast elésegitd
szolgaltatasok keretében nyujtott juttatdsok vonatkozasaban a tamogatas megallapitasa, kifizetése
céljabol a bérbeadd személy természetes személyazonositd adatai, bankszamlaszama, valamint

adoszdma.
Harmadik orszagbeli allampolgarok Adatok:
magyarorszagi foglalkoztatasdnak - természetes személyazonositod adatok,
engedélyezése. - tarsadalombiztositasi azonosito jel,

- a bankszamlaszam.
A foglalkoztatast elésegitd Adatok:
szolgaltatdsokkal kapcsolatos feladatok | -a természetes személyazonosito adatok,
ellatasa. -a tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-a bankszamlaszam,

-a lakcim (lakohely, tartdzkodasi hely) és elérhetdség adatai,

-a foglalkozas, a munkahely, a munkakor (tevékenység), a munkaviszony,

-az iskolai végzettség, a szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazolo oklevél,
bizonyitvany szama, a kiallité intézmény neve, a kiallitas kelte,

-a megvaltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

-a munkaltatd adatai (név, cim, szé€khely, telephely, elektronikus kapcsolattartasra szolgalod
elérhetdsége, kapcsolattartd neve és elérhetésége, gazdalkodasi forma, adoszam, TB nyilvantartasi
szam, TAJ szam, KSH szam),

-az allami foglalkoztatasi szerv altal végzett munkakdzvetitdi tevékenység végzéséhez, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok igénybevételéhez a munkavallalassal kapcsolatos személyes




¢és szakmai kompetencidkra, koriilményekre ¢és az allami foglalkoztatési szerv, valamint a munkaltato
munkaerd-tervezésére vonatkozo adatok.

A munkaerdpiaci ellendrzés
lefolytatasa.

Adatok:

-a tényallas tisztazasahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatok, igy kiilondsen az érintettek
vonatkozasaban a természetes személyazonositd adatok és

-a szakképzettségre vonatkoz6 adatok.

Hatoséagi ellendrzés lefolytatasa.

Adatok:

-természetes személyazonosito adatok,

-tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-a bankszamlaszam,

-allampolgarsag,

-a huzamos tartézkodasi jogosultsag, menekiilt vagy oltalmazott jogallas,

-menekiiltiigyi hatosdgnal menekiiltként, oltalmazottként torténd elismerésre iranyuld kérelem
benyujtasanak, vagy a harmadik orszagbeli allampolgar kijeldlt helyen valo tartézkodéasa
elrendelésének ténye,

-lakcim (lakohely, tartozkodasi hely) €s elérhetdség adatai,

-foglalkozas, munkahely, munkakor (tevékenység), munkaviszony,

-a nyilvantartasba vételhez, allaskeresési ellatas, a foglalkoztatast eldsegité tamogatas, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatas megallapitasahoz, igénybevételéhez és nyljtasdhoz sziikséges e
térvényben €s mas térvényben meghatarozott adatok,

-iskolai végzettség, szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazolo oklevél, bizonyitvany
szama, kiallitd intézmény neve, kiallitas kelte,

-jovedelemre vonatkoz6 adatok,

-megvaltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

-munkaltat6 adatai (név, cim, székhely, telephely, elektronikus kapcsolattartasra szolgalo
elérhetdsége, kapcsolattartd neve €s elérhetdsége, gazdalkodasi forma, adészam, TB nyilvantartasi
szam, TAJ szam, KSH szam),

-arra vonatkoz¢ adatokat, hogy az allaskeresd korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban,
tancmiivészeti ¢letjaradékban vagy atmeneti banyaszjaradékban részestil-e,

-onkéntes nyilatkozat alapjan a nemzetiséghez valé tartozasra vonatkozo adatok,

-jarasi (févarosi kertileti) hivatal altal végzett munkakozvetitdi tevékenység végzéséhez, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok igénybevételéhez a munkavallalassal kapcsolatos személyes




¢és szakmai kompetencidkra, koriilményekre ¢és az allami foglalkoztatési szerv, valamint a munkaltato
munkaero-tervezésére vonatkozo adatokat,

-cselekvOképtelen vagy cselekvOképességében a munkaviszonnyal dsszefliggd ligycsoportban
részlegesen korlatozott személy torvényes képviseldjének természetes személyazonositod adatai,
lakohely és értesitési cim,

-foglalkoztatast el0segitd timogatasok, valamint a timogatasok és foglalkoztatast elésegitd
szolgaltatasok keretében nyujtott juttatdsok vonatkozéasaban a tdmogatas megallapitasa, kifizetése
c€ljabol a bérbeado személy természetes személyazonosito adatai, bankszamlaszama, valamint

addszdma.
Budapest Fovaros Kormanyhivatala a Adatok:
csoportos létszamleépitéssel -az azonosito adatok [munkavallald neve, sziiletési ideje, anyja neve, lakdhelye, TAJ szama,
Osszefliggo feladatok ellatasa soran. allampolgarsaga), felmondasi 1d6 kezdete és vége, brutto atlagkeresete (Ft/ho), munkaviszony
tipusa],

-a munkavallal6 munkakore, valamint
-a munkavallal6 szakképzettsége.

C. Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaré Nemzetgazdasdagi Minisztérium mint adatkezeld az alabbi felsorolt célbol és a
nyilvantartott halaldig vagy az 6regségi nyugdijra valo jogosultsaga elérését kovetd 15 (tizenot) évig kezeli az adatokat:

Adatkezelés célja Kezelt adatok kore

A foglalkoztatast elésegitd Adatok:

tamogatasok megallapitasaval, -természetes személyazonositod adatok,
igénybevételével és nyujtasaval -tarsadalombiztositasi azonosito jel,
kapcsolatos feladatok ellatasa. -a bankszadmlaszam,

-az allampolgarsag,

-a huzamos tart6zkodasi jogosultsag, menekiilt vagy oltalmazott jogallas,

-a menekiiltiigyi hatosagnal menekiiltként, oltalmazottként torténd elismerésre iranyuld kérelem
benyujtasanak, vagy a harmadik orszagbeli allampolgar kijeldlt helyen valo tartézkodéasa
elrendelésének ténye,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és elérhetdség adatai,

-a foglalkozés, munkahely, munkakor (tevékenység), munkaviszony,




-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési ellatds, a foglalkoztatast elésegitd tamogatas, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatas megallapitasdhoz, igénybevételéhez és nytjtasdhoz sziikséges e
torvényben és mas térvényben meghatarozott adatok,

-az iskolai végzettség, szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazold oklevél, bizonyitvany
szama, kiallit6 intézmény neve, kiallitas kelte,

-a jovedelemre vonatkozo adatok,

-a megvaltozott munkaképességgel kapcsolatos adatok,

-a munkaltat6 adatai (név, cim, székhely, telephely, elektronikus kapcsolattartasra szolgalo
elérhetdsége, kapcsolattartd neve és elérhetdsége, gazdalkodasi forma, adoszdm, TB nyilvantartasi
szam, TAJ szam, KSH szam),

-arra vonatkozo adatokat, hogy az allaskeres6 korhatar el6tti ellatasban, szolgélati jarandosagban,
tancmiivészeti életjaradékban vagy atmeneti banyaszjaradékban részesiil-e,

-az dnkéntes nyilatkozat alapjan a nemzetiséghez vald tartozasra vonatkoz6 adatok,

-a jarasi (fovarosi kertileti) hivatal altal végzett munkakozvetitéi tevékenység végzéséhez, valamint a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok igénybevételéhez a munkavallalassal kapcsolatos személyes
¢s szakmai kompetencidkra, koriilményekre és az allami foglalkoztatasi szerv, valamint a munkaltatd
munkaerd-tervezésére vonatkozo adatokat,

-a cselekvoképtelen vagy cselekvOképességében a munkaviszonnyal 6sszefiiggd tigycsoportban
részlegesen korlatozott személy torvényes képviseldjének természetes személyazonosito adatai,
lakohely és értesitési cim,

-a foglalkoztatast eldsegitd tdamogatasok, valamint a tdimogatasok és foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatasok keretében nytjtott juttatdsok vonatkozasdban a tAmogatas megallapitasa, kifizetése
c€ljabol a bérbeadd személy természetes személyazonositd adatai, bankszamlaszama, valamint
addszédma.




ADATTOVABBITAS MAS SZERV VAGY SZEMELY RESZERE
A nyilvantartasba vett adatokbdl adatigénylésre jogosult szervek/hatdsagok:

Adatigénylo

Adatkezelés célja

Igényelt adatkor

A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv
hataskorében eljaré6 Magyar Allamkincstar
Kozpont.

Az ellatas megallapitasa, folyositasa,
ellendrzése (TAJ-szam alkalmazaséaval).

Adatok:

-a természetes személyazonositod adatok,
-az allampolgarsag, a huzamos tartézkodasi
jogosultsag, a menekiilt vagy az oltalmazott
jogallas, a menekiiltiigyi hatosagnal a
menekiiltként, oltalmazottként torténd
elismerésre iranyul6 kérelem benyujtasanak,
vagy a harmadik orszagbeli allampolgar
kijeldlt helyen valo tartézkodésa
elrendelésének ténye, kiilfoldi allampolgar
esetén a csaladi allapot megjeldlése,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhetdség adatai,

-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési
ellatas, a foglalkoztatast elésegitd timogatas,
valamint a foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatas megallapitasdhoz,
igénybevételéhez és nyljtasdhoz sziikséges
Flt.-ben és mas térvényben meghatarozott
adatok,

-a jovedelemre vonatkoz6 adatok.

Az egészségbiztositasi pénztari
feladatkorében eljard fovarosi €s varmegyei
korméanyhivatal.

Ellatas megallapitasa, folyositasa, ellendrzése.

Adatok:

-a természetes személyazonosito adatok,

-a tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-az allampolgarsag, a huzamos tartézkodasi
jogosultsdg, a menekiilt vagy az oltalmazott
jogallas, a menekiiltiigyi hatosagnal a
menekiiltként, oltalmazottként torténd




elismerésre iranyul6 kérelem benyujtasanak,
vagy a harmadik orszagbeli allampolgar
kijeldlt helyen valo tartézkodésa
elrendelésének ténye, kiilfoldi allampolgar
esetén a csaladi allapot megjeldlése,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhetdség adatai,

-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési
ellatas, a foglalkoztatast elésegitd timogatas,
valamint a foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatas megallapitasdhoz,
igénybevételéhez és nyljtasdhoz sziikséges
Flt.-ben és mas térvényben meghatarozott
adatok,

-a jovedelemre vonatkoz6 adatok.

A szocialis igazgatas szerv hataskorében
eljaré jarasi (fovarosi kertileti) hivatal.

Aktiv kortak ellatasa megallapitasi és
folyositasi feltételei fennallasanak
megallapitasa (TAJ-szam alkalmazésaval).

Adatok:

-a természetes személyazonositd adatok,

-az allampolgarsag, a huzamos tartozkodasi
jogosultsag, a menekiilt vagy az oltalmazott
jogallas, a menekiiltiigyi hatosagnal a
menekiiltként, oltalmazottként torténd
elismerésre iranyulo kérelem benyujtasanak,
vagy a harmadik orszagbeli allampolgar
kijeldlt helyen valo tartézkodéasa
elrendelésének ténye,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhetdség adatai,

-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési
ellatas, a foglalkoztatast elésegitd timogatas,
valamint a foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatas megallapitasdhoz,
igénybevételéhez és nyljtasdhoz sziikséges




Flt.-ben és mas térvényben meghatarozott
adatok.

Az idegenrendészeti hatésag hataskorében
eljar6 Orszagos Idegenrendészeti
Fodigazgatosag (kozponti hatdsag) és teriileti
igazgatdsagai.

Kiilfoldiek beutazasahoz és tartozkodasahoz
kapcsolddo, torvényben meghatarozott
feladataik ellatasa.

Adatok:

-a természetes személyazonositod adatok,

-a tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-az allampolgarsag, a huzamos tartozkodasi
jogosultsag, a menekiilt vagy az oltalmazott
jogallas, a menekiiltiigyi hatosagnal a
menekiiltként, oltalmazottként torténd
elismerésre iranyulo kérelem benyujtasanak,
vagy a harmadik orszagbeli allampolgar
kijeldlt helyen valo tartézkodéasa
elrendelésének ténye, kiilfoldi allampolgar
estén a csaladi allapot megjeldlése,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhetdség adatai,

-a foglalkozés, a munkahely, a munkakor
(tevékenység), a munkaviszony,

-az iskolai végzettség, a szakképzettség
megnevezeése, az e képesitéseket igazolod
oklevél, bizonyitvany szdma, a kiallito
intézmény neve, a kiallitas kelte,

-a jovedelemre vonatkoz6 adat,

-a megvaltozott munkaképességgel
kapcsolatos adat.

Az éllami ado- és vamhatosag hataskorében
eljaro Nemzeti Ado- és Vamhivatal Kézponti
Iranyitas.

Adokotelezettség ellendrzése, valamint a
tarsadalombiztositasi jarulék bevallasanak és
befizetésének ellendrzése.

Adatok:

-a természetes személyazonositd adatok,
-a tarsadalombiztositasi azonosito jel,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhetdség adatai,

-a foglalkozés, a munkahely, a munkakor
(tevékenység), a munkaviszony,




-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési
ellatas, a foglalkoztatast el0segité tamogatas,
valamint a foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatds megallapitdsahoz,
igénybevételéhez és nyljtasahoz sziikséges
Flt.-ben és mas torvényben meghatarozott
adatok,

-a jovedelemre vonatkoz6 adat.

A rehabilitacids hatdsag hataskorében eljard
fovarosi €s varmegyei kormanyhivatal.

Megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasainak megallapitasa, ellendrzése (TAJ-
szam alkalmazasaval).

Adatok:

-a természetes személyazonositod adatok,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhetdség adatai,

-a foglalkozés, a munkahely, a munkakor
(tevékenység), a munkaviszony,

-a nyilvantartasba vételhez, az allaskeresési
ellatas, a foglalkoztatast el0segitd tamogatas,
valamint a foglalkoztatast eldsegitd
szolgaltatds megallapitdsahoz,
igénybevételéhez és nyljtasahoz sziikséges
Flt.-ben és mas torvényben meghatarozott
adatok,

-az iskolai végzettség, a szakképzettség
megnevezése, az € képesitéseket igazolo
oklevél, bizonyitvany szama, a kiallito
intézmény neve, a kiallitas kelte,

-a jovedelemre vonatkozo adatok,

-a megvaltozott munkaképességgel
kapcsolatos adatok,

-a munkaltatd adatai (név, cim, székhely,
telephely, elektronikus kapcsolattartasra
szolgalo elérhetdsége, kapcsolattartd neve és
elérhetdsége, gazdalkodasi forma, adoszam,




TB nyilvantartasi szam, TAJ szam, KSH
szam).

A rehabilitacids hatdsag hataskorében eljard
fovarosi €s varmegyei kormanyhivatal.

A megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasairdl és egyes torvények modositasarol
sz6106 torvény szerint a rehabilitacids
ellatasban részesiilé személyek szdmara
torténd rehabilitacids szolgaltatasok
biztositasa céljabol (az adatbazis adatait
kozvetlen hozzaféréssel atveheti).

Adatok:

-a természetes személyazonositod adatok;
-az allampolgarsag,

-a huzamos tart6zkodasi jogosultsag,
menekiilt vagy oltalmazott jogéllas,

-a menekiiltiigyi hatosagnal a menekiiltként,
oltalmazottként torténd elismerésre irdnyulod
kérelem benyujtasanak, vagy a harmadik
orszagbeli allampolgar kijelolt helyen valo
tartozkodasa elrendelésének ténye,

-a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhtéségi adat,

-a foglalkozast, munkahelyet, munkakort
(tevékenység),

-iskolai végzettség (végzettségei),
szakképzettség (szakképzettségei).

Allami foglalkoztatasi szerv hataskorében
eljaro jarasi (fovarosi kertileti) hivatal
hivatalbol értesiti a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szerv hataskorében eljar6 Magyar
Allamkincstar Kézpontot.

Hivatalbol értesiteni a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szerv hataskorében eljar6 Magyar
Allamkincstar Kozpontot, ha az  allami
foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi
(fovarosi kertileti) hivatal korhatar el6tti
ellatasban, szolgalati jarandosagban,
tancmiivészeti életjaradékban vagy atmeneti
banyaszjaradékban részesiild személynek
allapit meg vagy sziintet meg allaskeresési
jaradékot.

Adatok (TAJ szam megkiildésével):

-a természetes személyazonositod adatok,

-az allampolgarsag,

-a  huzamos tartozkodasi jogosultsag, a
menekiilt vagy oltalmazott jogéllas,

-a menekiiltiigyi hatosagnal a menekiiltként,
oltalmazottként torténd elismerésre iranyuld
kérelem benyujtasdnak, vagy a harmadik
orszagbeli allampolgar kijelolt helyen vald
tartozkodasa elrendelésének ténye,

-a lakcim (lakohely, tartozkodasi hely) és
elérhetdsége.




A személyazonositd jel helyébe 1€pd azonositasi modokrdl és az azonositd kodok hasznalatarol
$z616 1996. évi XX. torvény szerint a TAJ szamot az allami foglalkoztatési szerv hataskdrében
eljar6 Nemzetgazdasagi Minisztérium, az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaro
févarosi és varmegyei kormanyhivatal és az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard
jarasi (fovarosi kertileti) hivatal az az allaskeresOi nyilvantartassal, allaskeresési ellatassal, a
foglalkoztatast eldsegitd tdmogatassal, foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatassal kapcsolatos,
valamint a foglalkoztatottakkal 6sszefliggd, jogszabalyban meghatarozott egyéb tevékenysége,
valamint ellenérzési eljardsa sordn, tovabbd a munkaiigyi adatszolgéltatidsra kotelezett
foglalkoztato e tevékenysége korében kezelheti.

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi (fovarosi kertileti) hivatal az
allaskeres6i nyilvantartasba vett adatokhoz kozvetlen hozzaférést biztosit az allami
foglalkoztatasi szerv hatdskorében eljar6 Nemzetgazdasagi Minisztériumnak, valamint az
allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaro fovarosi €s varmegyei kormanyhivatal részére
a jogszabalyban meghatarozott feladataik ellatasa céljabol.

A rehabilitaciés hatosag hataskorében eljaro fovarosi és varmegyei kormanyhivatal a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szolo
2011. évi CXCI. torvény szerint rehabilitacios ellatasban részesiilé személyek szamara torténd
rehabilitacios szolgaltatdsok biztositasa céljabol e személyeknek a nyilvantartasba vett adatait:
a természetes személyazonositd adatokat, az allampolgarsagot, a bevandorolt, a letelepedett, a
menekiilt vagy az oltalmazott jogélldst, a menekiiltligyi hatésdgnal a menekiiltként,
oltalmazottként torténd elismerésre irdnyuld kérelem benyUjtasanak, vagy a harmadik
orszagbeli allampolgar kijelolt helyen vald tartdozkodasa elrendelésének tényét, a lakcim
(lakohely, tartozkodasi hely) és elérhetdség adatait, a foglalkozast, a munkahelyet, a munkakort
(tevékenység), a munkaviszonyt, az iskolai végzettség, a szakképzettség megnevezését, az e
képesitéseket igazold oklevél, bizonyitvany szamat, a kiallito intézmény nevét, a kiallitas keltét
kozvetlen hozzéaféréssel atveheti.

Az allami foglalkoztatési szerv hataskorében eljaro jarasi (fovarosi keriileti) hivatal mas szerv
¢s természetes személy részére adatot csak jogszabalyban meghatarozott modon szolgéltathat.

Az Flt. szerinti eljarasok soran az unids rendeletek szerinti hozzaférési pontot mikodtetd
egészségiigyért felelds miniszter az unids rendeletek szerinti célbdl, az ahhoz sziikséges
mértékben ¢és ideig kezeli az elektronikus adatcserével érintett, allami foglalkoztatdsi szerv
hataskorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatalok altal Flt. szerint kezelt személyes ¢€s
kiilonleges adatokat.

Ha az éllami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatast a foglalkoztatast eldsegité szolgaltatdsokrol ¢és
tamogatasokrol szold 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet szerint a Nemzetgazdasagi
Minisztérium altal nyilvantartdsba vett foglalkoztatast eldsegitd szolgéltatdst nyu;jto
szervezeten keresztiil nyujtja, akkor e szervezet e feladatanak ellatdsahoz a kovetkezd adatokat
kezeli: a természetes személyazonositd adatok, a lakcim (lakohely, tartézkodasi hely) és
elérhetdségi adat, a foglalkozéas, munkahely, munkakdr (tevékenység), a munkaviszony, az
iskolai végzettség, szakképzettség megnevezése, az e képesitéseket igazold oklevél,
bizonyitvany szama, a kidllit6 intézmény neve, a kidllitds kelte, a megvaltozott
munkaképességgel kapcsolatos adatok, a munkaltatd adatai (név, cim, székhely, telephely,
elektronikus kapcsolattartasra szolgalo elérhetség, kapcsolattartd neve ¢€s elérhetdsége,
gazdalkodasi forma, adoszam, TB nyilvantartasi szam, TAJ szam, KSH szam), az allami



foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal altal végzett
munkakozvetitdi tevékenység végzéséhez, valamint a foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasok
igénybevételéhez a munkavallalassal kapcsolatos személyes és szakmai kompetencidkra,
kortilményekre és az allami foglalkoztatési szerv, valamint a munkaltaté munkaerd-tervezésére
vonatkoz6 adatokat.

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljardé Nemzetgazdasagi Minisztérium altal
nyilvantartasba vett foglalkoztatdst elOsegitd szolgaltatdst nyUjtd szervezet a feladatai
ellatasaval Osszefiiggésben az altala kezelt személyes adatokat a szerz6désben foglalt teljesitést
kovetd napon torli.

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal - a
természetes személyazonositod adatok, az allampolgéarsag, a huzamos tartdzkodasi jogosultsag,
a menekiilt vagy az oltalmazott jogallds, a menekiiltiigyi hatésagnal a menekiiltként,
oltalmazottként torténd elismerésre iranyuld kérelem benyujtasanak, vagy a harmadik
orszagbeli allampolgar kijeldlt helyen vald tartézkoddsa elrendelésének ténye, a lakcim
(lakohely, tartozkodasi hely) és elérhetdség adat valamint a tarsadalombiztositasi azonosito jel
megkiildésével — hivatalbol értesiti a nyugdijfoly6sitd szerv hataskorében eljar6 Magyar
Allamkincstar Nyugdijfolyésitdo Igazgatosagot, ha korhatar eldtti ellatisban, szolgalati
jaranddsagban, tancmiivészeti ¢letjaradékban vagy atmeneti banyaszjaradékban részesiild
személynek allapit meg vagy sziintet meg allaskeresési jaradékot.

A fent megjel6lt iddpontokig, illetve a fent megjelolt eseteken kiviil az adatok torlésére nincs
lehetdség.

SZEMELYES ADATOK STATISZTIKAI CELU FELHASZNALASA, ATADASA

A nyilvantartasba vett adatok statisztikai célra felhasznalhatok ¢és statisztikai céla
felhasznalasra — személyazonositasra alkalmatlan modon atadhatok.

A nyilvantartasba vett adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal részére — a hivatalos
statisztikarol szol6 2016. évi CLV. térvénnyel (a tovabbiakban: Stt.) 6sszhangban a statisztikai
cél eldzetes igazolasa alapjan, az ahhoz sziikséges mértékben — statisztikai célra téritésmentesen
at kell adni és azok a Kozponti Statisztikai Hivatal altal statisztikai célra felhaszndlhatok. Az
atvett adatok korét és az adatatvétel részletszabalyait az Stt.-ben meghatarozott egytittmiikodési
megallapodasban kell rogziteni.



FOGLALKOZTATASI ES KOZFOGLALKOZTATASI ADATBAZIS (FOKA)

Az éllami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jardsi (fovarosi keriileti) hivatal mint adatkezel6 az alabbi felsorolt célbol €s a nyilvantartott
haléldig vagy az dregségi nyugdijra valo jogosultsaga elérését kovetd 15 (tizendt) évig kezeli az adatokat. A megjeldlt iddpontokig, illetve eseteken

kiviil az adatok torlésére nincs lehetdség.

Adatkezelés célja

Kezelt adatok kore

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szol6 térvény szerinti
foglalkoztatast helyettesité timogatasra
jogosult személy munkaerdpiaci
helyzetének javitasa a
kozfoglalkoztatasban valo részvétel
biztositasa, a kdzfoglalkoztatas
megszervezeése, a kozfoglalkoztatas
feltételeinek biztositasa.

A foglalkoztatast helyettesité timogatasra nem egészségkarosodottként jogosult személyek tekintetében
adatok a kovetkezok:

-a jogosult természetes személyazonositd adatai,

-a jogosult allampolgarsaga, illetve bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy oltalmazott statusza,
-a jogosult belfoldi lako-, illetve tartozkodasi helye és elérhetdség adatai,

-az allaskeresési ellatas megallapitdsara, megvaltoztatasara és megsziintetésére vonatkozo adatok,
-a jogosult TAJ szdma,

-a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosult személy iskolai végzettsége, szakképesitése,
-a foglalkoztatast eldsegitd tdmogatas megallapitdsara, megvaltoztatasara és megsziintetésére vonatkozo
adatok.

A jogosult munkaerdpiaci helyzete vonatkozéasaban:

-a munkaerdpiaci képzésben torténd részvétel,

-a munkaerdpiaci programban torténd részvétel,

-a bértdmogatassal létesitett munkaviszony keretében torténd foglalkoztatas,

-a kozfoglalkoztatasban valo részvétel,

-a munkaviszony — tdmogatas nélkiil torténod — létesitése,

-az allami foglalkoztatasi szerv szolgaltatasainak igénybevétele,

-az egyszerusitett foglalkoztatasban torténd részvétel.

Az allaskeresoként torténd nyilvantartas vonatkozéasaban:

-a nyilvantartasba vétel idopontja,

-a nyilvantartasbol torténd torlés, illetve a nyilvantartas sziinetelésének idépontja és indoka.

A rehabilitacios ellatasban részesiild
személy munkaerdpiaci helyzetének
javitasa a kozfoglalkoztatasban valo
részvétel biztositasa, a
kozfoglalkoztatas megszervezése, a

A kozfoglalkoztatottra vonatkozé adatok a kdvetkezok:

-a FOKA-ba val¢ felvétel id6pontja,

-a kozfoglalkoztatott természetes személyazonosito adatai, lakohelye, tartozkodasi helye,
-allampolgarsaga (hontalan statusza), bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, oltalmazott, befogadotti,
szabad mozgas ¢€s tartozkodas jogaval rendelkezd statusza,




kozfoglalkoztatas feltételeinek -Onkéntes adatszolgaltatas alapjan telefonszama, e-mail cime, értesitési cime,
biztositasa. -a legmagasabb iskolai végzettsége, szakképzettsége,

-a foglalkozés-egészségiigyi alkalmassag,

-az eddig betoltott munkakdrei,

-Flt. alapjan megallapitott prioritasi szintje,

-a rehabilitacios ellatasban részesiilo személy altal betolthetd munkakorok (FEOR kod).
A kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé adatok a kdvetkezok:

-a kozfoglalkoztatas jellege, azaz hogy

1. tényleges kozfoglalkoztatott-e,

2. képzésen vesz-e részt,

3. foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesiil-e,

4. rehabilitacios ellatasban részesiil-e,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartama,

-a napi munkaidé mértéke (4, 6 vagy 8 ora),

-a kozfoglalkoztatasi bér dsszege,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban betoltott munkakor,

-a kozfoglalkoztatd megnevezése és adoszama.

A menekiiltként, oltalmazottként A kozfoglalkoztatottak tekintetében az adatok a kdvetkezok:

torténd elismerés iranti kérelmet -a kozfoglalkoztatott természetes személyazonositd adatai,

benyujto kozfoglalkoztatott, valamint -lakohelye, tartdzkodasi helye, szallashelye, és elérhetéség adatai,

az idegenrendészeti hatdsag dontése -az allaskeresési ellatas megallapitasara, megvaltoztatasara és megsziintetésére vonatkozo adatok.
alapjan kijelolt tartozkodasi helyen ¢é16 | -FOKA-ba val6 felvétel idépontja,

harmadik orszagbeli 4llampolgar -a legmagasabb iskolai végzettség, szakképzettség,

kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasa. - a foglalkozas-egészségiigyi alkalmassag.

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé adatok a kdvetkezok:
-a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartama,

-a napi munkaidé mértéke (4, 6 vagy 8 ora),

-a kozfoglalkoztatasi bér dsszege,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban betdltott munkakar,

-a kozfoglalkoztatd megnevezése ¢s addszama.




Az allami foglalkoztatéasi szerv hataskorében eljard jarasi (févarosi kertileti) hivatal a FOKA-
val kapcsolatos adatfeldolgozasi feladatok ellatdsaval a NISZ Nemzeti Infokommunikécios
Szolgaltatod Zartkortien Miikodo Részvénytarsasagot (a tovabbiakban: NISZ Zrt.) bizza meg.

A FOKA-ba — az alabbi megjelolt adatok kivételével- az allami foglalkoztatasi szerv
hataskorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal rogziti az adatokat.
A kozfoglalkoztatas szervezésével kapcsolatos feladatok eredményes ellatasa céljabol:

— a szocialis feladatkorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal rogziti a kovetkezo
adatokat: a jogosult természetes személyazonosito adatait, a jogosult allampolgarsagat,
illetve bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy oltalmazott statuszat, a jogosult belfoldi
lako-, illetve tartozkodasi helyét és elérhetdség adatait, az 4llaskeresési ellatas
megallapitasara, megvaltoztatasara ¢s megsziintetésére vonatkozo adatokat, a jogosult
TAJ szamat, a foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsra jogosult személy iskolai
végzettségét, szakképesitését, a foglalkoztatast eldsegité tamogatds megallapitasara,
megvaltoztatasara és megsziintetésére vonatkozo6 adatokat;

— atelepiilési onkormanyzat jegyzdje rogziti a kovetkezd adatokat: a munka elvégzéséhez,
a kozfoglalkoztatas tervezéséhez sziikséges infrastruktirara vonatkoz6 adatokat
(munkaeszkdz, szallitoeszkoz, elhelyezés).

A kozfoglalkoztatott, illetve korlatozottan cselekvoképes személy esetén torvényes képviseldje
irasbeli kérésére, onkéntes adatszolgaltatisa alapjan vehet6k fel a FOKA-ba a kovetkezd
adatok: egy vagy tobb eltartottal egyediil €16 feln6tt, egy tagallam nemzetiséghez tartozik, és
akinek szakmai, nyelvi képzésének vagy szakmai tapasztalatinak megerdsitésére van sziiksége
ahhoz, hogy javuljanak munkdéba allasi esélyei egy biztos munkahelyen, Fogyatékossaggal €16
munkavallalo, aki tartosan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacioés, fizikai, értelmi,
pszichoszocidlis karosoddssal — valamint ezek barmilyen halmozodasaval — ¢él, amely a
kornyezeti, tdrsadalmi és egy¢éb jelentds akadalyokkal kolcsonhatasban a hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A menekiiltként, oltalmazottként torténd elismerés iranti kérelmet benyujtod adatait az allami
foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi (fovarosi kertileti) hivatal a menekiiltiigyi
hatosagként eljar6 Orszagos Idegenrendészeti Foigazgatdsdg regiondlis igazgatdsag
elismerésre iranyuld kérelmet elutasitdo dontés jogerdre emelkedésérdl szolo értesitése alapjan
az adatbazisbol haladéktalanul torli, kivéve, ha az idegenrendészeti hatosag hataskorében eljaro
Orszéagos Idegenrendészeti Foigazgatdsag Idegenrendészeti Igazgatdsag a harmadik orszagbeli
allampolgar kijel6lt helyen valo tartozkodasat rendelte el.

A kozfoglalkoztatds szervezésével kapcsolatos feladatok eredményes ellatdsa céljabol a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra nem egészségkarosodottként jogosult személyek
tekintetében a jogosult természetes személyazonositd adatait, a jogosult allampolgarsagat,
illetve bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy oltalmazott statuszat, a jogosult belfoldi lako-,
illetve tartozkodasi helyét és elérhetdség adatait, az allaskeresési ellatds megallapitasara,
megvaltoztatasdra €s megsziintetésére vonatkozo adatokat, a jogosult TAJ szadmat, a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult személy iskolai végzettségét, szakképesitését,
a foglalkoztatast el0segitd tamogatas megallapitdsara, megvaltoztatasdra és megsziintetésére
vonatkoz6 adatokat a szocidlis feladatkorében eljaré fovarosi és varmegyei kormanyhivatal
jarasi (fovarosi keriileti) hivatala rogziti.



ADATTOVABBITAS MAS SZERV VAGY SZEMELY RESZERE, ADATKAPCSOLAT

Adatigénylo Adatkezelés célja Adatok kore
Kozfoglalkoztatasért felelds Az adatkezeld tevékenysége feletti feliigyelet | Adatok:
Beliigyminisztérium gyakorlésa és a kozfoglalkoztatés A kozfoglalkoztatottra vonatkoz6 adatok

szervezésével kapcsolatos feladatai
eredményes ellatasa érdekében a nyilvantartas
adataiba betekinthet.

korében:

-az adatbazisba val6 felvétel id6pontja,

-a kozfoglalkoztatott természetes
személyazonositd adata, lakohelye,
tartozkodasi helye, allampolgarsaga (hontalan
statuszat), bevandorolt, letelepedett vagy
menekiilt, oltalmazott, befogadotti, szabad
mozgas ¢s tartozkodas jogaval rendelkezd
statusza, valamint onkéntes adatszolgaltatas
alapjan telefonszdma, e-mail cime, értesitési
cime,

-a legmagasabb iskolai végzettségét,
szakképzettségét,

-a foglalkozés-egészségiigyi alkalmassaga,
-az eddig betdltott munkakorei,

-a prioritasi szintje,

-a rehabilitacids ellatasban részesiilo személy
altal betoltheté munkakorok (FEOR kod).

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé
adatok korében:

-a kozfoglalkoztatas jellege, azaz hogy
tényleges kozfoglalkoztatott-e, képzésen
vesz-e részt, foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasban részesiil-e, rehabilitacios
ellatasban részesiil-e,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszony idOtartama,
-a napi munkaidé mértéke (4, 6 vagy 8 ora),




-a kozfoglalkoztatasi bér dsszege,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban betoltott
munkakor,

-a kozfoglalkoztatd megnevezése és
adoszama.

A kozfoglalkoztatasra vonatkozd adatok
tekintetében:

-a munkat felajanlo, a munkat szervezo ¢és a
kozremitkodo kozfoglalkoztatd neve,
cégjegyzékszama, az adoszam elsé nyolc
jegye (torzsszam), elérhetdsége,

-a munka jellege, statisztikai kodja (FEOR
kod), leirasa,

-a munkavégzés helye,

-az igényelt kozfoglalkoztatotti 1étszdm,

-a munkavégzés id6tartama,

-a napi munkaidé mértéke,

-a munka elvégzéséhez, a kozfoglalkoztatas
tervezéséhez sziikséges infrastrukturara
vonatkoz6 adatok (munkaeszkoz,
szallitoeszkoz, elhelyezés),

-az egy napon foglalkoztathaté személyek
legkisebb és legnagyobb szama,

-a kozremiikodo szerv azonositoja,
megnevezése, elérhetdsége,

-a kifizetd szerv azonositdja, megnevezése,
elérhetdsége.

Kozfoglalkoztatasért felelds
Beliigyminisztérium

Az adatkezeld tevékenysége feletti feliigyelet
gyakorlésa és a kozfoglalkoztatés
szervezésével kapcsolatos feladatai
eredményes ellatasa érdekében az adatbazis
adataiba betekinthet:

Adatok:

A menekiiltként, oltalmazottként torténd
elismerés iranti kérelmet benytjto
kozfoglalkoztatott, valamint az
idegenrendészeti hatdsag dontése alapjan




kijeldlt tartozkodasi helyen €16 harmadik
orszagbeli allampolgar kozfoglalkoztatott
esetében a kozfoglalkoztatott:

-természetes szemeélyazonosito adatai,
-lakohelye, tartozkodési helye, széllashelye,
tovabba

-az adatbazisba val6 felvétel id6pontja,

-a legmagasabb iskolai végzettség,
szakképzettség,

-a foglalkozés-egészségiigyi alkalmassag,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszony idOtartama,
-a napi munkaidé mértéke (4, 6 vagy 8 ora),
-a kozfoglalkoztatasi bér dsszege,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban betoltott
munkakor,

-a kozfoglalkoztatd megnevezése és
addszama.

Szocialis feladatkdrében eljaro fovarosi €s
varmegyei kormanyhivatal jarasi (févarosi
keriileti) hivatala

A szocidlis juttatasokra vald jogosultsag
feltételeinek megallapitasahoz sziikséges
ellendrzési feladatai érdekében az adatbazis
adataiba — folyamatos elektronikus
adatkapcsolat keretében- betekinthet.

Adatok:

-a jogosult természetes személyazonositd
adatai,

-a munkaerdpiaci képzésben torténd részvétel,
-a munkaerdpiaci programban torténd
részvétel,

-a bértamogatassal l1étesitett munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatas,

-a kozfoglalkoztatasban valo részvétel,

-a munkaviszony — tdmogatas nélkiil torténd —
létesitése,

-az egyszerusitett foglalkoztatasban torténd
részvételt,

-az allaskeresdként torténd nyilvantartasba
vétel idOpontja,




-az allaskeres6i nyilvantartasbol torténd
torlés, illetve a nyilvantartas sziinetelésének
idépontja és indoka.

Rehabilitacids hatosag hataskorében eljard
fovarosi és varmegyei kormanyhivatal

A megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasainak megallapitdsa, ellendrzése és a
rehabilitacios szolgaltatasok nyujtasa céljabol
az adatbazis adatait - folyamatos elektronikus
adatkapcsolat keretében- kozvetlen
hozzaféréssel atveheti.

Adatok:

-a jogosult természetes személyazonositd
adatai,

-a jogosult belfoldi lako-, illetve tartdzkodasi
helye és elérhetdség adatai,

-az allaskeresési ellatds megallapitasara,
megvaltoztatasara €és megsziintetésére
vonatkozé adatok,

-a jogosult TAJ szama,

-a foglalkoztatést helyettesit tdimogatasra
jogosult személy iskolai végzettsége,
szakképesitése.

A jogosult munkaerdpiaci helyzete
vonatkozasaban:

-a munkaerdpiaci képzésben torténd részvétel,
-a munkaerdpiaci programban torténd
részvétel,

-a bértdmogatassal 1étesitett munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatas,

-a kozfoglalkoztatasban val6 részvétel,

-a munkaviszony — tdmogatas nélkiil torténd —
létesitése,

-az allami foglalkoztatasi szerv
szolgéaltatdsainak igénybevétele,

-az egyszerusitett foglalkoztatasban torténd
részvétel.

A kozfoglalkoztatottra vonatkozé adatok
korében:

-az adatbazisba valo felvétel idopontja,




-a kozfoglalkoztatott természetes
személyazonositd adatai, lakohelye,
tartdzkodasi helye, allampolgarsaga (hontalan
statusza), bevandorolt, letelepedett vagy
menekiilt, oltalmazott, befogadotti, szabad
mozgas ¢és tartozkodas jogaval rendelkezd
statusza, valamint 6nkéntes adatszolgaltatas
alapjan telefonszama, e-mail cime, értesitési
cime,

-a legmagasabb iskolai végzettsége,
szakképzettség,

-a foglalkozéas-egészségiigyi alkalmassag,
-az eddig betoltott munkakor,

-a prioritasi szintje,

-a rehabilitacids ellatdsban részesiild személy
altal betolthetd munkakorok (FEOR kod).

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozd
adatok korében:

-a kozfoglalkoztatas jellege, azaz hogy
tényleges kozfoglalkoztatott-e, képzésen
vesz-e részt, foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiil-e, rehabilitacios
ellatasban részestl-e,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartama,
-a napi munkaidd mértéke (4, 6 vagy 8 6ra),
-a kozfoglalkoztatasi bér dsszege,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban betdltott
munkakor,

-a kozfoglalkoztatd megnevezése ¢és
adoszama;

A kozfoglalkoztatdsra vonatkozd adatok
tekintetében:




-a munkat felajanlo, a munkat szervezo és a
kozremiik6do kozfoglalkoztatd neve,
cégjegyzékszadma, az adoszam elsd nyolc
jegye (torzsszama), elérhetdsége,

-a munka jellege, statisztikai kodja (FEOR
kod), leirasa,

-a munkavégzés helye,

-az igényelt kozfoglalkoztatotti Iétszam,

-a munkavégzés idbtartama,

-a napi munkaidé mértéke,

-a munka elvégzéséhez, a kdzfoglalkoztatas
tervezéséhez sziikséges infrastruktirara
vonatkoz6 adatokat (munkaeszkoz,
szallitoeszkoz, elhelyezés),

-az egy napon foglalkoztathato személyek
legkisebb és legnagyobb szama,

-a kdzremtikddo szerv azonositoja,
megnevezeése, elérhetdsége,

-a kifizetd szerv azonositdja, megnevezése,
elérhetdsége.

Magyar Allamkincstar

A kozfoglalkoztatott bérének a kozponti
koltségvetés altal finanszirozott része
folyositasa feltételeinek ellendrzése
¢érdekében az adatbazis adataiba betekinthet.

Adatok:

A kozfoglalkoztatottak tekintetében:

-a természetes személyazonosito adat,

-a lakohely, tartozkodasi hely,

-az allampolgarsag (hontalan statusz),
bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt,
oltalmazott, befogadotti, szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezd statusz,
-Onkéntes adatszolgaltatas alapjan
telefonszama, e-mail cime, értesitési cim.
A kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozd
adatok korében:




-a kozfoglalkoztatas jellege, azaz hogy
tényleges kozfoglalkoztatott-e, képzésen
vesz-e részt, foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiil-e, rehabilitacios
ellatasban részestl-e,

-a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartama,
-a kozfoglalkoztatasi bér dsszege,

-a kozfoglalkoztatd megnevezése és
addszéma.

A kozfoglalkoztatasra vonatkozd adatok
tekintetében:

-a munkat felajanlo, a munkat szervezo ¢és a
kozremiikodo kozfoglalkoztatd neve,
cégjegyzékszama, az adoszam elsé nyolc
jegye (torzsszama), elérhetdsége.




SZEMELYES ADATOK STATISZTIKAI CELU FELHASZNALASA, ATADASA

A nyilvantartasba vett adatok statisztikai célra felhaszndlhatok és statisztikai célu
felhasznalasra — személyazonositasra alkalmatlan médon atadhatok.

A nyilvantartasba vett adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal részére — a hivatalos
statisztikarol szol6 2016. évi CLV. térvénnyel (a tovabbiakban: Stt.) 6sszhangban a statisztikai
cél elozetes igazolasa alapjan, az ahhoz sziikséges mértékben — statisztikai célra téritésmentesen
at kell adni és azok a Kozponti Statisztikai Hivatal altal statisztikai célra felhasznalhatok. Az
atvett adatok korét és az adatatvétel részletszabalyait az Stt.-ben meghatarozott egyiittmitkdési
megallapodasban kell rogziteni.

AZ  ADATFELDOLGOZOK (AZ ADATKEZELESI MUVELETEKHEZ
KAPCSOLODO TECHNIKAI FELADATOKAT VEGZOK) SZEMELYE

Az éllami foglalkoztatasi szerv informatikai rendszerének a milkddtetdje az allami
foglakoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkaiigyi hatosag kijelolésérdl, valamint e szervek
hatdsagi és mas feladatainak ellatasarol szold 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet alapjan a
NISZ Zrt.

Cime: 1081 Budapest, Csokonai u. 3.

Adodszama: 10585560-2-44

A NISZ Zrt. a személyes adatokat a feladatai ellatdshoz sziikséges mértékben ismerheti meg.

AZ ERINTETTEK JOGAI
Az 0n jogai az adatkezeléssel kapcsolatban

1. Hozzaférési jog

On jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, és ha adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a kezelt
személyes adatokhoz hozzaférést kapjon és a személyes adatok kezelésével kapcsolatban
részletes tajékoztatast kapjon.

2. Helyesbitéshez valo joghoz )
On jogosult arra, hogy kérelmezze az Onre vonatkoz6d pontatlan személyes adatok
helyesbitését, és hogy az On személyes adatainak helyesbitését indokolatlan késedelem nélkiil

megtegytik.

3. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
On jogosult arra, hogy kérelmezze az On személyes adatainak kezelésének korlatozasat, abban
az esetben, ha az alabbi tényezdk valamelyike fennall:

e On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy ellenérizzik az On személyes adatainak
pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és e helyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e mar nincs sziikségiink a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de On igényli azokat
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitésé¢hez vagy védelméhez; vagy

e On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy jogos indokaink elsObbséget
élveznek-e az On jogos indokaival szemben.



Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
On hozzijarulasaval, vagy jogi igények elterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve
valamely tagallam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol eldzetesen (legalabb a korlatozas feloldasat
megeldz6 3 munkanappal) tajékoztatjuk Ont.

4. Torléshez valo jog
On kezdeményezheti személyes adatainak az adatkezel ltali torlését, amennyiben:

e az adatkezelés célja mar nem 4ll fenn és tovabbiakban nincs sziikség az adott adatok

kezelésére,

e On a visszavonds jogaval élt és az adatkezelésnek nincs mds jogalapja,
On a tiltakozas jogaval élt az adott adatok tekintetében és az adatkezelésnek nincs mas
elsdbbséget ¢lvezd jogszerii oka,
adatainak kezelése jogellenes,

¢ adatait valamely jogszabaly eldirasanak teljesitéséhez tordlni sziikséges.
Ilyen esetben az adatkezel6 megvizsgélja kérelmét és amennyiben az adatok torlése lehetséges,
nemcsak sajat nyilvantartasaiban torli adatait, hanem kérését tovabbitja azon személyek,
szervezetek felé, akikkel az adatokat kozolte és amelyek ésszerti, elvarhatdé modon szamara
elérhetok.

5. A tiltakozashoz valo jog

On jogosult arra, hogy a sajt helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak az EU Altalanos Adatvédelmi rendelet (GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének e) pontja
szerinti kozérdekii feladat végrehajtasan vagy f) pontja szerinti jogos érdeken alapul6 kezelése
ellen. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljék,
amelyek elsdbbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

6. Adathordozhatosaghoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd6, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akaddlyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

e az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa, vagy az Erintettel kotott szerz6dés

teljesitése és

e az adatkezelés automatizalt moédon torténik.
Az adatok hordozhatdsagahoz valé jog gyakorldsa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvalosithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kdzvetlen
tovabbitasat.

Az adatok hordozhatosagahoz vald jog gyakorldsa nem sértheti a torléshez vald jogot. Az
adathordozés joga nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az
adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatok hordozhatésagahoz vald jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.



Az érintett jogorvoslati joga birosag elott, feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz

Az ¢érintett altal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az
adatkezeld ellen. A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett
valasztasa szerint — a lakohelye szerinti torvényszék eldtt is megindithatd (a torvényszék
felsorolasat és elérhetdségét a http://birosag.hu/torvenyszekek linken keresztiil tekinthetd meg).
Az egyéb kozigazgatasi vagy felligyeleti hatosagnal — kiilondsen a szokésos tartozkodasi hely,
a munkahely vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban-, ha az érintett megitélése
szerint a rd vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti az Eurdpai Unid altaldnos
adatvédelmi rendeletét.

Az ¢rintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatban bejelentést tehet az adatkezeld
adatvédelmi tisztviseldjénél, a fent megadott elérhetdségein. Az érintett tovabba panaszt
nyujthat be a Nemzeti Adatvédelmi €s Informacidszabadsag Hatosagnal (cim: 1055 Budapest,
Falk Miksa utca 9-11. 1363 Budapest, Pf. 9., e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu) mint
feliigyeleti hatosagnal, ha megitélése szerint a rd vonatkozé személyes adatok kezelése sérti a
GDPR rendelkezéseit.

Budapest, 2024. junius



