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a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-KO1-2022-00001 „Komárom-Esztergom Megyei Foglalkoztatási Paktum 
2021-2027” elnevezésű munkaerőpiaci programból nyújtható  

 
VÁLLALKOZÓVÁ VÁLÁST ELŐSEGÍTŐ TÁMOGATÁSRÓL 

2025. TAVASZ 
 

 
I, A támogatás célja: 
 
Komárom-Esztergom vármegyében a foglalkoztatást elősegítő támogatások egyik hatékony eszköze a 
vállalkozóvá válást elősegítő támogatás. Számos, munkahelyét elvesztő, álláskeresőként regisztrált, 
illetve inaktív személy önálló vállalkozás indításával tervezi jövőjét. Jelen konstrukcióban az ilyen, a 
támogatási feltételeknek megfelelő, célcsoportba sorolható személyeknek segítjük új vállalkozásuk 
beindítását és egyben egyéni és családi élethelyzetük javítását.  
A munkaerőpiaci program jelen hirdetményével célunk a meghatározott feltételeknek megfelelő 
álláskereső személyek vállalkozói készségének, hajlandóságának előmozdítása, saját vállalkozás, 
illetve vállalkozói tevékenység indítására való ösztönzése. 
 
 
II, A támogatás szabályai: 
 
1, A munkaerőpiaci program célcsoportjai: 
A program keretében a 30 év feletti álláskeresők, vagy a 30 év feletti, korábban inaktív, de programba 
vonáskor álláskereső személyek támogatására van lehetőség, akik a programba vonáskor az alábbi 
vármegyei célcsoportok valamelyikének megfelelnek: 
 
1. 30 év feletti inaktívak, 
2. 30 év feletti tartós munkanélküliek vagy tartós munkanélküliséggel veszélyeztetett álláskeresők*, 
3. 50 év feletti álláskeresők. 
 
*Legalább 6 hónapja regisztrált álláskeresők a vármegye valamelyik járásában (a Bizottság 
651/2014/EU rendelete (2014. június 17.) alapján hátrányos helyzetű munkavállaló), vagy legalább 3 
hónapja regisztrált álláskeresők a vármegye valamelyik járásában és nem rendelkeznek 
szakképesítéssel. 
 
A jogszabályok szerint álláskereső az, aki 
- a munkaviszony létesítéséhez szükséges feltételekkel rendelkezik (a munka törvénykönyvéről szóló 
2012. évi I. törvény alapján munkaviszonyt létesíthet) és 
- oktatási intézmény nappali tagozatán nem folytat tanulmányokat és 
- öregségi nyugdíjra nem jogosult, valamint megváltozott munkaképességű személyek ellátásaiban nem 
részesül és 
- az alkalmi foglalkoztatásnak minősülő munkaviszony és a nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony 
kivételével munkaviszonyban nem áll, és egyéb kereső tevékenységet sem folytat és 
- elhelyezkedése érdekében az állami foglalkoztatási szervvel együttműködik és  
- akit az állami foglalkoztatási szerv 
álláskeresőként nyilvántart. 
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A program szempontjából 30 év feletti személy, illetve 50 év feletti személy az a személy, aki a 
programba történő belépéskor a 30. életévét, illetve 50. életévét betöltötte. 
 
A munkaerőpiaci programban inaktív személynek azt tekintjük, akinek álláskeresőként történő 
nyilvántartásba vétele célzottan a munkaerőpiaci programban való részvételének érdekében történik 
meg és az ezt megelőző 3 hónapos időszakra inaktívnak vallja magát a következők szerint: a programba 
való bevonás előtt nem dolgozott, illetve nem volt rendszeres jövedelmet biztosító munkája, és nem is 
keresett munkát, vagy keresett, de nem tudott volna munkába állni. 
 
2, A vállalkozóvá válást elősegítő támogatás annak a személynek nyújtható, aki a fenti 
célcsoporti feltételek valamelyikének megfelel és 

 akit legalább egy hónapja álláskeresőként nyilvántartanak, és 

 aki az állami foglalkoztatási szerv által nyújtott – legalább egy hónap időtartamú – szolgáltatás 
(Vállalkozóvá válást elősegítő csoportos tanácsadás) keretében a vállalkozás indításához 
szükséges jogi, pénzügyi készségeket megszerzi, és 

 aki a szolgáltatás keretében üzleti terv készítésével bemutatja az indítani kívánt vállalkozás 
hatékonyságát és működésének részleteit. 

További feltétel, hogy a kérelmező vállalja, hogy a támogatás kezdetétől számított tizenkét hónapig 
vállalkozását fenntartja, és azt a munkaerőpiaci programban rögzítettek szerint igazolja, valamint ezen 
időtartam alatt vállalja, hogy önfoglalkoztatását főállású egyéni vállalkozóként vagy gazdasági társaság 
alapításával főállású társas vállalkozói jogviszonyban biztosítja és az önfoglalkoztatói tevékenységén 
kívül egyéb teljes munkaidős foglalkoztatásra irányuló jogviszonyban tevékenységet nem folytat, sem 
az 1991. évi IV. törvény (Flt.) 58. § (5) bekezdés a) pontjában meghatározott munkaviszonyban, sem 
megbízási jogviszonyban, sem az egyszerűsített foglalkoztatásról szóló 2010. évi LXXV. törvény szerinti 
egyszerűsített foglalkoztatási jogviszonyban nem állhat. A részmunkaidőben történő foglalkoztatás 
megengedett. Az álláskereső a támogatás igénybevételekor vállalja, hogy vállalkozását Komárom-
Esztergom vármegyei székhellyel valósítja meg. 

A támogatás nyújtása szempontjából egyéni vállalkozó az, aki 
- az egyéni vállalkozóról és az egyéni cégről szóló 2009. évi CXV. törvény szerinti egyéni vállalkozói 

nyilvántartásban szereplő természetes személy, az említett nyilvántartásban rögzített 
tevékenysége(i) tekintetében; 

- a szolgáltató állatorvosi tevékenység gyakorlására jogosító igazolvánnyal rendelkező 
magánszemély, a gyógyszerészi magántevékenység, falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki 
tevékenység vagy szociális szolgáltató tevékenység folytatásához szükséges engedéllyel rendelkező 
magánszemély (egészségügyi vállalkozó), 

- a közjegyző a közjegyzőkről szóló 1991. évi XLI. törvényben meghatározott tevékenysége 
tekintetében (kivéve, amennyiben e tevékenységét közjegyzői iroda tagjaként folytatja); 

- az önálló bírósági végrehajtó a bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvényben meghatározott 
tevékenysége tekintetében (kivéve, amennyiben e tevékenységét végrehajtói iroda tagjaként 
folytatja); 

- az egyéni szabadalmi ügyvivő a szabadalmi ügyvivőkről szóló 1995. évi XXXII. törvényben 
meghatározott tevékenysége tekintetében; 

- ügyvéd, európai közösségi jogász. 
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3, Nem lehet a munkaerőpiaci programba vonni azt a személyt, aki bár egyéb jellemzői alapján a 
célcsoportok valamelyikébe tartozhatna, de  
 aki még közfoglalkoztatásban van, 
 aki bármely forrásból megvalósuló nappali tagozatos oktatásban/képzésben vesz részt,  
 aki öregségi nyugdíjban részesülő inaktív,  
 aki a Nemzeti Foglalkoztatási Alap Foglalkoztatási Alaprészének decentralizált keretéből, valamint 

képzési keretéből támogatásban részesül, 
 aki ESZA+ forrásból megvalósuló más, hasonló célú programban párhuzamosan részt vesz. Egy 

adott célcsoporti személy egy időben egyszerre csak egy TOP_Plusz vagy egy GINOP_Plusz 
projekt keretében részesülhet a foglalkoztatási programrészben szereplő támogatásban,  

 akinek állami foglalkoztatási szerv által végleges határozattal visszakövetelt, támogatással 
összefüggő fizetési kötelezettsége áll fenn,  

 aki másik kormányhivatal által bonyolított munkaerőpiaci programban vesz részt, 
 aki más, hasonló célú ESZA+ projekt egyidejű résztvevője (kivéve adókedvezményekkel 

kapcsolatos projekt),  
 akivel összefüggésben a kormányhivatal által korábban indított bármely projektet, illetve 

projektszakaszt érintően a nyomon követés nem zárult le (kivéve, ha az ismételt programba vonás 
által a személyre szabott segítségnyújtás komplexszé válik, illetve az egyes projektekben a 
meghatározott programelemek egymásra épülnek). 

 
4, Részvétel a Vállalkozóvá válást elősegítő csoportos tanácsadásban 
 
A legalább egy hónap időtartamú Vállalkozóvá válást elősegítő csoportos tanácsadásban 
(továbbiakban: Tanácsadás) kizárólag az vehet részt, aki Komárom-Esztergom vármegyében regisztrált 
álláskereső és a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-
felügyeleti és Munkavédelmi Főosztályán a vállalkozás indítási szándékát jelentkezési lap beadásával 
jelzi, továbbá sikeresen részt vesz a Tanácsadást megelőző személyes interjún és a vállalkozói 
kompetencia vizsgálaton (teszt), valamint tudomásul veszi, hogy a Tanácsadáson történő sikeres 
részvételt követően a támogatás a Hirdetményben közzétett feltételeknek megfelelő kérelemmel 
igényelhető. A Tanácsadáson való részvétel, illetve a kérelem benyújtása nem jelenti a támogatás 
automatikus megítélését, mert a Kormányhivatalnak a támogatás megítélése során mérlegelési jogköre 
van a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló 100/2021. (II. 27.) Korm. 
rendelet alapján. 

A vállalkozóvá válást elősegítő csoportos tanácsadásra irányuló jelentkezési lap beadható  

2025. március 01. – 2025. március 21. között, az alábbi lehetőségeken: 

A jelentkezési lapot előzetesen a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal biztosítja a 
jelentkezők számára. A számítógéppel kitöltött, saját kézzel aláírt, papíralapú jelentkezési lap 1 (egy) 
példányban személyesen a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, 
Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztályán (2800 Tatabánya, Bárdos L. u. 2. 1. emelet) 
Meszes Andrea TOP_PLUSZ mentor részére átadható az alábbi ügyfélszolgálati időpontokban: 

Hétfő: 8:00-14:30 
Kedd: 8:00-14:30 
Szerda: 8:00-14:30 
Csütörtök: 8:00-14:30 
Péntek: 8:00-12:00 
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illetve 
e-Papír szolgáltatás igénybevételével, elektronikusan hitelesítve lehet benyújtani, az alábbiak 
szerint: 
Témacsoport: Kormányhivatali ügyek  
Ügytípus: Foglalkoztatási támogatások, közfoglalkoztatás és egyéb állami foglalkoztatási feladatok  
Címzett: Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti 
és Munkavédelmi Főosztály, Munkaerőpiaci és Alapkezelő Osztály  
Levél tárgya: TOP_PLUSZ-3.1.1-21 Vállalkozóvá válást elősegítő csoportos tanácsadásra jelentkezés 
(szabad kézzel kitöltendő)  
 
A Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és 
Munkavédelmi Főosztálya lehetőséget biztosít a jelentkezési lap kitöltésével kapcsolatos személyes, 
telefonon vagy e-mailben történő előzetes egyeztetésére. Személyesen: a fent megjelölt címen és 
ügyfélszolgálati időpontokban előzetes telefonos időpont foglalást követően. Telefonon: Meszes Andrea 
TOP_PLUSZ mentornál (+36 34/795-077). E-mailben: a meszes.andrea@komarom.gov.hu e-mail 
címre megküldve. Az előzetes egyeztetés utolsó napja a benyújtási határidőt megelőző nap (2025. 
március 20.).  
 
A jelentkezési lapot késedelmesen, vagy nem a fent magadott módon benyújtó ügyfél nem kerül a 
kiválasztási eljárás körébe. 
 
A Tanácsadás célja, hogy az álláskeresőként nyilvántartott személy továbbfejlessze a vállalkozás 
indításhoz szükséges, már meglévő kompetenciáit, és képes legyen az alapvető jogi, pénzügyi, 
gazdálkodási, vezetésszervezési és irányítási ismeretek birtokában az üzleti tervét összeállítani, 
véglegesíteni.  
 
A Tanácsadás megkezdésének feltétele a hiánytalanul kitöltött jelentkezési lap határidőre történő 
beküldése a megadott módok valamelyikén, továbbá részvétel a Tanácsadást megelőző személyes 
interjún, illetve az írásbeli vállalkozói kompetencia vizsgálat (teszt) sikeres elvégzése az álláskereső 
részéről, mely vizsgálat célja annak felmérése, hogy az ügyfél rendelkezik-e a vállalkozás indításához 
szükséges alapvető kompetenciákkal. A vizsgálaton sikeresen megfeleltek részt vehetnek a 
Tanácsadáson. A személyes interjúról és a kompetencia vizsgálat időpontjáról a Kormányhivatal 
előzetesen értesíteni fogja a Tanácsadásra jelentkezőket. 
A fentieken túl a Tanácsadásba történő bevonás tekintetében a jelen Hirdetmény 5. pontjában felsorolt 
nem támogatható tevékenységek, valamint a Hirdetményben szereplő egyéb kizáró tényezők is 
figyelembe vételre kerülnek. 
 
Az előzetes személyes interjú, kompetencia vizsgálat, és a benyújtott jelentkezési lap alapján a 
tervezetten maximum 25 fő kiválasztott jelentkezőt a Tanácsadáson való részvétel lehetőségéről a 
Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és 
Munkavédelmi Főosztálya 2025. március 28-ig elektronikus úton, illetve postán értesíti. 
 
A Tanácsadáson való részvétel további feltétele, hogy a jelentkező vállalja, hogy a munkaerőpiaci 
programba vonás kezdő napján/ra a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal illetékességi 
területéhez tartozó Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztályán nyilvántartott álláskereső lesz és a 
programba vonáskor a Komárom-Esztergom vármegyei célcsoportok valamelyikének megfelel. 
 
A Tanácsadás személyes jelenlétet igényel. 
 
  



 

Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és  
Munkavédelmi Főosztály 
2800 Tatabánya, Bárdos László utca 2.  
Tel.: (34) 795-068 
E-mail: foglalkoztatas@komarom.gov.hu 

A csoportos Tanácsadás tervezett időszaka: 2025. április 07. – 2025. május 13. Helyszíne: Komárom-
Esztergom Vármegyei Kormányhivatal (2800 Tatabánya, Bárdos L. u. 2.) 
 
Az álláskereső a Tanácsadás teljes időtartama alatt köteles aktívan részt venni a foglalkozásokon, 
esetleges hiányzását köteles haladéktalanul jelezni a Kormányhivatal részére. A Kormányhivatal által 
megengedett hiányzáson felüli hiányzás a Tanácsadás sikertelen elvégzését vonja maga után. A 
támogatás előfeltételeként megjelölt Tanácsadást a Kormányhivatal csoportos foglalkozás keretében 
biztosítja. A jelenléti Tanácsadásról maximum 2 nap hiányzás engedélyezett, orvosi, vagy egyéb 
hivatalos igazolás benyújtásával. Ennél több, vagy a maximum 2 napra vonatkozóan igazolással alá 
nem támasztott hiányzás a Tanácsadás sikertelen elvégzését vonja maga után. 
 
A csoportos Tanácsadás személyes meghallgatással zárul, ahol a résztvevőnek a Tanácsadás során 
nyújtott információk alapján kidolgozott, kiegészített, majd véglegesített üzleti tervében kell bemutatnia 
az indítani kívánt vállalkozás hatékonyságát, működésének részleteit. A Tanácsadáson történő sikeres 
részvételt, az üzleti terv bemutatását a Kormányhivatal tanúsítvány kiadásával igazolja. Az üzleti terv 
tartalmi értékelése a kérelem benyújtását követő döntési szakaszban valósul meg. 
 
Jelen munkaerőpiaci program keretében a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal 
Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztálya a jelen Hirdetmény keretében 
tervezetten maximum 25 fő részére nyújt vállalkozóvá válást elősegítő támogatást. 
 
A Kormányhivatal – összhangban a 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet 13. §-ában írottakkal – a 
szolgáltatást kérő (Vállalkozóvá válást elősegítő csoportos tanácsadásban résztvevő) kérelmére 
álláskeresést ösztönző juttatásként pénzbeli juttatást állapíthat meg a részére felajánlott 
szolgáltatások igénybevételének időtartamára, ha a szolgáltatások igénybevételének időtartama 
harminc napon belül legalább az öt napot eléri, a szolgáltatást kérő álláskeresési ellátásban nem 
részesül, vagy keresőtevékenységet nem folytat. A szolgáltatást kérő részére pénzbeli juttatás egy 
naptári évben legfeljebb kilencven napra állapítható meg. A pénzbeli juttatás napi összege megegyezik 
a megállapítás napján hatályos napi kötelező legkisebb munkabér 70%-ával. A pénzbeli juttatás a 
szolgáltatást kérő részére a szolgáltatás igénybevételének igazolását követően folyósítható. Az 
álláskeresést ösztönző juttatás iránti kérelmet a szolgáltatásban résztvevő ügyfél lakóhelye szerint 
illetékes járási hivatal foglalkoztatási osztályára szükséges benyújtani, még a szolgáltatás megkezdése 
előtt. A juttatással, illetve a kérelemmel kapcsolatban további információ az illetékes foglalkoztatási 
osztályon kérhető.  
 
5, A kérelem benyújtásának helye, a kérelem elbírálása 
 
A támogatási kérelem és mellékletei benyújtására a Vállalkozóvá válást elősegítő csoportos 
tanácsadást követően van lehetőség azok számára, akik a Hirdetménybe foglalt nyilatkozatok tartalmát, 
továbbá a vonatkozó jogszabályokat megismerték, az azokban foglaltakat elfogadják, a feltételeknek 
megfelelnek, és rendelkeznek tanúsítvánnyal a Tanácsadás sikeres elvégzéséről.  
 
A kérelem az üzleti tervvel és mellékleteivel 2025. május 14. napjától 2025. május 16. napjáig 
nyújtható be az alábbiak szerint: 
 
A Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal által biztosított kérelem dokumentumot és 
mellékleteit kitöltve, magyar nyelven, számítógépen elkészítve, (digitálisan) aláírva szükséges 
benyújtani az alábbiak szerint: 
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Elektronikus úton, e-Papír szolgáltatás keretében nyújtható be a Komárom-Esztergom Vármegyei 
Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztály Munkaerőpiaci 
és Alapkezelő Osztályára, vagy nem elektronikus ügyintézés során az álláskereső a dokumentumokat 
személyesen, illetve postai úton is benyújthatja a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal 
Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztály Munkaerőpiaci és Alapkezelő 
Osztály (2800 Tatabánya, Bárdos László u. 2.) részére. A személyesen vagy postán 1 (egy) eredeti 
papíralapú példányban benyújtott kérelem csomagot számítógéppel szükséges kitölteni, és saját 
kezűleg kell aláírni. 
 
Elektronikus ügyintézés folyamán a kérelmező a dokumentumokat az általános célú kéreleműrlap (e-
Papír) szolgáltatás igénybevételével, elektronikusan hitelesítve (elektronikus aláírás és időbélyegző) 
küldje a hivatalnak.  
Az e-Papír szolgáltatásba belépve a dokumentumok beküldéséhez az alábbi adatokat kell megadni:  
Témacsoport: Kormányhivatali ügyek  
Ügytípus: Foglalkoztatási támogatások, közfoglalkoztatás és egyéb állami foglalkoztatási feladatok  
Címzett: Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti 
és Munkavédelmi Főosztály, Munkaerőpiaci és Alapkezelő Osztály 
Levél tárgya: TOP_PLUSZ-3.1.1-21 Vállalkozóvá válást elősegítő támogatás kérelem (szabad kézzel 
kitöltendő)  
 
Az elektronikus ügyintézés részletes szabályait a „Tájékoztató az elektronikus ügyintézésről a Nemzeti 
Foglalkoztatási Szolgálat ügyfelei részére” című dokumentum tartalmazza.  
 
Felhívjuk a figyelmet arra, hogy amennyiben a vállalkozói tevékenység elindítására sor kerül, úgy attól 
az időponttól elektronikus ügyintézésre kötelezettként az elektronikus ügyintézés szabályai szerint 
szükséges eljárni.  
 
A támogatás igénybevételét az kérelmezheti, aki a fenti célcsoporti feltételek valamelyikének, valamint 
a támogatásban való részvétel szabályainak megfelel, és  
 - amennyiben szükséges, úgy a tervezett vállalkozási tevékenység megvalósításához megfelelő 
képzettséggel rendelkezik vagy a képzettség megszerzése folyamatban van, vagy vállalja ilyen 
végzettségű alkalmazott foglalkoztatását, 
- vállalja főállású egyéni vállalkozás indítását, vagy egyéni társas vállalkozás alapítását főállású társas 
vállalkozói jogviszonyban, 
- vállalja, hogy Komárom-Esztergom vármegyében indítja vállalkozási tevékenységét Komárom-
Esztergom vármegyei székhellyel, 
- vállalja, hogy a támogatási döntést követően a vállalkozását a döntésről szóló értesítő levélben 
foglaltak szerint elindítja, a szerződéskötéshez szükséges dokumentumokat beszerzi és azokat a 
Hirdetményben foglaltak szerint benyújtja, 
- tudomásul veszi, hogy a támogatások folyósítása kizárólag bankszámlára történhet, 
- vállalja, hogy támogatás elnyerése esetén a szerződéskötésig a Komárom-Esztergom Vármegyei 
Kormányhivatal javára szóló, a kötelezettségszegés miatt történő visszafizetés esetére megfelelő 
anyagi biztosítékot, azaz valamennyi, vállalkozói és lakossági bankszámlájára beszedési megbízás 
benyújtására vonatkozó felhatalmazói nyilatkozato(ka)t becsatolja, 
- vállalja, hogy a támogatás elszámolásával kapcsolatos előírásokat a Hirdetményben és a Hatósági 
Szerződésben foglaltak szerint teljesíti, 
- beszámolási kötelezettségének a Hirdetményben és a Hatósági Szerződésben foglaltak szerint tesz 
eleget a támogatás folyósítási és a fenntartási időszaka alatt. 
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Nem nyújthat be kérelmet az az álláskereső, aki az egyéni vállalkozói tevékenység megkezdését 
igazoló, az egyéni vállalkozóról és az egyéni cégről szóló 2009. évi CXV. törvény 7. § (3) bekezdése 
szerint a nyilvántartást vezető szerv általi nyilvántartásba vételről szóló értesítéssel, nyilvántartási 
számmal, adószámmal rendelkezik, továbbá mint egyéni vállalkozónak minősülő álláskereső személy 
nem szerepelhet a rá vonatkozó külön jogszabály szerinti nyilvántartásban egyéni vállalkozói 
tevékenységét szüneteltető egyéni vállalkozóként.  
 
Nem támogatható az a kérelmező továbbá, 
- akinek a kérelme nem felel meg a vonatkozó jogszabályoknak, illetve a Hirdetményben 

megfogalmazott egyéb feltételeknek, vagy 
- a kérelmében és/vagy a hatósági szerződés megkötése során valótlan adatot közöl (ebben az 

esetben az esetleg már megítélt támogatás is visszakövetelésre kerül), vagy 
- aki a Nemzeti Foglalkoztatási Alapból kapott támogatásokkal kapcsolatban vállalt kötelezettségeit 

nem teljesítette, illetve időarányosan nem teljesíti, vagy 
- aki a nyilatkozatai alapján nem részesülhet támogatásban, vagy 
- a támogatási kérelem beadását megelőző 24 hónapon belül az állami foglalkoztatási szervtől hazai 

vagy uniós forrásból vállalkozóvá válási támogatásban (akár 6 havi minimálbér összegéig terjedő 
támogatás, akár tőketámogatás, akár mindkettő) részesült, vagy 

- aki olyan tevékenységi körrel kíván vállalkozást működtetni, amely tevékenységet a kérelem 
benyújtását megelőző 24 hónapon belül vállalkozás formájában folytatott, vagy 

- aki nem rendelkezik bankszámlaszámmal (a támogatás folyósítása csak bankszámlára történhet). 
 
A támogatásra vonatkozó bármely jogszabályi feltétel hiányában vagy kizáró körülmény esetén a 
kérelem elutasításáról a Kormányhivatal határozatot küld a kérelmezőnek. 
 
A támogatás keretében nem támogatható tevékenységek: 

– melyek egy, vagy kisszámú megrendelőhöz kötött és jellemzően munkaviszony keretében 
ellátott tevékenységek [pl. vagyon- és biztonsági őr (TEÁOR ’25: 8001), futárszolgálat (TEÁOR 
’25: 5320), csomagküldő, internetes kiskereskedelem]; 

– üzletviteli és egyéb tanácsadás (TEÁOR ’25: 7020); pénzügyi, biztosítási, befektetési, 
ingatlanközvetítői és egyéb ügynöki tevékenységek (TEÁOR ’25: 65, 66, 68, 70); direkt 
marketing, online marketing értékesítési tevékenység (TEÁOR ’25: 731, 732); kereskedelmi 
ügynöki tevékenység (TEÁOR ’25: 461); 

– saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése (TEÁOR ’25: 6820,5590); 
– italbolt (TEÁOR ’25: 4725) – kivétel: kávézó, gyümölcslé-árusító bár –; kocsma (TEÁOR ’25: 

5630), szerencsejáték, játékterem, nyerőgépek (TEÁOR ’25: 9200, 932) üzemeltetése;  
– személyszállítási (kivéve autóbuszos, kisbuszos) tevékenységek; 
– használt cikk kereskedelem (TEÁOR ’25: 4779); 
– piaci és mozgó árusítás; 
– felnőtt tematikájú szolgáltatás, kereskedelem; 
– mintabolt nélküli csomagküldő kereskedelem [webshop, webáruház üzemeltetés]; 
– mezőgazdasági őstermelői tevékenységek; 
– fizikai közérzetet javító szolgáltatás [pl: frissítő, relaxáló masszázs; szolárium 

kezelés/üzemeltetés, természetgyógyászat stb.], de nincs kizárva a fizioterápiás ellátás 
(TEÁOR ’25: 8695); 

– személyi szolgáltatás (TEÁOR ’25: 96), pl. szépségápolás (fodrászat, kéz- és lábápolás, 
műkörömépítés, kozmetika, műszempilla-építés), spiritiszta tevékenységek, tetoválás, szociális 
ellátás bentlakás nélkül, kivétel: Textil, szőrme mosása, tisztítása (TEÁOR ’25: 9610), amely 
támogatható tevékenység; 

– szépségápolással összefüggő, 
franchise típusú együttműködési 
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forma keretében megvalósítani kívánt vállalkozás;  
– hagyományos, kiegészítő és alternatív gyógyászati ellátás (TEÁOR ’25: 8696) 
– egyéb adminisztrációs tevékenységek (TEÁOR ’25: 82); 
– takarítás (TEÁOR ’25: 812, 97); 
– munkaerőpiaci szolgáltatás (TEÁOR ’25: 78), ide tartozik a munkaerő-kölcsönzés vagy magán 

munkaközvetítés is; továbbá  
–  minden olyan egyéb tevékenység, amelyben a személyes közreműködés ténye nem állapítható 

meg.  
 
Ha a benyújtott kérelem megfelel az érintett jogszabályokban, a munkaerőpiaci programban és a 
Hirdetményben meghatározott feltételeknek, a támogatás nyújtásával kapcsolatban a Kormányhivatal 
az alábbi mérlegelési szempontokat veszi figyelembe a döntés során: 

- a (jelentkező) álláskereső munkához jutási esélyeit,  
- a tervezett vállalkozási tevékenység megvalósíthatóságát, megalapozottságát, pénzügyi 
fenntarthatóságát, hosszú távú működését, 
- a vállalkozás megvalósításához szükséges megfelelő szakképzettség, szakmai gyakorlat 
meglétét, valamint  
- a munkaerő-kereslet és -kínálat helyi jellemzőit, a vármegye foglalkoztatási helyzetét és 
munkanélküliségi mutatóit.  

 
A kérelem elbírálásánál előnyt élvez:  
- aki meglévő szakképzettségének megfelelő tevékenységre vállalkozik, és szakképzettségével 

összefüggő munkatapasztalattal rendelkezik, 
- ha a tervezett vállalkozás alkalmazkodik a vármegye munkaerőpiaci igényeihez, 
- ha a tervezett vállalkozás a vármegyében hiánypótló tevékenységre vagy hiányszakmára vonatkozik, 
–  termelő, építőipari vagy egyéb ipari, vagy többletértéket gerjesztő tevékenység folytatása tervezett,  

–  az álláskeresői státusz hossza: a tartósan állást keresők előnyben részesülhetnek (a munkaerőpiaci 
program tekintetében tartós álláskeresőnek minősül a kérelem benyújtásakor legalább 6 hónapja a 
Kormányhivatalnál regisztrált álláskeresői státusz), 
– ha 50 év feletti, vagy megváltozott munkaképességű, illetve egészségkárosodott álláskereső 
önfoglalkoztatása valósul meg,  

– ha a kérelemhez előszerződések, ígérvények kerülnek benyújtásra, amelyek segítik a vállalkozás 
kezdeti időszakának biztonságát, megfelelő munkával, piaccal történő ellátottságát,  

– ha a kérelemben bemutatott tevékenység(ek) az adott területen újító, innovatív, korszerű, illetve 
környezetbarát technológiát alkalmaz(nak).  
 
A kérelmező a támogatás oda nem ítélése esetén kártérítési igénnyel a Kormányhivatalhoz nem 
fordulhat. 
 
6, A támogatás forrása 
A munkaerőpiaci program és a jelen támogatásforrása a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-KO1-2022-00001 
„Komárom-Esztergom Megyei Foglalkoztatási Paktum 2021-2027” elnevezésű munkaerőpiaci program 
pénzügyi kerete, melyet az Európai Szociális Alap Plusz és Magyarország költségvetése 
társfinanszírozása biztosítja. 
 
7, A támogatás időtartama, mértéke 
Azon álláskereső részére, aki a vállalkozás indításához szükséges szolgáltatásban (Vállalkozóvá válást 
elősegítő csoportos tanácsadásban) sikeresen részt vett, vagyis ennek keretében elkészített üzleti 
tervvel rendelkezik és tanúsítványt is 
szerzett, hat hónapon keresztül a kötelező 
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legkisebb munkabér 100%-ának megfelelő mértékű vissza nem térítendő támogatás (a 2025. évben ez 
290.800 Ft x 6 hó = 1.744.800 Ft) nyújtható. 

 
A minimálbérnek megfelelő összegű (2025-ben 290.800 Ft/hó) 6 havi juttatás utólag, havi 
rendszerességgel kerül kiutalásra a hatósági szerződésben előírt tartalmú beszámolók benyújtását 
követően.  
 
8, A támogatás további feltételei: 
 
A kérelmező 
- hatósági szerződést köt az állami foglalkoztatási szervként eljáró Kormányhivatallal, 
- legkésőbb a hatósági szerződés megkötéséig csatolja a vállalkozás alapítására vonatkozó és a 

tevékenység megkezdéséhez szükséges dokumentumokat (pl. az egyéni vállalkozók nyilvántartását 
vezető hatóságtól a nyilvántartásba vételről kapott igazolás, gazdasági társaság esetén a társaságot 
bejegyző cégbírósági végzés/módosítás, társasági szerződés (alapító okirat), vállalkozói 
bankszámla/lakossági folyószámla szerződés, szakhatósági engedélyek stb.), 

- a támogatás iránti kérelmét a vállalkozói tevékenység megkezdése előtt benyújtja, 
- vállalja, hogy a kérelem érdemi elbírálásához – az előírt kötelező mellékletein túl – szükség esetén 

egyéb iratot is (pl. előzetes elvi szakhatósági engedélyek, szándéknyilatkozatok, bérleti 
előszerződés, adásvételi előszerződés) benyújt az állami foglalkoztatási szervként eljáró 
Kormányhivatal részére, 

- vállalja, hogy a hatósági szerződésben megjelölt időpontig tevékenységét (a létrehozott 
kapacitásokat, szolgáltatásokat) megkezdi, a támogatás folyósításának ideje alatt és a kötelező 
fenntartási időszakban is (12 hónap) folyamatosan fenntartja; a kérelmező ezen időszak alatt egyéb, 
a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 58. § (5) 
bekezdés a) pontjában meghatározott munkaviszonyt nem létesíthet. 

 
9, A szerződésszegés jogkövetkezményei: 
 
Ha a támogatott a hatósági szerződésben foglaltakat megszegi, nem, vagy csak részben teljesíti, a 
támogatást, a kötelezettségszegés napjától a visszakövetelésről rendelkező határozat meghozatalának 
napjáig a  jogosulatlanul igénybe vett költségvetési támogatások esetén fizetendő, az államháztartásról 
szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Ávr.) 98. § (1) 
bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszámított ügyleti kamattal növelt összegben kell 
visszafizetni. 
 
Amennyiben a meghatározott visszafizetési kötelezettségének a visszakövetelésről rendelkező 
határozatban megjelölt határidőig nem tesz eleget, e határidő elmulasztásának napjától az adó- és 
vámhatóságnak a végrehajtás foganatosítása érdekében történő megkeresését megelőző napjáig, az 
Ávr. 98. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint számított késedelmi kamatot is köteles fizetni. 
Önkéntes teljesítés hiányában az adó- és vámhatóság végrehajtás foganatosítása érdekében történő 
megkeresését követően az adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló törvény 
szerinti késedelmi pótlékot számít fel. 
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III. A támogatást igénylő nyilatkozatai 
 

1. Kijelenti, hogy a kérelemben és mellékleteiben szereplő adatok, információk és dokumentumok 
teljes körűek, hitelesek és a valóságnak megfelelnek. Tudomásul veszi, hogy valótlan adatok 
közlésével a támogatásból kizárja magát. 

2. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a kérelem benyújtásakor vállalkozónak, illetve gazdasági 
társaság személyesen közreműködő tagjának minősül (beleértve a szüneteltetett vállalkozói 
tevékenységet is), illetve mezőgazdasági őstermelő, részére a jelen támogatási formából támogatás 
nem nyújtható. 

3. Nyilatkozik arról, hogy jelenleg vállalkozóvá válást elősegítő támogatás jogcímen benyújtás, 
elbírálás alatt lévő kérelemmel nem rendelkezik. 

4. Nyilatkozik, hogy a kérelemben szereplő költségekre más állami támogatást vagy közösségi 
finanszírozást nem kap. 

5. Vállalja, hogy a támogatási kérelemben és mellékleteiben szereplő adatokban bekövetkező 
változásokról az állami foglalkoztatási szervként eljáró kormányhivatalt haladéktalanul 
írásban/elektronikus ügyintézés esetén elektronikusan értesíti. 

6. Vállalja, hogy a támogatás elnyerése esetén a hatósági szerződés aláírásának napjától számított 
legalább 12 hónapig főállású önfoglalkoztatását folyamatosan fenntartja úgy, hogy ezen időszak 
alatt sem a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 
58. § (5) bekezdés a) pontjában meghatározott munkaviszonyban, sem megbízási jogviszonyban, 
sem az egyszerűsített foglalkoztatásról szóló 2010. évi LXXV. törvény szerinti egyszerűsített 
foglalkoztatási jogviszonyban nem állhat, és a vállalkozás fenntartási kötelezettségének végét 
követő 30 napon belül a fenntartás megvalósításáról záró beszámolót nyújt be. 

7. Vállalja a támogatás elnyerése esetén a Hatósági Szerződés aláírásának napjától számított 1 évig 
a digitális államról és a digitális szolgáltatások nyújtásának egyes szabályairól szóló 2023. évi CIII. 
törvény értelmében az elektronikus kapcsolattartást. 

8. Nyilatkozik, hogy a vállalkozóvá válást elősegítő támogatás 12 hónapos fenntartási időtartama alatt 
a kötelező járulékokat az illetékes hatóságnak megfizeti. 

9. Vállalja, hogy a támogatás elnyerése esetén a Támogató javára szóló, a számlavezető pénzintézet 
által záradékolt, azonnali beszedési megbízásra vonatkozó felhatalmazó nyilatkozatot a hatósági 
szerződés aláírásakor, a támogatás fedezetére valamennyi fizetési számlájára vonatkozóan 
becsatolja. A támogatás folyósítására a beszedési megbízásra vonatkozó felhatalmazói nyilatkozat 
záradékolása, benyújtása és visszaigazolása után kerülhet sor. 

10. Vállalja, hogy a támogatásról szóló hatósági szerződésben előírt beszámolókat határidőre elkészíti 
és benyújtja.  

11. Vállalja az együttműködést a fenntartási időszakot követő hatásvizsgálathoz kapcsolódó 
adatszolgáltatások során. 

12. Nyilatkozik, hogy a támogatási kérelem beadását megelőző 24 hónapon belül az állami 
foglalkoztatási szervtől hazai vagy uniós forrásból vállalkozóvá válási támogatásban (akár 6 havi 
minimálbér összegéig terjedő támogatásban, akár tőketámogatásban, akár mindkettőben) nem 
részesült. 

13. Nyilatkozik, hogy olyan tevékenységi körrel kíván vállalkozást működtetni, amely tevékenységet a 
kérelem benyújtását megelőző 24 hónapon belül vállalkozás formájában nem folytatott. 

14. Vállalja, hogy a vállalkozás, illetve a vállalkozói tevékenység szüneteltetését, megszűnését 
haladéktalanul bejelenti, illetve a támogatást megítélő szervet haladéktalanul értesíti, ha a 
támogatást megalapozó körülményeiben változás következik be. 

15. Tudomásul veszi, ha a vállalkozás tizenkét hónapnál hamarabb megszűnik, a hathavi bérjellegű 
támogatást a nem teljesített fenntartási időszak arányában az állami foglalkoztatási szerv 
visszaköveteli. A vállalkozás szüneteltetése is szerződésszegésnek minősül, így a 12 hónapos 
fenntartási időszak alatti szüneteltetés is visszakövetelést von maga után. 
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16. Vállalja, hogy az alábbiakban felsorolt iratokat, legkésőbb a támogatási döntésről szóló értesítésben 
megjelölt határidőn belül beszerzi, és a Kormányhivatalhoz benyújtja: 
- egyéni vállalkozó esetén az egyéni vállalkozók nyilvántartását vezető hatóság által kiállított 

vállalkozói tevékenységre jogosító hatósági igazolást,  
- hatósági engedélyhez kötött tevékenység esetén a hatósági engedélyt, 
- új társas vállalkozás esetén a cégbíróság végzését a társaság bejegyzéséről. 

17. Kijelenti, hogy a kérelemben feltüntetett okiratokat és amennyiben a kérelem értékeléséhez a 
kérelemben feltüntetett okiratokon kívül, további bizonyító okiratokra van szükség, azokat 
rendelkezésre bocsátja. 

18. Hozzájárul ahhoz, hogy a Kormányhivatal vagy az általa felhatalmazott személyek/szervezetek a 
kérelemben szereplő valamennyi adatot, információt a vállalkozás székhelyén és telephelyein 
ellenőrizhessék. 

19. Tudomásul veszi, hogy amennyiben az alábbi pontokban meghatározott bármely körülmény 
bekövetkezik, haladéktalanul köteles azt írásban/elektronikus ügyintézés esetén elektronikusan 
bejelenti a támogatónak. 
a) adataiban vagy a támogatás egyéb - a támogatási igényben ismertetett vagy a jogszabályban, 

hatósági szerződésben rögzített - feltételeiben változás következik be,  
b) a támogatott tevékenység megvalósítása meghiúsul, tartós akadályba ütközik, vagy a hatósági 

szerződésben foglalt ütemezéshez képest jelentős késedelmet szenved, 
c) a támogatott tevékenységhez szükséges hatósági engedéllyel nem rendelkezik. 

20. Tudomásul veszi, hogy a neve, a támogatás célja, összege, a megvalósítás helye az információs 
önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvényben 
(továbbiakban: Infotv.) szabályozott módon nyilvánosságra hozható. 

21. Tudomásul veszi, hogy a hat hónapon keresztül a kötelező legkisebb munkabér 100%-ának 
megfelelő mértékű támogatás megnövelésére a kötelező legkisebb munkabér emelése ellenére 
sincs lehetőség. 

22. Vállalja, hogy bejelenti, amennyiben a hatósági szerződés lejártáig vállalkozása ellen jogerős 
végzéssel elrendelt csőd-, végelszámolási, felszámolási vagy egyéb, a megszüntetésére irányuló, 
jogszabályban meghatározott eljárás indul. 

23. Vállalja, hogy nyilatkozik a 2011. évi CXCV. törvény (Áht.) 48/B. § (1) bekezdése szerinti 
összeférhetetlenség fennállásáról, vagy annak hiányáról. 

24. Vállalja, hogy a Kormányhivatallal a támogatás folyósításának részletes feltételeit tartalmazó 
hatósági szerződést a megjelölt határidőben megköti. 

25. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a jogszabályi és a munkaerőpiaci programban meghatározott 
feltételeknek nem felel meg, úgy támogatásban nem részesülhet. 

26. Tudomásul veszi, hogy a Kormányhivatal a már kifizetett támogatást arányosan, vagy az adott 
időszakra vonatkozóan, a kötelezettségszegés időpontjától (de legkorábban a támogatás 
igénybevételének napjától) a visszakövetelésről rendelkező határozat meghozatalának napjáig a 
jogosulatlanul igénybe vett költségvetési támogatások esetén fizetendő, az Ávr. 98. § (1) bekezdés 
a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszámított ügyleti kamattal növelt összegben visszaköveteli 
különösen, ha jogalap nélküli kifizetés történt, de a támogatás kifizetése nem teljes egészében 
jogalap nélküli. 

27. Tudomásul veszi, hogy a Kormányhivatal a már kifizetett támogatást egészben, a 
kötelezettségszegés időpontjától (de legkorábban a támogatás igénybevételének napjától) a 
visszakövetelésről rendelkező határozat meghozatalának napjáig a jogosulatlanul igénybe vett 
költségvetési támogatások esetén fizetendő, az Ávr. 98. § (1) bekezdés a) pontja és (3) bekezdése 
szerint kiszámított ügyleti kamattal növelt összegben visszaköveteli különösen, ha 
a) a hatósági szerződés megkötésének feltételeként meghatározott nyilatkozatokban vállalt 

kötelezettségeit megszegi, vagy 
b) az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (a 

továbbiakban: Ávr.) 97. § (1) 
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bekezdésében meghatározott feltételek valamelyike bekövetkezik, 
c) a támogatást nem rendeltetésszerűen használja fel. 

28. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a meghatározott visszafizetési kötelezettségének a 
visszakövetelésről rendelkező határozatban megjelölt határidőig nem tesz eleget, e határidő 
elmulasztásának napjától az adó- és vámhatóságnak a végrehajtás foganatosítása érdekében 
történő megkeresését megelőző napjáig, az Ávr. 98. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint 
számított késedelmi kamatot is köteles fizetni. Önkéntes teljesítés hiányában az adó- és 
vámhatóság végrehajtás foganatosítása érdekében történő megkeresését követően az adóhatóság 
által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló törvény szerinti késedelmi pótlékot számít fel.  

29. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a támogatást a kormányhivatal érdekkörében felmerült okból 
jogalap nélkül vette fel, akkor azt a felróhatóság, illetve kötelezettségszegés vizsgálata nélkül, az 
erre irányuló felszólítást követően – az abban megjelölt határidőben – köteles a projekt hatósági 
szerződésben megjelölt számlájára visszafizetni. 

30. Tudomásul veszi, hogy a támogatás felhasználása során a közbeszerzésekről szóló 2015. évi 
CXLIII. törvény, valamint a közpénzek felhasználásának ellenőrzésével és nyilvánosságra 
hozatalával kapcsolatos jogszabályok előírásai szerint kell eljárnia. 

31. Elfogadja, hogy a kérelmezett támogatás odaítélése esetén a Kormányhivatal, az illetékes 
minisztérium, az Európai Számvevőszék és az Európai Bizottság illetékes szervezetei, az Állami 
Számvevőszék, a Kormány által kijelölt belső ellenőrzési szerv, a fejezetek ellenőrzési szervezetei, 
a Magyar Államkincstár, és az európai uniós támogatásokkal kapcsolatban az irányító hatóságok, 
a kifizető, az igazoló és az ellenőrzési hatóság, a foglalkoztatás-felügyeleti hatóság és az erre 
felhatalmazott egyéb ellenőrző szervek a költségvetési pénzeszközök felhasználására vonatkozóan 
ellenőrzési jogosultsággal bírnak. Továbbá kötelezettséget vállal arra, hogy a költségvetési 
pénzeszközök felhasználásának nyilvánosságára tekintettel a támogatási szerződés lényeges 
tartalmáról a tájékoztatást üzleti titok címén nem tagadja meg. 

32. Nyilatkozik, hogy az alábbi dokumentumok a kérelem beadásának napján hatályos tartalmát a 
nfsz.munka.hu oldalon megismerte: 
 Tájékoztató az elektronikus ügyintézésről a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat ügyfelei részére, 
 Adatvédelmi tájékoztató az állami foglalkoztatási szerv eljárásai során történő adatkezelésről, 
 Adatkezelési Tájékoztató az Európai Szociális Alap Plusz által finanszírozott programok 

résztvevői számára az állami foglalkoztatási szerv adatkezeléséhez. 
33. Nyilatkozik, hogy a támogatási kérelemhez az alábbi mellékleteket csatolja: 

 Üzleti terv, 
 ÁFA nyilatkozat, 
 összeférhetetlenségi nyilatkozat (amennyiben fennáll az összeférhetetlenség). 

 
Jogszabályi alap, egyéb alapdokumentum(ok):  
- A BIZOTTSÁG 651/2014/EU RENDELETE (2014. június 17.) a Szerződés 107. és 108. cikke 
alkalmazásában bizonyos támogatási kategóriáknak a belső piaccal összeegyeztethetővé 
nyilvánításáról 
- AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2021/1060 RENDELETE (2021. június 24.) az 
Európai Regionális Fejlesztési Alapra, az Európai Szociális Alap Pluszra, a Kohéziós Alapra, az 
Igazságos Átmenet Alapra és az Európai Tengerügyi, Halászati és Akvakultúra-alapra vonatkozó közös 
rendelkezések, valamint az előbbiekre és a Menekültügyi, Migrációs és Integrációs Alapra, a Belső 
Biztonsági Alapra és a határigazgatás és a vízumpolitika pénzügyi támogatására szolgáló eszközre 
vonatkozó pénzügyi szabályok megállapításáról  
- AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2021/1057 RENDELETE (2021. június 24.) az 
Európai Szociális Alap Plusz (ESZA+) létrehozásáról és az 1296/2013/EU rendelet hatályon kívül 
helyezéséről  
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- A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény (Flt.) 
- Az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL törvény (Ákr.) 
- A foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról, valamint a foglalkoztatás 
felügyeletéről szóló 2020. évi CXXXV. törvény (Fftv.) 
- A foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet  
- 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet a 2021–2027 programozási időszakban az egyes európai uniós 
alapokból származó támogatások felhasználásának rendjéről  
- 638/2023. (XII. 28.) Korm. rendelet a 2021–2027 programozási időszakra rendelt források 
felhasználására vonatkozó uniós versenyjogi értelemben vett állami támogatási szabályokról  
- 1652/2021. (IX. 21.) Korm. határozat a Terület- és Településfejlesztési Operatív Program Plusz éves 
fejlesztési keretének megállapításáról  
- Megyei foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések TOP_Plusz-3.1.1-21 pályázati felhívás 
és mellékletei 


