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HIRDETMÉNY  

 
a TOP_Plusz-3.1.1-21-BA1-2022-00001 Baranya segít – Együttműködés a foglalkoztatás 

fejlesztéséért  
elnevezésű munkaerőpiaci programból nyújtható  

 
VÁLLALKOZÓVÁ VÁLÁST ELŐSEGÍTŐ TÁMOGATÁSRÓL 

 
 
A támogatás célja: 
 
A munkaerőpiaci programban a meghatározott feltételeknek megfelelő álláskereső személyek vállalkozói 
készségének, hajlandóságának előmozdítása, saját vállalkozás létesítése, illetve a vállalkozói 
tevékenység beindítására való ösztönzés. 
 
A támogatás szabályai:  
 
A Baranya Vármegyei Kormányhivatal a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról, 
valamint a foglalkoztatás felügyeletéről szóló 2020. évi CXXXV. törvény 5. § (2) bekezdése, továbbá a 
foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról és támogatásokról szóló 100/2021. (II.27.) Korm. rendelet 20.§ 
(1)-(2) bekezdése alapján, a Korm. rendelet 43-45. §-ában foglaltaknak megfelelően vállalkozóvá válási 
támogatást nyújthat az álláskeresőknek meghirdetett munkaerőpiaci programban meghatározottak szerint.  
 
Jelen Hirdetményben foglalt támogatás alatt kizárólag a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokról 
és támogatásokról szóló 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet 44. § (1) bekezdés a) pontjában foglalt, 
hat hónapon keresztül a kötelező legkisebb munkabér 100%-ának megfelelő mértékű támogatás 
nyújtását kell érteni, a 44. § (1) bekezdés b) pontjában foglalt tőketámogatás nyújtása nélkül, tekintettel 
arra, hogy a fenti kormányrendelet 44. § (2) bekezdése alapján az (1) bekezdésben foglaltaktól eltérően 
az (1) bekezdés a) pontja szerinti támogatás önállóan is nyújtható. 
 
A TOP_Plusz-3.1.1-21-BA1-2022-00001 program keretében azon 30 év feletti álláskeresők vagy inaktív 
személyek támogatására van lehetőség, akik a programba vonáskor az alábbi célcsoportok 
valamelyikének megfelelnek: 
 
1. 50 év felettiek 
2. GYEd-ről, GYES-ről visszatérők* 
3. Inaktívak 
 
*GYED-ről, GYESE-ről, GYET-ről, illetve a csecsemőgondozási díjról, gyermekek otthongondozási díjáról, vagy 
ápolási díjról visszatérők (akik a programba való belépést megelőző 12 hónapon belül a fenti juttatások valamelyikében 
részesültek vagy jelenleg is részesülnek), vagy legalább egy gyermeket egyedül nevelő felnőttek 
 

A meghatározott feltételeknek, valamint az álláskeresői státusznak a kérelem benyújtásakor kell fennállnia. 
A jogszabály szerinti ellátásban részesülés, illetve annak lejárta az ezt tanúsító dokumentumok (Magyar 
Államkincstár vagy járási hivatal által kiállított igazolás) alapján állapítható meg. 
 

A munkaerőpiaci programban inaktív személynek azt tekintjük, akinek álláskeresőként történő 
nyilvántartásba vétele célzottan a munkaerőpiaci programban való részvételének érdekében történik meg 
és a megelőző 3 hónapra vonatkozóan inaktívnak vallja magát a következők szerint: a programba való 
bevonást megelőző 3 hónapban nem dolgozott, illetve nem volt rendszeres jövedelmet biztosító munkája, 
és nem is keresett munkát, vagy keresett, de nem tudott volna munkába állni. 
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A támogatás forrása:  
 
A munkaerőpiaci program forrása a TOP_Plusz-3.1.1-21-BA1-2022-00001 „Baranya segít – 
Együttműködés a foglalkoztatás fejlesztéséért” elnevezésű munkaerőpiaci program pénzügyi kerete, 
melyet az Európai Szociális Alap Plusz és Magyarország költségvetése társfinanszírozása biztosít. 
 
A Támogatás igénybevételének feltétele: 
 
Az az álláskereső részesülhet támogatásban, 
- aki megfelel a program célcsoportjának, 
- akit legalább egy hónapja álláskeresőként nyilvántartanak (A jelentkezésnek és a szolgáltatás 

megkezdésének nem feltétele, hogy egy hónapja legyen álláskeresőként nyilvántartva. A támogatási 
kérelem benyújtásakor kell az egy hónap álláskeresői nyilvántartás megléte, így a szolgáltatás 
időtartama beleszámít az egy hónapos nyilvántartásba.), 

- aki az állami foglalkoztatási szerv által nyújtott – egy hónap időtartamú – szolgáltatás keretében a 
vállalkozás indításához szükséges jogi, pénzügyi készségeket megszerzi, és 

- aki a szolgáltatás keretében üzleti terv készítésével bemutatja az indítani kívánt vállalkozás 
hatékonyságát és működésének részleteit, 

- aki vállalja a Hirdetményben felsorolt feltételeket, 
- aki vállalja, hogy a támogatási döntést követően a vállalkozását 2025. június 16. nappal elindítja, a 

döntésről szóló értesítő levélben foglaltak szerint a szerződéskötéshez szükséges dokumentumokat 
beszerzi és azokat az értesítő levélben meghatározott határidőig benyújtja, 

- aki vállalja, hogy a támogatás elnyerése esetén a Támogató javára szóló, a számlavezető pénzintézet 
által záradékolt, eredeti azonnali beszedési megbízásra vonatkozó felhatalmazó nyilatkozatot 
valamennyi fizetési számlájára vonatkozóan a döntésről szóló értesítő levélben meghatározott 
határidőig a támogatás fedezeteként becsatolja, 

- aki vállalja a támogatás igénybevételekor, hogy a vállalkozást a hatósági szerződés mindkét fél általi 
aláírásának napjától számított 12 hónapig fenntartja, azt a munkaerőpiaci programban rögzítettek 
szerint igazolja. 

 
További feltétel, hogy a kérelmező önfoglalkoztatását főállású egyéni vállalkozóként/mezőgazdasági 
őstermelőként/gazdasági társaság alapításával főállású társas vállalkozói jogviszonyban biztosítja úgy, 
hogy ezen időszak alatt egyéb teljes munkaidős foglalkoztatásra irányuló munkaviszonyban nem állhat. 
Megbízási jogviszonyt és maximum napi 4 óra részmunkaidős foglalkoztatásra irányuló munkaviszonyt, 
csak a hat havi támogatás lejártát követően a támogatás fenntartási időszaka alatt létesíthet, kizárólag 
másodlagos jogviszonyként. Az egyszerűsített foglalkoztatásról szóló 2010. évi LXXV. törvény szerinti 
egyszerűsített foglalkoztatási jogviszony a 12 hónap fenntartási időszak alatt nem engedélyezett. 
Az álláskereső a támogatás igénybevételekor vállalja, hogy a vállalkozást a hatósági szerződés mind a 
két fél általi aláírásának napjától számított tizenkét hónapig fenntartja, ezt a munkaerő-piaci programban 
rögzítettek szerint igazolja. 
 
A támogatás nyújtása szempontjából egyéni vállalkozó, aki: 
 
- az egyéni vállalkozóról és az egyéni cégről szóló 2009. évi CXV. törvény szerinti egyéni vállalkozói 

nyilvántartásban szereplő természetes személy, az említett nyilvántartásban rögzített tevékenysége(i) 
tekintetében; 

- a szolgáltató állatorvosi tevékenység gyakorlására jogosító igazolvánnyal rendelkező magánszemély, 
a gyógyszerészi magántevékenység, falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki tevékenység vagy 
szociális szolgáltató tevékenység folytatásához szükséges engedéllyel rendelkező magánszemély 
(egészségügyi vállalkozó), 

- a közjegyző a közjegyzőkről szóló 1991. évi XLI. törvényben meghatározott tevékenysége 
tekintetében (kivéve, amennyiben e tevékenységét közjegyzői iroda tagjaként folytatja); 

- az önálló bírósági végrehajtó a bírósági végrehajtásról szóló 1994. évi LIII. törvényben meghatározott 
tevékenysége tekintetében (kivéve, amennyiben e tevékenységét végrehajtói iroda tagjaként folytatja); 

- az egyéni szabadalmi ügyvivő a szabadalmi ügyvivőkről szóló 1995. évi XXXII. törvényben 
meghatározott tevékenysége tekintetében; 

- ügyvéd, európai közösségi jogász. 
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Nem nyújtható támogatás annak a személynek: 
 
- aki nem felel meg a TOP_Plus-3.1.1-21-BA1-2022-00001 program célcsoporti feltételeinek, 
- a kérelmében és/vagy a hatósági szerződés megkötése során valótlan adatot közöl (ebben az esetben 

az esetleg már megítélt támogatás is visszakövetelésre kerül), 
- aki a kérelmét a jelen Hirdetményben megjelölt határidőn túl nyújtotta be, vagy amikor már 

vállalkozónak, illetve gazdasági társaság személyesen közreműködő tagjának minősült,  
- akivel szemben az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (továbbiakban: Áht.) 48/B. § (1) 

bekezdése szerinti összeférhetetlenség fennáll, 
- akinek a kérelem benyújtásának időpontjában egyéni vállalkozása szünetel, 
- aki a Nemzeti Foglalkoztatási Alapból kapott támogatásokkal kapcsolatban vállalt kötelezettségeit nem 

teljesítette, illetve időarányosan nem teljesíti, vagy 
- akinek az államháztartás alrendszereivel szemben (akár csak eggyel is, ideértve az elkülönített állami 

pénzalapokat is) esedékessé vált és meg nem fizetett köztartozása van, vagy 
- aki a nyilatkozatai alapján nem részesülhet támogatásban, 
- aki olyan tevékenységi körrel kíván vállalkozást működtetni, amely tevékenység a nem támogathatók 

közé tartozik, vagy amelyet a kérelem benyújtását megelőző 24 hónapon belül vállalkozás formájában 
folytatott,  

- aki a programba lépést megelőző 24 hónapon belül az állami foglalkoztatási szervtől hazai vagy uniós 
forrásból vállalkozóvá válási támogatásban (legfeljebb 6 havi minimálbér összegéig terjedő támogatás 
és/vagy tőketámogatás) részesült, 

- aki a támogatás feltételeként előírt szolgáltatáson nem vett részt, erről szóló tanúsítvánnyal és 
elfogadott üzleti tervvel nem rendelkezik, 

- akinek a kérelme nem felel meg a vonatkozó jogszabályoknak, illetve a hirdetményben foglalt egyéb 
feltételeknek, 

- aki önmaga foglalkoztatását mezőgazdasági őstermelőként oldja meg és a kérelem benyújtását 
megelőző 2 éven belül rendelkezett őstermelői igazolvánnyal vagy szerepelt az őstermelői 
nyilvántartásban, 

- aki nem rendelkezik bankszámlaszámmal (a támogatás folyósítása csak bankszámlára történhet), 
- aki nem felel meg a rendezett munkaügyi kapcsolatoknak. 
 
A szolgáltatás igénybevételének célja, hogy az álláskereső 
 
- képes legyen önálló vállalkozást indítani, 
- birtokában legyen az alapvető jogi, pénzügyi, gazdálkodási, vezetésszervezési és irányítási 

ismereteknek, ismerje a vállalkozási formák típusait, képes legyen önállóan üzleti tervet és projekt 
tervet összeállítani, 

- tájékozott legyen a vállalkozásfejlesztési támogatási lehetőségekről, 
- képes legyen előkészíteni önfoglalkoztatóvá, illetve vállalkozóvá válásának lépéseit, ennek érdekében 

üzleti tervet felvázolni. 
 
A szolgáltatás igénybevételére történő jelentkezés feltétele 
 
A szolgáltatásra azok az álláskeresők jelentkezhetnek, akik a jelentkezési lap benyújtásakor a TOP_Plus-
3.1.1-21-BA1-2022-00001 program célcsoportjainak valamelyikébe tartoznak és akik a lakhelyük szerint 
illetékes járási hivatal foglalkoztatási osztályán kompetenciamérésen és a vállalkozás indításával 
kapcsolatos egyéni értékelésen részt vettek és ezeket jó eredménnyel zárták. 
 

- A jelentkezési lap jelen hirdetmény megjelenésének a napjától 2025. április 13. napjáig elektronikus 
úton a foglalkoztatas@baranya.gov.hu email címen, vagy személyesen a Baranya Vármegyei 
Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztályánál 
(továbbiakban: Foglalkoztatási Főosztály) (7621 Pécs, Király u. 46. 2. emelet 207-es szoba) nyújtható 
be.  
A jelentkezési lap jelen Hirdetmény mellékletét képezi. 

- A kiválasztási eljárás kompetencia felméréssel indul, melyet az álláskereső nyilvántartása szerint 
illetékes Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztálya végez, ennek időpontjáról a járási hivatal tájékoztatja 
az ügyfelet. A felmérés és a benyújtott jelentkezési lap alapján maximum 20 fő kerül kiválasztásra, a 

mailto:foglalkoztatas@baranya.gov.hu
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Foglalkoztatási Főosztály által, akik a szolgáltatás megkezdése előtt a TOP Plusz-3.1.1 programba 
bevonásra kerülnek.  

 
Szolgáltatás formája 
 
A szolgáltatás nyújtása egy hónap időtartamú csoportos foglalkozás keretében történik 2025. május 5. – 
2025. június 4. napjáig. Helyszíne: 7621 Pécs, Király u. 46.  
A vállalkozóvá válást elősegítő csoportos foglalkozás személyes jelenléttel valósul meg. A jelenléti 
képzésről engedélyezett 3 nap hiányzás. Ennél több hiányzás a szolgáltatás sikertelen elvégzését vonja 
maga után.  
A jelenléti napokra az álláskereső kérelmére álláskeresést ösztönző juttatás kerülhet megállapításra, 
melynek feltétele, hogy a szolgáltatást kérő álláskeresési ellátásban nem részesül vagy 
keresőtevékenységet nem folytat.  
A szolgáltatás végén az üzleti terv benyújtása és bemutatása szükséges. A szolgáltatás sikeres 
elvégzéséről az álláskeresők tanúsítványt szereznek, mely a támogatás iránti kérelem és mellékleteinek 
benyújtására jogosít fel. 
 
Támogatás iránti kérelem benyújtása 
 
A támogatási kérelem – a Kormányhivatal által nyújtott szolgáltatás keretében a vállalkozás indításához 
szükséges jogi, pénzügyi készségek megszerzését követően – nyújtható be.  
 
A kérelem benyújtásának időtartama: 2025. június 5. – 2025. június 6. 
 
A Baranya vármegyében állandó lakcímmel vagy tartózkodási címmel rendelkező álláskeresők a 
támogatással kapcsolatos kérelmet a Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi 
Főosztályhoz nyújthatják be az alábbiak szerint:  
 
Elektronikus a kapcsolattartás, ha az ügyfél a nyilatkozatát vagy a digitális szolgáltatást biztosító szervezet 
(elektronikus ügyintézést biztosító szerv) a nyilatkozatát vagy döntését elektronikus úton teszi meg. Az 
állami foglalkoztatási szerv az elektronikus ügyintézésre kötelezett, valamint elektronikus ügyintézést 
önként vállaló ügyféllel - az ügyfél ügyintézési rendelkezésének nyilvántartásába tett rendelkezés 
figyelembevételével-, elsősorban az ajánlott elektronikus kézbesítési szolgáltatási címen tartja. 
Természetes személy vagy gazdálkodó szervezet ügyfél a Rendelkezési Nyilvántartásban jogosult 
megadni olyan hivatalos elérhetőséget, amely tekintetében vállalja az DÁPtv. szerinti követelmények 
(kézbesítésre, hivatalos elérhetőségre vonatkozó szabályok) teljesítését. 

 
Elektronikus ügyintézésre nem kötelezett, azt önként vállaló álláskereső az elektronikus ügyintézés 
folyamán a dokumentumokat a www.epapir.gov.hu oldalon az e-Papír szolgáltatás igénybevételével, 
elektronikusan hitelesítve (elektronikus aláírás és időbélyegző) küldheti meg az állami foglalkoztatási 
szervnek.  
 
Ügyfélkapu azonosítást követően, az e-Papír szolgáltatásba belépve a dokumentumok beküldéséhez az 
alábbi adatokat kell megadni: 
 
Témacsoport: Kormányhivatali ügyek 
Ügytípus: Foglalkoztatási támogatások, közfoglalkoztatás, egyéb állami foglalkoztatási feladatok 
Címzett: Baranya Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi 
Főosztály 
Levél tárgya: TOP_Plusz-3.1.1-21 Vállalkozóvá válási támogatás 
 
A támogatás csak akkor állapítható meg, ha megfelel a jogszabályokban, valamint a jelen munkaerő-piaci 
programban meghatározott feltételeknek, és nem áll fenn kizáró körülmény. A támogatásra vonatkozó 
bármely jogszabályi feltétel hiányában vagy az azt kizáró körülmény esetén a kérelem elutasításra kerül.  
 
A kérelmező a támogatás oda nem ítélése esetén kártérítéssel a kormányhivatalhoz nem fordulhat. 
 

http://www.epapir.gov.hu/
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A támogatás keretében nem támogatható tevékenységek 
 

- egy vagy kisszámú megrendelőhöz kötött és jellemzően munkaviszony keretében is ellátható 
tevékenység (pl. vagyon- és biztonsági őr, futárszolgálat, csomagküldő szolgálat), 

- üzletviteli és egyéb tanácsadás-, pénzügyi-, biztosítási-, befektetési és egyéb ügynöki tevékenység, 
ingatlanközvetítői tevékenység, direkt és online marketing értékesítési tevékenység, kereskedelmi 
ügynöki tevékenység, 

- italbolt, kocsma, játékterem, nyerőgépek üzemeltetése, 

- piaci és mozgó árusítás, 

- használt cikk kereskedelem, 

- csomagküldő, internetes kereskedelem (pl.: webshop), 

- személygépkocsival történő személyszállítás (pl.: taxi), 

- minden olyan tevékenység, amely esetében a termék változatlan formában kerül tovább értékesítésre 
(pl. bolti vegyes kiskereskedelem, háztartási cikk kiskereskedelem, stb.) 

- szexuális tartalmú, 18 év feletti vendégkört kiszolgáló szolgáltatások, 

- jogi tevékenység, 

- saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése. 
 
Támogatás időtartama, mértéke 
 
Azon álláskereső részére, aki a vállalkozás indításához szükséges szolgáltatásban sikeresen részt vett, 
vagyis vállalkozóvá válást elősegítő csoportos foglalkozás keretében elkészített, elfogadott üzleti tervvel 
rendelkezik és tanúsítványt szerzett, 

- hat hónapon keresztül a hirdetmény közzétételének időpontjában hatályos, kötelező legkisebb 
munkabér 100%-ának megfelelő mértékű vissza nem térítendő támogatás (2025. évben 290.800 Ft) 
nyújtható. 
 

A támogatás folyósítása és elszámolása 
 
A hat havi támogatás havonta utólag kerül kifizetésre a támogatott hatósági szerződésben szereplő 
bankszámlájára a vállalkozás működésének ellenőrzését követően. 
 
A támogatást igénylő nyilatkozatai 
 
1. Kijelenti, hogy a kérelemben és mellékleteiben szereplő adatok, információk és dokumentumok teljes 

körűek, hitelesek és a valóságnak megfelelnek.  
 

2. Vállalja, hogy a 12 hónap fenntartási időszak alatt a támogatással érintett székhelye, telephelye 
Baranya vármegyén kívül nem kerül áthelyezésre. 

 
3. Vállalja a digitális államról és a digitális szolgáltatások nyújtásának egyes szabályairól szóló 2023. évi 

CIII. törvény rendelkezései alapján, hogy a kérelem benyújtásától a záró beszámoló elfogadásáig az 
elektronikus kapcsolattartásnak eleget tesz. 

 
4. Vállalja, hogy a támogatási kérelemben és mellékleteiben szereplő adatokban bekövetkező 

változásokról az állami foglalkoztatási szervként eljáró kormányhivatalt haladéktalanul elektronikus 
ügyintézés esetén elektronikusan értesíti. 

 
5. Vállalja, hogy a támogatás elnyerése esetén a hatósági szerződés aláírásának napjától számított 

legalább 12 hónapig főállású önfoglalkoztatását folyamatosan fenntartja és ezen időszak alatt egyéb 
teljes munkaidős foglalkoztatásra irányuló munkaviszonyban nem állhat. Megbízási jogviszonyt és 
maximum napi 4 óra részmunkaidős foglalkoztatásra irányuló munkaviszonyt, csak a hat havi 
támogatás lejártát követően a támogatás fenntartási időszaka alatt létesíthet, kizárólag másodlagos 
jogviszonyként. Az egyszerűsített foglalkoztatásról szóló 2010. évi LXXV. törvény szerinti 
egyszerűsített foglalkoztatási jogviszony a 12 hónap fenntartási időszak alatt nem engedélyezett. 
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6. Vállalja, hogy a támogatás elnyerése esetén a Támogató javára szóló, a számlavezető pénzintézet 
által záradékolt, azonnali beszedési megbízásra vonatkozó eredeti felhatalmazó nyilatkozatot a 
hatósági szerződés aláírásakor, a támogatás fedezetére valamennyi – jogszabály alapján beszedési 
megbízással megterhelhető – fizetési számlájára vonatkozóan becsatolja. A támogatás folyósítására 
a beszedési megbízásra vonatkozó felhatalmazói nyilatkozat záradékolása és visszaigazolása után 
kerülhet sor.  Vállalja továbbá, hogy a hatósági szerződés aláírását követően új számla nyitása esetén 
a Támogató javára szóló, a számlavezető pénzintézet által záradékolt, azonnali beszedési megbízásra 
vonatkozó felhatalmazó nyilatkozatot a számlanyitást követő 8 napon belül a Támogató részére 
megküldi. 

 
7. Nyilatkozik, hogy a támogatási kérelem beadását megelőző 24 hónapon belül az állami foglalkoztatási 

szervtől hazai vagy uniós forrásból vállalkozóvá válási támogatásban (akár 6 havi minimálbér 
összegéig terjedő támogatásban, akár tőketámogatásban, akár mindkettőben) nem részesült. 

 
8. Nyilatkozik, hogy olyan tevékenységi körrel kíván vállalkozást működtetni, amely tevékenységet a 

kérelem benyújtását megelőző 24 hónapon belül vállalkozás formájában nem folytatott. 
 

9. Vállalja, hogy: 
 

- a vállalkozás, illetve a vállalkozói tevékenység szüneteltetését, megszűnését haladéktalanul bejelenti, 

- a támogatást megítélő szervet haladéktalanul értesíti, ha a támogatást megalapozó körülményeiben 
változás következik be. 
 
Tudomásul veszi, ha a vállalkozás a hatósági szerződésben rögzített fenntartási kötelezettség idejénél 
rövidebb idő alatt megszűnik, a hathavi bérjellegű támogatást az állami foglalkoztatási szerv a nem 
teljesített fenntartási időszak arányában visszaköveteli. A vállalkozás szüneteltetése is 
szerződésszegésnek minősül. 
 

10. Vállalja, hogy az alábbiakban felsorolt iratokat, legkésőbb a támogatói döntésről szóló értesítő 
levélben meghatározott határidőig a kormányhivatalhoz benyújtja: 
 

a. egyéni vállalkozó esetén az egyéni vállalkozói tevékenység megkezdésének nyilvántartásba 
vételéről szóló értesítést, 
 

b. egyéni vállalkozó esetén az egyéni vállalkozók nyilvántartását vezető hatóság által kiállított 
vállalkozói tevékenységre jogosító hatósági bizonyítványt,  

 
c. hatósági engedélyhez kötött tevékenység esetén a hatósági engedélyt, kamarai igazolás 

nyilvántartásba vételről (amennyiben a tevékenység végzéséhez szükséges, úgy az építőipari 
kivitelezés nyilvántartásba vételéről szóló igazolás, ipari tevékenység bejelentéséről szóló 
jegyző által kiállított okirat) 

 
d. új társas vállalkozás esetén a cégbíróság végzését a társaság bejegyzéséről, 

 
e. mezőgazdasági őstermelő esetén a mezőgazdasági őstermelők nyilvántartását vezető hatóság 

által kiállított nyilvántartásba vételről szóló határozatot és hatósági bizonyítványt, 
 

f. NAV T1041 elektronikus bejelentő lapok másolatai és a bejelentés visszaigazolásáról szóló NAV 
Elfogadó nyugta (átalányadózó és vállalkozói személyi jövedelemadót választók esetében), 

 
g. valamennyi bankszámlaszám vonatkozásában a bankszámlaszerződéseknek hiteles másolata, 

 
h. valamennyi bankszámlaszám vonatkozásában felhatalmazó nyilatkozat/ok azonnali beszedési 

megbízásra, 
 

i. bérelt székhely vagy telephely esetén a bérleti szerződés másolata, 
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j. köztartozás-mentességet igazoló okirat (amennyiben a Támogatott nem szerepel a 
köztartozásmentes adózói adatbázisban). 
 

11. Kijelenti, hogy a kérelemben feltüntetett okiratokat és amennyiben a kérelem értékeléséhez a 
kérelemben feltüntetett okiratokon kívül, további bizonyító okiratokra van szükség, azokat 
rendelkezésre bocsátja. 
 

12. Hozzájárul ahhoz, hogy a kormányhivatal vagy az általa felhatalmazott személyek/szervezetek a 
kérelemben szereplő valamennyi adatot, információt a vállalkozás székhelyén és telephelyein 
ellenőrizhessék. 

 
13. Tudomásul veszi, hogy amennyiben az alábbi pontokban meghatározott bármely körülmény 

bekövetkezik, haladéktalanul köteles azt írásban/elektronikus ügyintézés esetén elektronikusan 
bejelenteni a támogatónak: 

 
a. az adólevonási jogosultságában, más adataiban vagy a támogatás egyéb - a támogatási 

igényben ismertetett vagy a jogszabályban, hatósági szerződésben rögzített - feltételeiben 
változás következik be,  

 
b. a támogatott tevékenység megvalósítása meghiúsul, tartós akadályba ütközik,  

 
c. a támogatott tevékenységhez szükséges hatósági engedéllyel nem rendelkezik, 

 
d. a hatósági szerződésben foglalt kötelezettség fennállásáig támogatót előzetesen tájékoztatja 

minden, a vállalkozás formáját, működését érintő fontos változásról (pl. szétválás, egyesülés, 
összevonás, szünetelés, megszűnés, tulajdonosváltozás, székhely- és telephelyváltozás). 

 
14. Vállalja, hogy a támogatás igénybevétele esetén a részletes beszámolót a fenntartási kötelezettség 

végéig havonta a hatósági szerződésben foglaltak alapján határidőre benyújtja. 
 

15. Nyilatkozik, hogy jelen kérelem benyújtásának napján esedékessé vált és meg nem fizetett 
köztartozása (adótartozás – ide nem értve az önkormányzati adóhatóság hatáskörébe tartozó adókat, 
valamint vám-, illeték-, és járuléktartozás) nincs. 

 
16. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a támogatás folyósítása alatt esedékessé vált és meg nem fizetett 

köztartozása keletkezik, a megítélt és folyósításra kerülő támogatás visszatartásra kerül. Tudomásul 
veszi továbbá, hogy a visszatartás a Hatósági Szerződésben vállalt kötelezettségeit nem érinti. 

 
17. Tudomásul veszi, hogy a neve, a támogatás célja, összege, a megvalósítás helye az információs 

önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvényben (Infotv.) 
szabályozott módon nyilvánosságra hozható. 

 
18. Elfogadja, hogy a jelen támogatás odaítélése esetén ellenőrzést végezhet a kormányhivatal, a 

minisztérium, a kormányzati ellenőrzési szervek, a Magyar Államkincstár, az Állami Számvevőszék és 
az erre felhatalmazott egyéb ellenőrző szervek. Kötelezettséget vállal arra, hogy a költségvetési 
pénzeszközök felhasználásának nyilvánosságára tekintettel a támogatási szerződés lényeges 
tartalmáról a tájékoztatást üzleti titok címén nem tagadja meg.  

 
19. Vállalja, hogy bejelenti, amennyiben a hatósági szerződés lejártáig vállalkozása ellen jogerős 

végzéssel elrendelt csőd-, végelszámolási, felszámolási vagy egyéb, a megszüntetésére irányuló, 
jogszabályban meghatározott eljárás indul. 

 
20. Vállalja, hogy nyilatkozik az Államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (Áht.) 48/B. § (1) 

bekezdése szerinti összeférhetetlenség fennállásáról, vagy annak hiányáról. 
 

21. Vállalja, hogy a kormányhivatallal a támogatás folyósításának részletes feltételeit tartalmazó hatósági 
szerződést a megjelölt határidőben megköti.  

 



8 

  

Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztály  
7621 Pécs, Király u. 46.  

: +36 72 896 000  

: foglalkoztatas@baranya.gov.hu 

Honlap: kormanyhivatalok.hu 

22. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a jogszabályi és a munkaerőpiaci programban meghatározott 
feltételeknek nem felel meg, úgy támogatásban nem részesülhet. 

 
23. Tudomásul veszi, hogy a kormányhivatal a már kifizetett támogatást arányosan, vagy az adott 

időszakra vonatkozóan, a kötelezettségszegés időpontjától (de legkorábban a támogatás 
igénybevételének napjától) a visszakövetelésről rendelkező határozat meghozatalának napjáig a 
jogosulatlanul igénybe vett költségvetési támogatások esetén fizetendő, az Államháztartásról szóló 
törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet (továbbiakban: Ávr.) 98. § (1) 
bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszámított ügyleti kamattal növelt összegben 
visszaköveteli különösen, ha jogalap nélküli kifizetés történt, de a támogatás kifizetése nem teljes 
egészében jogalap nélküli, vagy ha a vállalkozói tevékenység szüneteltetésére került. 

 
24. Tudomásul veszi, hogy a kormányhivatal a már kifizetett támogatást egészben, a kötelezettségszegés 

időpontjától (de legkorábban a támogatás igénybevételének napjától) a visszakövetelésről rendelkező 
határozat meghozatalának napjáig a jogosulatlanul igénybe vett költségvetési támogatások esetén 
fizetendő, az Ávr. 98. § (1) bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszámított ügyleti kamattal 
növelt összegben visszaköveteli különösen, ha 

 
a. a hatósági szerződés megkötésének feltételeként meghatározott nyilatkozatokban vállalt 

kötelezettségeit megszegi, vagy 
b. az Ávr. 97. § (1) bekezdésében meghatározott feltételek valamelyike bekövetkezik. 

 
25. Támogatott tudomásul veszi, hogy szerződésszegés esetén a Támogató a támogatás további 

folyósítását megszünteti és intézkedik a támogatás visszakövetelése iránt.  
 

26. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a meghatározott visszafizetési kötelezettségének a 
visszakövetelésről rendelkező határozatban megjelölt határidőig nem tesz eleget, e határidő 
elmulasztásának napjától az adó- és vámhatóságnak a végrehajtás foganatosítása érdekében történő 
megkeresését megelőző napjáig, az Ávr. 98. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint számított 
késedelmi kamatot is köteles fizetni. Önkéntes teljesítés hiányában az adó- és vámhatóság 
végrehajtás foganatosítása érdekében történő megkeresését követően az adóhatóság által 
foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló törvény szerinti késedelmi pótlékot számít fel.  

 
27. Tudomásul veszi, hogy amennyiben a támogatást a kormányhivatal érdekkörében felmerült okból 

jogalap nélkül vette fel, akkor azt a felróhatóság, illetve kötelezettségszegés vizsgálata nélkül, az erre 
irányuló felszólítást követően – az abban megjelölt határidőben – köteles a 10024003-00299585-
06070018 számú számlára visszafizetni. 

 
28. Vállalja, hogy a hatósági szerződés aláírásának napjától számított legalább 12 hónapig a Támogatóval 

együttműködik. 
 

29. Vállalja, hogy a vállalkozást a hatósági szerződésben rögzített ideig fenntartja, ezt az alábbiakban 
felsorolt iratok kormányhivatalhoz történő benyújtásával igazolja: 

 
o havi beszámoló lap 

 
30. Vállalja, hogy a záró beszámoló elfogadását követően megküldött inkasszó visszavonására irányuló 

megszüntető nyilatkozat bank által záradékolt eredeti példányát személyesen vagy postai úton 
Támogató rendelkezésére bocsátja.  
 

31. Nyilatkozik, hogy az alábbi dokumentumok a kérelem beadásának napján hatályos tartalmát a 

nfsz.munka.hu oldalon megismerte: 

Tájékoztató az elektronikus ügyintézésről a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat ügyfelei részére”. 
 
32. Nyilatkozik, hogy a támogatási kérelemhez az alábbi mellékleteket csatolja   

o Üzleti terv 
o ÁFA nyilatkozat 
o Összeférhetetlenségi nyilatkozat (amennyiben fennáll) 

http://www.munka.hu/
https://nfsz.munka.hu/cikk/1458

