
 

 
 

FEJÉR VÁRMEGYEI KORMÁNYHIVATAL 

 

Fejér Vármegyei Kormányhivatal 
Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztály 
Ügyintézés helye: 8000 Székesfehérvár, Sörház tér 1. 
Tel.: 22-327-950 E-mail: foglalkoztatas@fejer.gov.hu 
Ügyfélfogadás: hétfő; szerda; csütörtök: 8:00-14:00; 
péntek: 8:00-12:00; kedd: nincs félfogadás 
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HÁTRÁNYOS HELYZETŰ SZEMÉLYEK FOGLALKOZTATÁSÁHOZ KAPCSOLÓDÓ 

BÉRTÁMOGATÁShoz kapcsolódóan 
 

A CSOPORTMENTESSÉG ÁLTALÁNOS SZABÁLYAIRÓL 
 
 
A Szerződés 107. és 108. cikke alkalmazásában bizonyos támogatási kategóriáknak a belső piaccal 
összeegyeztethetőnek nyilvánításáról szóló 651/2014/EU bizottsági rendelet (továbbiakban: általános 
csoportmentességi rendelet) határozza meg, hogy a támogatások mely fajtáit tartja a közös piaccal 
összeegyeztethetőnek, melyek nem torzítják a piaci versenyt. Az e rendeletben felsorolt szabályoknak 
megfelelő – és a Bizottság által jóváhagyott – támogatásokat nem kell „de minimis” támogatásként 
értelmezni. 
 
A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent István Program - Gazdaságfejlesztési és 
Foglalkoztatási Partnerség elnevezésű munkaerőpiaci programban nyújtott bértámogatás megfelel a 
csoportmentesség szabályainak, így bértámogatás – a kizárt ágazatok, tevékenységek, munkaadók 
kivételével (lásd de minimis Tájékoztatóban) – a munkáltató által igénybe vehető a csoportmentesség 
szabályai alapján nyújtható abban az esetben, amennyiben a foglalkoztatni kívánt munkavállaló 
hátrányos helyzetűnek, súlyosan hátrányos helyzetűnek vagy megváltozott munkaképességűnek 
minősül. (A program bevont álláskeresőnek a Tájékoztatóban megjelölt egyéb feltételek — hátrányos 
helyzetű, súlyosan hátrányos helyzetű, megváltozott munkaképességű — valamelyikének meg kell 
felelnie ahhoz, hogy e támogatás az ő esetében nyújtható legyen.) 

 
A TOP_Plusz programban Fejér vármegyei célcsoportjai: 
1. Az inaktívak; 
2. Ipari, építőipari foglalkozásokban, gépkezelő, összeszerelő szakmákban elhelyezkedni szándékozók; 
3. 50 év feletti, nem alacsony iskolai végzettségű álláskeresők 

A bértámogatás megállapítása szempontjából hátrányos helyzetű személy:   
1. az előző 6 hónapban nem állt rendszeres, fizetett alkalmazásban,  
2. nem szerzett középfokú végzettséget vagy szakmai képesítést (az oktatás egységes 

nemzetközi osztályozási rendszerének 3. szintje), vagy a nappali tagozatos tanulmányait 
legfeljebb két éve fejezte be, és még nem állt rendszeres, fizetett alkalmazásban),  

3. az 50 éven felüli életkorú személyek,  
4. az egy vagy több eltartottal egyedül élő felnőttek 

 
Amennyiben a foglalkoztatni kívánt álláskereső nem tekinthető hátrányos helyzetűnek, súlyosan 
hátrányos helyzetűnek, megváltozott munkaképességűnek és/vagy az általános csoportmentességi 
rendelet által kizárt az ágazat/tevékenység/munkaadó, akkor a munkaadó a munkaerőpiaci programban 
de minimis támogatást kaphat, de természetesen csak akkor, amennyiben azon de minimis támogatás 
feltételeinek, mint munkaadó, megfelel. 
 
A támogatások további feltételeiről tájékozódhat a https://nfsz.munka.hu oldalon, illetve a járási hivatal 
állami foglalkoztatási szervként eljáró egységénél. 
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