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TAJEKOZTATO

a
a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és
Foglalkoztatasi Partnerség elnevezésii munkaerépiaci programbél nyujthaté

HATRANYOS HELYZETU SZEMELYEK FOGLALKOZTATASAHOZ KAPCSOLODO
BERTAMOGATAShoz kapcsolodéan

A CSOPORTMENTESSEG ALTALANOS SZABALYAIROL

A Szerzddés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategériaknak a belsé piaccal
Osszeegyeztethetének nyilvanitasarol szol6 651/2014/EU bizottsagi rendelet (tovabbiakban: altalanos
csoportmentességi rendelet) hatarozza meg, hogy a tdmogatasok mely fajtait tartja a kdzos piaccal
Osszeegyeztethetének, melyek nem torzitjak a piaci versenyt. Az e rendeletben felsorolt szabalyoknak
megfeleld — és a Bizottsag altal jévahagyott — tamogatasokat nem kell ,de minimis” tAmogatasként
értelmezni.

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és
Foglalkoztatasi Partnerség elnevezés(i munkaerépiaci programban nyujtott bértamogatas megfelel a
csoportmentesség szabalyainak, igy bértamogatas — a kizart agazatok, tevékenységek, munkaadodk
kivételével (lasd de minimis Tajékoztatdban) — a munkaltaté altal igénybe vehetd a csoportmentesség
szabalyai alapjan nyujthaté abban az esetben, amennyiben a foglalkoztatni kivant munkavallalé
hatranyos helyzetiinek, sulyosan hatranyos helyzetlinek vagy megvaltozott munkaképességlinek
mindsul. (A program bevont allaskeresének a Tajékoztatéban megjelolt egyéb feltételek — hatranyos
helyzetli, sulyosan hatrdnyos helyzetli, megvaltozott munkaképességli — valamelyikének meg kell
felelnie ahhoz, hogy e tamogatas az 6 esetében nyujthaté legyen.)

A TOP_Plusz programban Fejér varmegyei célcsoportjai:

1. Az inaktivak;

2. Ipari, épitéipari foglalkozasokban, gépkezels, 6sszeszerel§ szakmakban elhelyezkedni szandékozok;
3. 50 év feletti, nem alacsony iskolai végzettségii allaskeresék

A bértamogatas megallapitasa szempontjabol hatranyos helyzetili személy:

1. azel6z6 6 honapban nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban,

2. nem szerzett kdzépfoku végzettséget vagy szakmai képesitést (az oktatds egységes
nemzetkdzi osztalyozasi rendszerének 3. szintje), vagy a nappali tagozatos tanulmanyait
legfeljebb két éve fejezte be, és még nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban),

3. az 50 éven fellli életkoru személyek,

4. azegy vagy tobb eltartottal egyedul él6 felnbttek

Amennyiben a foglalkoztatni kivant allaskeresé nem tekintheté hatranyos helyzetiinek, sulyosan
hatranyos helyzetlinek, megvaltozott munkaképességlinek és/vagy az altalanos csoportmentességi
rendelet altal kizart az agazat/tevékenység/munkaado, akkor a munkaadd a munkaerépiaci programban
de minimis tamogatast kaphat, de természetesen csak akkor, amennyiben azon de minimis tamogatas
feltételeinek, mint munkaadd, megfelel.

A tdmogatasok tovabbi feltételeirél tajékozddhat a https://nfsz.munka.hu oldalon, illetve a jarasi hivatal
allami foglalkoztatasi szervként eljaré egységénél.
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