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Ifjúsági Garancia Plusz 
 

A SZÉCHENYI TERV PLUSZ PROGRAM KERETÉBEN, KIEMELT FONTOSSÁGÚ PILLÉRKÉNT 
MEGVALÓSULÓ PROJEKT 

 
Az ernyőprojektként funkcionáló megerősített Ifjúsági Garancia Rendszer (IGR) lényege, hogy azon 30 év alatti 
fiatalok számára, akik nem tanulnak és nem dolgoznak, a foglalkoztatási szolgálat személyre szabott segítséget 
kínál a munkaerőpiaci helyzetük javításához, és 4 hónapon belül valamilyen konkrét lehetőséget ajánl fel az 
elhelyezkedésre vagy a tanulásra annak érdekében, hogy minél rövidebb időt töltsenek munkanélküliségben, 
inaktivitásban vagy tanulás nélkül.   
 
A megerősített Ifjúsági Garancia Rendszer keretében az Európai Unió társfinanszírozásával megvalósuló Ifjúsági 
Garancia Plusz program célja, hogy segítse a 30 év alatti fiatalok munkaerőpiaci helyzetének javítását, 
munkához, munkatapasztalathoz vagy piacképes tudáshoz jutását, ezáltal tartós munkaerőpiaci integrációjukat a 
programban kínált szolgáltatásokkal, támogatásokkal, melyek a foglalkoztatást elősegítő szolgáltatás, 
bértámogatás, utazási támogatás, lakhatási támogatás, munkaerőpiaci alkalmazkodás támogatása a képzésen 
való részvételhez. 
 
 
A projekt címe: Ifjúsági Garancia Plusz 

Az operatív program megnevezése: 
 

Gazdaságfejlesztési és Innovációs Operatív Program 
Plusz (GINOP Plusz) 

A projekt azonosítószáma: GINOP_Plusz-4.1.1-23-2023-00001 

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei 
Kormányhivatal 
projektben betöltött szerepe: 

Konzorciumi tag 

Konzorciumvezető (főkedvezményezett): Nemzetgazdasági Minisztérium 

Konzorciumi tagok (megvalósítók): 
 

A vármegyei/fővárosi kormányhivatalok, OFA Országos 
Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű  
Társaság 

A projekt forrását társfinanszírozásban 
biztosítja: 

Európai Szociális Alap Plusz (ESZA+), 
Magyarország költségvetése 

A projekt teljes forrása: 102,02 milliárd Ft 

A Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyében  
rendelkezésre álló forrás: 

12 357 000 000 Ft 

A támogatás mértéke: 100% 
A támogatásban részesülők elvárt létszáma  

Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyében: 
4 941 fő 
 

A megvalósítás időtartama: 2023. október 01. – 2027. augusztus 31. 
 
A projektről bővebb információ az alábbi oldalakon érhető el: 
https://nfsz.munka.hu/cikk/3999/Ifjusagi_Garancia_Rendszer 
https://nfsz.munka.hu/cikk/3817/_Ifjusagi_Garancia_Plusz_GINOP_Plusz41123  
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4400 Nyíregyháza, Hôsök tere 9.  4400 Nyíregyháza, Pf.: 222.  Telefon: (42)594-015  Fax: (42)594-011 

E-mail: foglalkoztatas@szabolcs.gov.hu  Honlap: www.kormanyhivatal.hu 
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