”Molnarfarm-2000” Kift.
kiskorei sertéshizlal6 telep
BAT koérnyezetiranyitasi rendszer (EMS)

Kis véllalkozas megnevezése
cégnév: "Molnarfarm-2000” Kit.
6060 Tiszakécske, Olahhazi dil6 19.
adoszam: 13762108-2-03
cégszam: 03-09-113721
munkavallalék szama: 12 6

Telephely:
megnevezése: sertéshizlalé telep
helye: Kiskore, Hathaz tanya
hrsz.: 0496/1 és 0504/1

Agazat: allattenyésztés (sertéstenyésztés)

1. A vezetdség, koztiik a felsd vezetés kotelezettségvallalasa;

Felsd vezetés: felelések az egész szervezet ellendrzéséért és felligyeletéért. A felsd vezetés felelés a sertéstelep kor-
nyezetvédelmi irdnyelvek, iranyitasi célok és stratégiai célok megallapitasaért, valamint a szervezeten beliili kdrnyezet-
iranyitasi rendszer mikodéséért. Ezenkivil meg kell hatéroznia a felel6soket, és feleldsségre kell vonnia ket az iranyi-
tasi rendszer szamos folyamataért.

Felelés vezetd: "Molnarfarm-2000” Kft. tagja(i) és a mindenkori Uigyvezetd

Vezetdség: szervezetben miikddé kérnyezetvédelmi folyamatok iranyitasa, koordinalasa, tervezése, ellenérzése és
személyes felligyelete.
Vezetdség: sertéstelep telepvezetd és telepvezetd helyettes

A véllalatvezetés elkdtelezettségét a kdrnyezet védelmének iranyaban,
- kiterjed a legfontosabb kdrnyezetvédelmi feladatokra,

- ismerteti a vallalat érdekelt felekkel vald kapcsolatanak az alapelveit,
- kitér a jogi szabalyozasnak val6 megfelelésre,

- bemutatja a vallalat altal kiemelten kezelendé tertileteket.

2. Kornyezetvédelmi politika meghatarozasa a vezetdség részérél, amely a létesitmény kornyezeti teljesitményének folyamatos fejleszté-
sét is magaban foglalja;

A felsO vezetés hatarozza meg a szervezet kérnyezeti politikajat, és biztositja, hogy az:

- megfeleljen a tevékenységei, termékei és szolgaltatasai jellegének, mértékének és kdérnyezeti hatasainak;

- tartalmazzon kotelezettségvallalast a kornyezet folyamatos javitdsa és a szennyezés megelézése mellett;

- tartalmazzon kotelezettségvallalast a vonatkozo kdrnyezetvédelmi jogszabalyok és eléirasok betartasa, valamint a
szervezet altal vallalt egyéb kotelezettségek betartasa mellett;

- biztositson kereteket a kornyezeti célok és célkitiizések meghatarozasahoz és értékeléséhez;

- dokumentalt legyen, megvaldsuljon és érvényben maradjon, valamint minden alkalmazott ismerje

- nyilvanos legyen



3. A sziikséges eljarasok, célkitlizések és célok tervezése és megvalésitasa a pénziigyi tervezéssel és beruhazassal 6sszhangban;

A kis vallalkozasnak eljaras(oka)t kell kidolgoznia és fenntartania az ellenérzése alatt allo és varhatéan a befolyasi koré-
ben marado tevékenységei, termékei vagy szolgaltatasai kdrnyezeti tényezbinek meghatérozasara, annak megallapitasa
okan, hogy melyek gyakorolnak vagy gyakorolhatnak jelentds hatast a kornyezetre. A szervezetnek biztositania kell,
hogy az ilyen jelentés hatasokkal kapcsolatos tényezéket figyelembe vegyék atfogd kérnyezeti céljai megallapitasakor.
A kis vallalkozasnak ezt az informaci6t folyamatosan frissitenie kell.

A kis vallalkozasnak dokumentalt kdrnyezeti célokat és célkitlizéseket kell kidolgoznia és fenntartania minden egyes je-
lentés funkcio és szint tekintetében a szervezeten belil. A krnyezeti célok meghatarozasakor és értékelésekor a kis
vallalkozasnak figyelembe kell vennie a jogi és egyéb kdvetelményeket, jelentds kornyezeti tényez6it, technoldgiai va-
lasztasi lehetéségeit és pénziigyi, mikddési és izleti kdvetelményeit, valamint az érdekelt felek nézeteit.

A kornyezeti céloknak és célkitlizéseknek 6sszhangban kell allniuk a kornyezeti politikaval, beleértve a szennyezés
megelézésével kapcsolatos kdtelezettségvallalast is.

4. Eljarasok megvaldsitasa, kiilonos figyelmet forditva az alabbiakra:

Felépités és felelosség

Meg kell hatarozni és dokumentalni kell a feladatokat, a felelésséget és a jogkdroket, és tajékoztatast kell adni ezekrél a
hatékony kdrnyezetvédelmi vezetés megkdnnyitése érdekében.

A vezetésnek biztositania kell a kornyezetvédelmi vezetési rendszer bevezetéséhez és ellenérzéséhez szikséges eré-
forrasokat. Az eréforrasok kézé tartoznak a sziikséges személyzet és a szakértelem, a technoldgia és a pénzigyi eréfor-
rasok.

A szervezet felsO vezetése kijelli a vezetés kiilon képvisel6jét (képviseldit), akinek az egyéb feladataitdl fiiggetlendl fel-
adatokat, kotelezettségeket és hataskort allapitanak meg.

Képzés, tudatossag és hozzaértés

A kis vallalkozasnak meg kell hataroznia a képzési igényeket. ElSirja, hogy a személyzet minden tagja, akinek a munka-
ja jelentds hatast gyakorolhat a kdrnyezetre, megfelelé képzésben részesiiljén.

Eljarasokat dolgoz ki és tart fenn azért, hogy a kornyezetvédelmi szempontbdl fontos funkcidkban, illetve szinteken 1évé
alkalmazottai vagy tagjai tudataban legyenek:

- a kornyezeti politika és a kapcsolddd eljarasok, valamint a kérnyezetvédelmi vezetési rendszer kdvetelményei betarta-
sanak fontossaganak;

- a tevékenységuk tényleges vagy potencialis jelentds kérnyezeti hatasainak, és a jobb személyi teljesitmény kdrnyezeti
elényeinek;

- a kornyezeti politika és az eljarasok, valamint a kornyezetvédelmi vezetési rendszer kvetelményei betartasa terén a
feladatuknak és felel6sségiiknek, beleértve a felkésziiltséget vészhelyzet esetére és ilyen esetekben az intézkedésekkel
kapcsolatos kovetelményeket;

- a meghatarozott mikddési eljarasoktol vald eltérés potencialis kdvetkezményeinek.

Kommunikacio

A kdrnyezeti kommunikacio célja, hogy informaciéval lassa el a kilonboz6 érdekelt feleket a gazdalkodd szervezet kor-
nyezeti teljesitményérdl. Az érdekelt felek két alapvetd csoportjanak szempontjabol megkulénboztethetlink belsé és kil-
s kommunikaciot.

Tekintettel a kdryezeti tényezbkre és a kérnyezetvédelmi vezetési rendszerre, a szervezetnek megfeleld eljarasokat
kell kidolgoznia és fenntartania:

- a bels6 kommunikaciora a kis vallalkozas kilonbdzé szintjei és funkcioi kdzott;

- a kilsé érdekelt felektdl érkezd lényeges informéaciok atvételére,

dokumentalésara és a valaszadasra.



A kis vallalkozasnak figyelembe kell vennie a jelentés kérnyezeti tényezdivel kapcsolatos kiilsé kommunikacids folyama-
tokat, és dontéseit dokumentaini kell.

A kilsé kdrnyezeti kommunikacié leggyakrabban emlitett eszkdze a kdrnyezeti jelentések készitése. A belsé kommuni-
kacié a szokasos informacids lancon kivil az alkalmazottak bevonasat is jelenti a kdrnyezetvédelmi feladatok megolda-
saba, ezt elésegiti az alkalmazottak képzése, kornyezeti tudatossaguk fokozasa, a kdrnyezeti vonatkozasu elbirasok be-
tartatasa, illetve javaslataik, észrevételeik figyelembe vétele az eljarasi rendek kialakitasanak folyamataban. A belsé
kommunikacié eszkdzei ennek megfeleléen a kiildnb6zé tréningek,oktatasi anyagok, stb.

Dokumentalas

A kis vallalkozasnak papiron vagy elektronikus formaban kell kialakitania és megdriznie az informéaciokat:
- a vezetési rendszer f6 elemeirdl és azok kolcsonhatasairdl;
- a vonatkoz6 dokumentacio fellelhetéségérdl.

A dokumentacio olvashatd, keltezéssel ellatott (a fellilvizsgalat keltével) és kdnnyen azonosithaté legyen, tovabba a do-
kumentaciét rendezett modon kell kezelni és meghatérozott ideig meg kell 6rizni. Eljarasokat és a felelésségi koroket kell
megallapitani és fenntartani a kiilonb6zé dokumentumtipusok elkészitésére és modositasara vonatkozdan.

Hatékony folyamatiranyitas, karbantartasi programok

A kis véllalkozasnak kornyezeti politikaja, kornyezeti céljai és célkitiizései teljesitése érdekében meg kell hataroznia
azokat a tevékenységeket és miikodési folyamatokat, amelyek meghatarozott, jelentds kornyezeti tényezékh6z kapcso-
l6dnak. A szervezet e miikddési tevékenységeket beleértve azok fenntartasat is Ugy tervezi, hogy biztositsa ezek meg-
hatarozott feltételek szerinti folytatasat:

- dokumentalt eljarasok kidolgozasaval és fenntartasaval olyan helyzetek kezelésére, ahol ezek hianya a kornyezeti poli-
tikatol és a kornyezeti céloktol, illetve célkitlizésektdl valo eltérésekhez vezethetne;

- az eljarasok miikddési kritériumainak meghatarozasaval;

- a kis vallalkozas altal felhasznalt aruk és szolgaltatasok azonosithatd jelentés kornyezeti tényezéivel kapcsolatos elja-
rasok kidolgozasaval és fenntartasaval, valamint a jelentds eljarasok és kdvetelmények szallitdkkal és szerz6dé felekkel
torténé megismertetésével.

Késziiltség és reagalas vészhelyzet esetén

A kis vallalkozas eljarasokat dolgoz ki és tart fenn a lehetséges balesetek és vészhelyzetek megallapitasara és az ezek-
re val6 reagalasra, valamint az ezekhez kapcsolddd kornyezeti hatasok megel6zésére és csdkkentésére.

A kis vallalkozasnak fellilvizsgalja és sziikség esetén atdolgozza a vészhelyzetre vald felkészillését és az ilyen esetekre
érvényes intézkedéseit, kiilondsen balesetek vagy vészhelyzetek eléfordulasa utan.

A kis vallalkozas, ha szlikséges rendszeresen ellendrzi az ilyen eljarasokat.

Kornyezetvédelmi jogszabalyok betartasanak biztositasa.

A kis vallalkozasnak bizonyitania kell, hogy:

- azonositottak az §sszes vonatkozd kdrnyezetvédelmi jogszabalyt és ismerik azoknak a szervezetet érinté hatasait;

- biztositjak a kornyezetvédelmi jogszabalyok betartasat; és

- olyan eljarasokat vezettek be, amelyek lehetévé teszik a vallalkozas szaméra e kdvetelmények folyamatos teljesitését.

5. Teljesitmény ellendrzése és korrekcios intézkedések megtétele

A kis vallalkozasnak dokumentalt eljarasokat kell kidolgoznia és fenntartania a kérnyezetre jelentds hatast gyakorl6 fo-
lyamatok és tevékenységek f6 jellemzdinek rendszeres figyelemmel kisérése és mérése céljabdl. Ez magaban foglalja



az elért teljesitmény nyomon kévetését célzo informaciok rogzitését, az érintett folyamatok ellendrzését és a szervezet
kornyezeti céljai és célkitlizései elérésének vizsgalatat.

A kis vallalkozasnak dokumentalt eljarast kell kidolgoznia és fenntartania a vonatkozd kdrnyezetvédelmi jogszabalyok és
eléirasok betartasanak rendszeres értékelésére.

Monitoring és mérés

A monitorizalashoz hasznalt berendezéseket kalibralni kell, és karban kell tartani, valamint az err6l a folyamatrdl készilt
feliegyzéseket a kis vallalkozas eljarasai szerint kell megérizni.

Korrekcios és megel6z6 intézkedések;

A kis vallalkozasnak eljarasokat kell kidolgoznia és fenntartania az eltérések kezelésével és kivizsgalasaval
kapcsolatos feleldsség és hataskor megallapitasara, figyelembe véve az okozott hatasok csokkentését, vala-
mint a korrekcids és megel6z intézkedés kezdeményezésére és bevezetésére.

Minden, a tényleges és potencialis eltérés okainak kikiiszobolése céljabdl hozott korrekcids vagy megelézd in-
tézkedes megfelel a problémak nagysagrendjének, és az el6forduld kornyezeti hatasnak.

A kis vallalkozas megvalésitja és rogziti a korrekcios és megeléz6 intézkedésekbdl eredd valtozasokat a dokumentalt el-
jarasokban.

Nyilvantartas vezetése

A kis vallalkozas eljarasokat dolgoz ki és alkalmaz a kdrnyezetvédelmi feljegyzések megjeldlésére, kezelésére és meg-
semmisitésére. E feljegyzések kozé tartoznak a képzéssel kapcsolatos feljegyzések, valamint a kdrnyezetvédelmi ellen-
Orzések és értékelések eredményei is.

A kornyezetvédelmi feljegyzéseknek olvashatdaknak, azonosithatdaknak és tevékenység, termék vagy szolgaltatas sze-
rint nyomon kévethetéeknek kell lennitik.

A kérnyezetvédelmi feliegyzéseket ugy kell tarolni és kezelni, hogy kdnnyen kikereshetéek legyenek, és karosodas, ron-
galas vagy elvesztés ellen védve legyenek.

Megérzési idejiket meg kell hatarozni, és rogziteni kell.

A feliegyzéseket a rendszernek és a kis vallalkozasnak megfeleléen rendben kell érizni az e nemzetkdzi szabvany kdve-
telményeinek valé megfelelés bizonyitasa végett.

Kornyezetvédelmi iranyitasi rendszer megfeleldsségére tervezett intézkedéseknek

A kis vallalkozasnak program(oka)t és eljarasokat kell kidolgoznia és fenntartania a kdrnyezetvédelmi vezetési rendszer
rendszeresen elvégzendd ellendrzésére:
- annak megallapitasara, hogy a kornyezetvédelmi vezetési rendszer
megfelel-e a tervezett kdrnyezetvédelmi vezetési intézkedéseknek, beleértve e nemzetkdzi szabvany kdvetel-
ményeit is; és
bevezetése és fenntartdsa megfelelé-e; valamint
- a kis vallalkozas vezetésének tajékoztatasara az ellenérzések eredményeirdl.

A kis véllalkozas ellenérzés programja — beleértve minden Utemtervet is — az érintett tevékenység kdrnyezetvédelmi
fontossagan és az elézé ellendrzések eredményein alapul. Az atfogo ellenérzési eljarasok kiterjednek az ellendrzés al-
kalmazasi kdrére, gyakorisagara és mddszertanara, valamint az ellenérzések lefolytatdsaval és az eredmények jelenté-
sével kapcsolatos felelésségre és kdvetelményekre is.

Ellendrzés gyakorisaga: 3 év

A kis véllalkozas felsd vezetése az altala meghatarozott idékozénként atvizsgalja a kdrnyezetvédelmi vezetési rendszert
a tartos alkalmassag, a megfeleléség és a hatékonysag biztositasa érdekében. A vezetdi értékelés folyamatanak biztosi-



tania kell, hogy 6sszegylijtsék a szilkséges informaciékat ahhoz, hogy a vezetés el tudja végezni ezt az értékelést. Ezt
az atvizsgalast dokumentalni kell.

A vezetOségi értékelés azt vizsgalja, hogy szilkség van-e a kdrnyezeti politika, a célok és a kdrnyezetvédelmi vezetési
rendszer egyéb elemei mddositasara a kornyezetvédelmi vezetési rendszer ellenérzés eredményeinek, a valtozd koériil-
mények és a folyamatos javitas melletti elkdtelezettség fényében.

6. Tisztabb technoldgiak fejlodésének kovetése;

A tisztabb technoldgia/termelés fogalma alatt az atfogo, megelézd kornyezetvédelmi stratégiak folyamatos alkalmazasa
érthetd, amely egyarant alkalmazhaté folyamatokra, termékekre és szolgaltatasokra. Célkitlizései ezek hatékonysaga-
nak névelése és az ember és kdrnyezete veszélyeztetettségének csokkentése.

Ennek megfeleléen a kis véllalkozas felsé vezetése a tisztabb technoldgiai folyamatok elérése érdekében a nyersanya-
gok hatékonyabb felhasznélasat, a veszélyes és mérgezé anyagok elkerllését és az emissziok forrasuknal torténd
csokkentését segiti.

7. A létesitmény végso leszerelése esetén jelentkezé kdrnyezeti hatasok figyelembevétele az uj lizem tervezési fazisaban és teljes lizemi
élettartama soran;

A kis vallalkozénak a kdrnyezeti szempontokat mar a létesitmény és a tevékenység tervezésekor érvényesiteni kell. A
tervezéskor figyelemmel kell lenni a varhat6 energia és nyersanyag felnasznalasi hatékonysagra, a kimer(l6 és a megujuld
eréforrasoknak a fenntarthato fejlédés kovetelményeit teljesitd hasznalatara. A kedvezétlen kdrnyezeti hatasokat és a
hulladékok keletkezését a minimalisra kell csokkenteni, és meg kell oldani a végleges hulladékok felelds és biztonsagos
artalmatlanitasat. (életciklus elemzés, 6koldgiai mérleg)

8. Agazati referenciaértékelés (pl. az EMAS agazati referenciadokumentuma) rendszeres alkalmazasa

Az 4gazati referenciadokumentum azonositja a legjobb kdrnyezetvédelmi gyakorlatokat, a kdrnyezeti teljesitményre vo-
natkozé &gazatspecifikus mutatokat és szikség esetén a kornyezetvédelmi teljesitményszintek kijeldlésére alkalmas ki-
valosagi referenciaértékeket és értékelési rendszereket hataroz meg.

Sertéstelepre alkalmazandé &gazati refencia dokumentum:

A BIZOTTSAG (EU) 2018/813 HATAROZATA
(2018. majus 14.)

a szervezeteknek a k6zosségi kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszerben (EMAS) valé 6nkéntes részvételérél
sz0616 1221/2009/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet értelmében a mezdgazdasagi agazatban alkalmazandé bevalt
kornyezetvédelmi vezetési gyakorlatokat, agazati kornyezeti teljesitménymutatokat és kivalésagi referenciakdvetelménye-
ket megallapité agazati referenciadokumentumrdl
(EGT-vonatkozasu szdveg)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=0J:L:2018:145:FULL&from=EN

A mezégazdasagi ARD felépitése

szakasz leiras célcsoport

3.6.Allattenyésztés Ez aszakasz az allattenyésztéssel kapcsolatos bevalt gyakorlatokat kérvonalazza. | Allattenyésztd gazdasagok
Ezen bellil a megfeleld fajtavalasztashoz, a gazdasag tdpanyagmérlegének kiszami-
tasahoz, a nitrogénkivalasztodasnak a takarmanyozas révén torténd csokkentéséhez,
a takarmany konverziés hatékonysaganak javitasahoz, a takarmany zéld kdzbeszer-
zéséhez, dllategészséglgyi tervekhez és anydj/allomany profiljanak kezeléséhez
kapcsolddo bevalt gyakorlatokat mutatja be.




A gazdasagok szamara legrelevansabb kérnyezeti tényezok, valamint azok kezelésének modja az ARD-ben

Allattenyésztés

Takarmany CHa-kibocsatas emésztérendszeri fermentaciobdl 3.6. szakasz: Allattenyésztés, valamennyi BEMP
Istallozas NHs- és CHa-kibocsatés 3.1. szakasz: Fenntarthato gazdasagiranyitas és
Téapanyagveszteség féldhasznélat, 3.1.6. BEMP
Vizhasznélat 3.7. szakasz: Tragyakezelés, 3.7.1-3.7.3. BEMP
A tragya tarolasa CHas-, NH3- és N2O-kibocsatas 3.7. szakasz: Tragyakezelés, 3.7.4. és 3.7.5. BEMP
Tragyaszétterités NHs- és N2O-kibocsatas 3.7. szakasz: Tragyakezelés, 3.7.6. és 3.7.7. BEMP

Gazdasagon bellili
orvosi kezelés

Okotoxicitasi hatasok
Antibiotikumnak valé ellenallas

3.6. szakasz: Allattenyésztés, 3.6.6. BEMP




