Somogy Varmegyei Kormanyhivatal
allast hirdet
Jogi szakiigyintézé

allashelyének betoltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kormanyzati szolgalati
jogviszony, 6 hénap probaidd kikétésével.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal telephelyén — tobb szervezeti
egyseég vonatkozasaban

Az allashelyen ellatandoé feladatkorok:
jogi szakiigyintézd
Ellatandé feladatok:

- a jogszabalyok, a Kormanyhivatal egyes szabalyzatai és az allashelyen ellatandé feladatai
alapjan részt vesz az Ugyrendben meghatarozott féosztalyi feladatok végrehajtasaban,

- eljarasi szabalyokat érint6 jogértelmezési kérdésekben segitséget nyujt a féosztalynak és
szervezeti egyseégeinek,

- intézi és kiadmanyozasra elbkésziti a feladatkorét érinté kodzérdekl bejelentésekkel,
kérelmekkel, panaszokkal kapcsolatos Ugyeket,

- ellatia a f6ispan, a fbigazgatd, az igazgatd és a fbosztalyvezeté altal, valamint a
jogszabalyok rendelkezéseiben meghatarozott egyéb feladatokat,

- ugycsoportjaban konzultacié jellegli segitséget ad a fOispan altal kdzvetlenul vezetett
szervezeti egységek és jarasi szintli szervezeti egységek ugyintézdinek,

- ellatja a perképviseleti feladatokat, birdsag el6tt képviseli a Kormanyhivatalt, gondoskodik a
védirat, ellenkérelem birésaghoz elektronikus uton torténd tovabbitasarol, valamint az tugyirat
megkuldésérél,

- kdozremikodik a tamogatasokhoz kapcsolodo jelzalogjog-szerz6dés megkotésében, az
ingatlan-nyilvantartasi eljarasokban, ellenjegyzi a dokumentumokat,

- a jogszabalyok keretei k6z6tt jogi tanacsot és tajékoztatast ad, beadvanyokat, a Pénzugyi
és Gazdalkodasi Fdéosztallyal egyuttmikddve szerzédéseket és egyéb okiratokat,
megallapodasokat véleményez és készit, részt vesz a jogi munka ellatasaban.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kormanyzati igazgatasrol sz6lo
2018. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Kit.), valamint a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal
Kdzszolgalati Szabalyzatanak rendelkezései az iranyadok.



Amit kinalunk:

- versenyképes fizetés,

- ,rekreacioés” célu munkaidé-kedvezményt biztositasa,

- husz év szolgalati jogviszonytol kezd6dben Otévente szolgalati elismerés, amely
periddikusan ismétlédve 2-7 havi illetmény 6sszegének felel meg,

- rendszeres belféldi és kilféldi kepzési lehetbség,

- cafetéria-juttatas (évente brutté 200.000 Ft),

- egy gyermek esetén 4, két gyermek esetén 8, ketténél tdbb gyermek esetén
O0sszesen 14 munkanap potszabadsag.

Képzések tamogatasa:

- tanulmanyi szerz6dés megkotése,
- képzés koltségeinek megtéritése,
- tanulmanyi szabadidd biztositasa.

Gyermeknevelési és csaladalapitasi tamogatasok:

- visszatéritendd csaladalapitasi tamogatas,

- csaladalapitasi tAmogatas gyermek szlletése esetén,
- iskolakezdési tamogatas,

- gyermeknevelési tdAmogatas.

Szocialis jellegii tamogatasok:

- krizistAmogatas,
- illetmény-, illetve munkabérelbleg,
- kegyeleti ellatas.

Koltségtéritések (utazasi kedvezmények):

- munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités,
bérlet, mentjegy aranak 86%-a, illetve sajat gépjarmi hasznélat esetén, valamint
hétvégi hazautazas kapcsan 30 Ft/km dsszegben ,

- 50%-0s utazasi kedvezmény,

- bankszamla-hozzajarulas.

Egészségligyi juttatasok:

- természetben nyujtott egészségugyi ellatas,
- Onkéntes véradasban részt vevok elismerése.

Ingyenes munkahelyi gyermekfeliigyelet

- oktatasi szlinetben, online oktatasi idészakban,

- napkoézi utan idészakban: hazi feladat készités, korrepetalas igénybe vételének
lehetésége,

- Baba-mama foglalkozas .



Feltételek:
- magyar allampolgarsag,
- jogi diploma,
- cselekvbképesség,
- bintetlen el6élet,
- egészségugyi alkalmassag,

Elbiralasnal eldnyt jelent:

- igazolt, minimum 1 év, hasonl¢ terlleten szerzett munkatapasztalat,
- azonnali munkakezdés lehetdsége,

- jogi szakvizsga,

- tarsalgasi szintli angol/német nyelvismeret,

- Kaposvar kérnyékbeli lakhely.

Elvart kompetenciak:

jogszabaly értelmezés és alkalmazas,

- pontos, preciz, 6nallé munkavegzés,

- j6 kommunikacios készség,

- stressz tirés,

csapatmunkaban valo j6 egyuttmUikodés.

Benyujtandé iratok, igazolasok:

- Fényképpel ellatott, a jelentkez6 személyi adatait tartalmazod, részletes szakmai
onéletrajz a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. melléklet szerint, bérigény
megjeldlésével (szem el6tt tartva a Kit. illetmény megallapitdsara vonatkozo
el6irasait),

- 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- Iskolai végzettséget, nyelvtudast igazolé okmanyok masolatai,

- Nyilatkozat, mely szerint a benyujtott onéletrajzaban és mellékleteiben foglalt
személyes adatainak az eljarassal 6sszefiiggésben szikséges kezeléséhez
hozzajarul,

- Nyilatkozat annak tudomasulvételérél, hogy az allashelyen ellatand6 feladatkor
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség ala esik.

Az allashely betdlthet6ségének idépontja: Folyamatos
Benyujtasi hataridé: Folyamatos

Az allashirdetéssel kapcsolatosan tovabbi informaciot (Jogi, Humanpolitikai és Koordinacios
Féosztaly Humanpolitikai, Szervezési és Koordinacios Osztaly osztalyvezetdje Geszti
Szilvia) nyujt a (06/82 502 - 673) telefonszamon.



A jelentkezés benyujtasanak modja:

- Postai uton, a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal cimére torténé megkuildésével
(7400 Kaposvar, Nagy Imre tér 1.). Kérjik a boritékon feltlintetni a ,Jelentkezés
jogi szakugyintéz6 allashirdetésre”.

- Elektronikus uton dr. Neszményi Zsolt f6ispan részére a hivatal@somogy.gov.hu
e-mail cimen keresztul.

A felvételi eljaras, a jelentkezések elbiralasanak médja, rendje:

A Somogy Varmegyei Kormanyhivatal fenntartja azt a jogot, hogy a meghirdetett allasra
torténd jelentkezést eredménytelennek nyilvanitja.

Egyéb lényeges informacio:

Az allashirdetés a kormanyzati igazgatasrol szold 2018. évi CXXV. torvény hatalya ala esik,
igy a foglalkoztatas kormanyzati szolgalati jogviszony keretei kdzott torténik.

Az allashirdetés elbiralasaval kapcsolatos adatkezelésre a Somogy Varmegyei
Kormanyhivatal honlapjanak Dokumentumok/Dokumentumtar/Altalanos
informaciok/Tajékoztatok mappajaban talalhaté adatkezelési tajékoztatoja tartalmaz
részletes informaciokat.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a
https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/somogy honlapon szerezhet.
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