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A Pártfogó Felügyelői Szolgálat célja, hogy a pártfogó felügyelő a büntetőeljárás és a 

végrehajtás folyamatában kellő súllyal legyen jelen, és közvetítő szerepet lásson el az 

elkövető, valamint az áldozat és a társadalom között, ezáltal csökkentve a bűnismétlés 

veszélyét és fokozva az elkövető társadalmi reintegrációjának esélyét. A Szolgálat célja 

emellett a sértetti érdekeket is figyelembe vevő helyreállító igazságszolgáltatási eszközök 

minél szélesebb körű alkalmazása, amellyel hozzájárul ahhoz, hogy a bűncselekménnyel 

okozott károk mérséklődjenek. A Szolgálat célja, hogy a büntetés-végrehajtás, a 

bűnmegelőzés és az áldozatok érdekei fokozottan érvényesüljenek. 

 

A Pártfogó Felügyelői Szolgálat feladatai: 

 

- a büntetőügyekben alkalmazható közvetítői tevékenység, a mediáció, bűncselekményt 

elkövető és a sértett mediáción történő személyes találkozásának, a történtek érzelmi 

feldolgozásának, a konfliktus rendezésének és a jóvátétel kérdésében történő 

megállapodásuknak az elősegítése, 

- az alternatív büntetések végrehajtása, felnőtt- és fiatalkorú elkövetők pártfogó 

felügyeletének ellátása, 

- a közérdekű munka büntetés végrehajtásának felügyelete és ellenőrzése. 
 

 

Tájékoztató a pártfogó felügyelet végrehajtásáról 

 

A pártfogó felügyelet célja, hogy az elkövető ellenőrzésével és irányításával elősegítse 

annak a megakadályozását, hogy ismételten bűncselekményt kövessen el, és segítséget 

nyújtson a társadalomba való beilleszkedéséhez, az ehhez szükséges szociális feltételek 

megteremtéséhez.  

 

A pártfogó felügyelet feltételes ügyészi felfüggesztéskor, próbára bocsátás, felfüggesztett 

szabadságvesztés és jóvátételi munka alkalmazásakor, feltételes szabadságra bocsátáskor és 

javítóintézetből történő ideiglenes elbocsátás esetén állapítható meg vagy rendelhető el. 

 



A pártfogó felügyelet során a pártfogó felügyelő feladatai, a pártfogolt: 

 ellenőrzése, figyelemmel kísérése, 

 rendszeres beszámoltatása, 

 segítség nyújtása a társadalomba való beilleszkedéshez, a bűnismétlés elkerüléséhez. 

 

A pártfogás során felmerült problémák megoldása érdekében – a pártfogó felügyelő – a 

hatóságok (pl. rendőrkapitányság), szolgáltatóintézmények (pl. családsegítő szolgálat) civil 

szervezetek (pl. segélyszervezetek) közreműködését kéri. 

 

A pártfogolt által betartandó szabályok 

1. általános magatartási szabályok 

 rendszeres kapcsolattartás a pártfogó felügyelővel 

 együttműködés a pártfogó felügyelővel, ezen belül részletes tájékoztatás nyújtása: 

életvitelről, tanulásról/munkavállalásról, egészségi állapotról stb. 

 lakcímváltozás azonnali bejelentése a pártfogó felügyelőnek, 

 jog- és társadalmi normakövető magatartástanúsítása, 

2. külön magatartási szabályok/kötelezettségek 

(amit a bíróság vagy ügyész személyre szabottan a pártfogoltnak előírt) 

Kábítószerrel való visszaélés esetén a pártfogás mellett a pártfogoltnak részt kell vennie – 

legalább 6 hónapig tartó 

 kábítószer-függőséget gyógyító kezelésben, 

 kábítószer-használatot kezelő más ellátásban, vagy 

 megelőző-felvilágosító szolgáltatásban. 

 

A fiatalkorúakra vonatkozó speciális szabályok 

A pártfogó felügyelet kezdetén a törvényes képviselőt is tájékoztatni kell a pártfogásról. 

 

A gyermekvédelmi törvényben (Gyvt. 17. § (1) bekezdés) meghatározott észlelő- és 

jelzőrendszeri tagok megkereshetők, tőlük tájékoztatás és/vagy együttműködés kérhető. 

 

Munkavégzési kötelezettség nem vonatkozik arra a fiatalkorú pártfogoltra, aki 

 köznevelési intézmény nappali tagozatos hallgatója, 

 foglalkoztatást elősegítő képzésben vesz részt, és 

 az eltartása a családon belül, vagy otthont nyújtó ellátás keretén belül biztosított. 

 



Tolna Vármegyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Igazságügyi Osztály 

7100 Szekszárd, Szent István tér 11-13. 

74/529-280 

 

Tájékoztató a büntetőügyekben alkalmazott közvetítői eljárásról 

 

A mediáció konfliktuskezelési módszer. Speciális kommunikáció, irányított beszélgetés a 

konfliktusban álló felek között, mely kommunikációt pártatlan, a konfliktuskezelésben jártas 

szakember, a mediátor irányít. Az igazságügyben alkalmazott módszer az ún. áldozat – 

elkövető közötti mediáció. A megegyezés feltételeiről, tartalmáról a felek döntenek, nem a 

közvetítő. Ő csak a folyamatirányításáért felel. 

 

A mediáció alapelvei a helyreállító szemlélet célját tükrözik. 

 a felek önkéntes részvételén alapul,  

 szükséges a felek közvetlen bevonása, egymással való direkt kommunikációja, 

 a folyamat célja bűncselekmény anyagi és érzelmi következményeinek a feltárása, 

valamint a jóvátétel módjának/ütemezésének közös megbeszélése, az elkövető aktív 

részvétele a következmények vállalásában, 

 a sértett igényei, és az elkövető önkéntes felajánlásai érvényesülnek a megállapodás 

kidolgozásakor, 

 a bűncselekmény mögött meghúzódó háttértényezők lehetőség szerinti feltárása, 

 a támogatók bevonásának lehetősége mind az elkövető, mind az áldozat részéről. 

 

A büntetőjogi mediáció sajátosságai 

 

Az eljárás kifejezetten a bűncselekmény elkövetésével kiváltott konfliktuskezelésére fókuszál. 

Tartamára a büntetőeljárást a bíróság, vagy az ügyész felfüggeszti, de végrehajtására 

vonatkozóan az anyagi és eljárásjogi törvényi rendelkezések irányadóak a szakmai szabályok 

mellett. 

A bíróságtól és az ügyésztől (és a felek választásától is) független harmadik szervezet (a 

Tolna Vármegyei Kormányhivatal Igazságügyi Osztálya) e feladatra külön kiképzett, 

jogszabály által garantált összeférhetetlenségi szempontoknak eleget tevő pártfogó 

felügyelője felelős a lebonyolításáért. 



A mediációs eljárás során törekedni kell a konfliktus rendezésének megoldását is tartalmazó, 

a tevékeny megbánást megalapozó, a bűncselekmény következményeinek jóvátételét és a 

terhelt jövőbeni jogkövető magatartását elősegítő írásbeli megállapodás létrehozására. 

Ötévi szabadságvesztésnél nem súlyosabban büntetendő, személy elleni, közlekedési és 

vagyon elleni bűncselekmény elkövetője ellen indult büntetőeljárásban alkalmazható, 

hivatalból, vagy a gyanúsított, vagy a sértett indítványára.  

A közvetítői eljárásra utalás feltétele, hogy a gyanúsított a nyomozás során beismerő 

vallomást tegyen, cselekményéért felelősséget vállaljon, azt megbánja, vállalja és képes 

legyen a sértett kárát (a közvetítői eljárás során kidolgozott módon) megtéríteni, vagy a 

bűncselekmény káros következményeit, hatásait más módon jóvátenni, és a sértett hajlandó 

legyen ezt elfogadni.  

A közvetítői eljárás eredménytelensége esetén (ha nem születik megállapodás) a felek eredeti 

büntetőeljárásbeli jogállásukat nyerik vissza, a közvetítői eljárás ismételt lefolytatására nincs 

lehetőség. 

A megállapodás teljesítését a Tolna Vármegyei Kormányhivatal Igazságügyi Osztálya 

ellenőrzi, a nem teljesítés ugyanolyan következményekkel jár, mintha nem jött volna létre 

megállapodás. 

 

A büntetőügyekben alkalmazott közvetítői eljárásról tájékoztatás, illetve információ kérhető, 

munkanapokon reggel 8 órától, délután 16.30-ig, személyesen és/vagy telefonon, az alábbi 

elérhetőségeken: 

 

Tolna Vármegyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Igazságügyi Osztály 

7100 Szekszárd, Szent István tér 11-13. 

74/529-280 

 

Tájékoztató a szabálysértési ügyekben alkalmazott közvetítői eljárásról 

 

A mediáció konfliktuskezelési módszer. Speciális kommunikáció, irányított beszélgetés a 

konfliktusban álló felek között, mely kommunikációt pártatlan, a konfliktuskezelésben jártas 

szakember, a mediátor irányít. Az igazságügyben alkalmazott módszer az ún. áldozat – 

elkövető közötti mediáció. A megegyezés feltételeiről, tartalmáról a felek döntenek, nem a 

közvetítő. Ő csak a folyamatirányításáért felel. 

 



A mediáció alapelvei a helyreállító szemléletcélját tükrözik. 

 a felek önkéntes részvételén alapul,  

 szükséges a felek közvetlen bevonása, egymással való direkt kommunikációja, 

 a folyamat célja a szabálysértés anyagi és érzelmi következményeinek a 

feltárása,valamint a jóvátétel módjának/ütemezésének közös megbeszélése, az 

elkövetőaktív részvétele a következmények vállalásában; 

 a sértett igényei, és az elkövető önkéntes felajánlásai érvényesülnek a megállapodás 

kidolgozásakor. 

 a szabálysértés mögött meghúzódó háttértényezők lehetőség szerinti feltárása; 

 a támogatók bevonásának lehetősége mind az elkövető, mind az áldozat részéről. 

 

A szabálysértési mediáció sajátosságai 

 

Az eljárás kifejezetten a szabálysértés elkövetésével kiváltott konfliktus kezelésére fókuszál. 

Tartamára a szabálysértési eljárást, a bíróság, vagy a szabálysértési hatóság felfüggeszti, de 

végrehajtására vonatkozóan az anyagi és eljárásjogi törvényi rendelkezések irányadóak a 

szakmai szabályok mellett. 

A bíróságtól és a szabálysértési hatóságtól (és a felek választásától is) független harmadik 

szervezet (az Igazságügyi Hivatal Pártfogó Felügyelői Szolgálata) e feladatra külön 

kiképzett,jogszabály által garantált összeférhetetlenségi szempontoknak eleget tevőpártfogó 

felügyelője felelős a lebonyolításáért. 

A mediációs eljárás során törekedni kell a konfliktus rendezésének megoldását is tartalmazó, 

a tevékeny megbánást megalapozó, a szabálysértés következményeinek jóvátételét és a terhelt 

jövőbeni jogkövető magatartását elősegítő írásbeli megállapodás létrehozására. 

A közvetítői eljárásra utalásfeltétele, hogy az eljárás alá vont személy a szabálysértési eljárás 

során beismerő vallomást tegyen, cselekményéért felelősséget vállaljon, azt megbánja, 

vállalja és képes legyen a sértett kárát (a közvetítői eljárás során kidolgozott módon) 

megtéríteni, vagy a szabálysértés káros következményeit,hatásait más módon jóvátenni, és a 

sértett hajlandó legyen ezt elfogadni.  

A közvetítői eljárás eredménytelensége esetén (ha nem születik megállapodás) a felek eredeti 

szabálysértésbeli jogállásukat nyerik vissza, a közvetítői eljárás ismételt lefolytatására nincs 

lehetőség. 

A megállapodás teljesítését az Igazságügyi Hivatal Pártfogó Felügyelői Szolgálata ellenőrzi, a 

nem teljesítés ugyanolyan következményekkel jár, mintha nem jött volna létre megállapodás. 

A szabálysértési ügyekben alkalmazott közvetítői eljárásról munkával kapcsolatban 

tájékoztatás, illetve információ kérhető, munkanapokon reggel 8 órától, délután16.30-ig, 

személyesen és/vagy telefonon, az alábbi elérhetőségeken: 



 

Tolna Vármegyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Igazságügyi Osztály 

7100 Szekszárd, Szent István tér 11-13. 

74/529-280 

 

Tájékoztató a közérdekű munka büntetésről 

 

A közérdekű munka a Büntető Törvénykönyvben meghatározott büntetési nemek egyike. 

Ha a bűncselekmény büntetési tételének alsó határa nem éri el az egy év szabadságvesztést, 

szabadságvesztés helyett elzárás, közérdekű munka, pénzbüntetés, foglalkozástól eltiltás, 

járművezetéstől eltiltás, kitiltás, sportrendezvények látogatásától való eltiltás vagy kiutasítás, 

illetve e büntetések közül több is kiszabható. Ha a bűncselekményt e törvény elzárással 

rendeli büntetni, e büntetés helyett vagy mellett közérdekű munka, pénzbüntetés, 

foglalkozástól eltiltás, járművezetéstől eltiltás, kitiltás, sportrendezvények látogatásától való 

eltiltás vagy kiutasítás, illetve e büntetések közül több is kiszabható. 

A közérdekű munka, mint büntetési nem, akkor érvényesül, ha a büntetés célja 

szabadságelvonás nélkül is elérhetőnek látszik, a többi szabályozó figyelembe vételével.  

 

A közérdekű munka végrehajtásának célja, hogy az elítélt a köz érdekében álló munkát 

végezzen, és hogy az az elítélt bűnismétlése megelőzésének és társadalmi beilleszkedésének 

az elősegítését is szolgálja. 

 

A közérdekű munka alkalmazásának főbb szabályai: 

Alkalmazását a törvény nem köti az elkövető beleegyezéséhez, de végrehajtása sem 

kényszeríthető ki. A határozatban megnevezett munkát az elítélt köteles elvégezni. 

 

Amennyiben az elítélt nem jelenik meg  

 a pártfogó felügyelőnél a jegyzőkönyvi meghallgatáson, 

 a foglalkozás-egészségügyi vizsgálaton, 

 a munkahelyen 

és alapos indokkal – a megadott határidőig – nem igazolja távolmaradásának okát, a büntetés 

szabadságvesztésre történő átváltoztatására kerül sor. 

 



A munkahely kijelölése során figyelembe kell venni a vádlott egészségi állapotát, 

képzettségét. Továbbá az elítélt számára csak olyan munka jelölhető ki, amelyet 

előreláthatólag képes lesz elvégezni. Az elítélt személyi szabadsága egyéb vonatkozásban 

nem korlátozható. 

 

A közérdekű munka tartamát órákban kell meghatározni, annak legkisebb mértéke 

negyvennyolc, legnagyobb mértéke háromszáztizenkettő óra. 

A közérdekű munkát az elítélt, ha törvény eltérően nem rendelkezik, hetente legalább egy 

napon – a heti pihenőnapon vagy a szabadidejében –, díjazás nélkül végzi. 

A közérdekű munkára ítélt köteles a számára meghatározott munkát elvégezni. Az elkövető 

olyan munka végzésére kötelezhető, amelyet – figyelemmel egészségi állapotára és 

képzettségére – előreláthatóan képes elvégezni. 

Ha az elítélt a számára meghatározott munkát önhibájából nem végzi el, a közérdekű munkát 

vagy annak hátralévő részét szabadságvesztésre kell átváltoztatni. 

 

A közérdekű munka végrehajtása: 

A közérdekű munka végrehajtásáról a pártfogó felügyelői szolgálat gondoskodik, amely 

feladatát a központi költségvetési szervekkel és a helyi önkormányzatokkal vagy ezek 

intézményeivel, helyi közszolgáltatást végző egyéb szervezetekkel, az állami és 

önkormányzati tulajdon kezelésével és fenntartásával megbízott vagy erre a célra az állam 

vagy az önkormányzat által létrehozott gazdálkodó szervezetekkel, a helyi nemzetiségi 

önkormányzatokkal, az egyházi jogi személyekkel, a közhasznú jogállású szervezetekkel, a 

civil szervezetekkel, valamint a gazdálkodó szervezetekkel (a továbbiakban együtt: 

munkahely) és az állami foglalkoztatási szervvel együttműködésben látja el. Ha nincs az e 

fejezetben meghatározott feltételeknek megfelelő más munkahely, az elítélt lakcíme, illetve 

tényleges tartózkodási helye szerint illetékes települési önkormányzat, kivételesen a területi 

önkormányzat köteles a közérdekű munkavégzés helyét biztosítani.  

 

A közérdekű munka büntetéssel kapcsolatban tájékoztatás, illetve információ kérhető, 

munkanapokon reggel 8 órától délután 16.30-ig, személyesen és/vagy telefonon az alábbi 

elérhetőségeken: 

 

Tolna Vármegyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Igazságügyi Osztály 

7100 Szekszárd, Szent István tér 11-13. 

74/529-280 



 

Tájékoztató a jóvátételi munkáról 

 

A jóvátétel fogalma 

Egy rossz hatás, hiba, ártó cselekedet, mulasztás negatív hatásának helyrehozatala, enyhítése, 

esetleg megszüntetése.  

 

A jóvátétel alkalmazásának célja: 

Az elkövető képessé tétele arra, hogy felismerje felelősségét, szükség esetén az elkövető 

társadalomba való integrálása és a prevenció, azaz az ismételt bűnelkövetés megelőzése. 

 

A jóvátételi munka meghatározása 

Egy olyan aktív cselekedeti folyamat, mely nem közvetlenül az áldozatnak okozott sérelem 

jóvátétele, hanem a szélesebben vett közösség részére hasznos tevékenység végzése 

ellenszolgáltatás nélkül. 

 

A jóvátételi munka célja 

Az elkövető kifejezésre tudja juttatni, hogy a cselekmény ellenére is igyekszik a közösség 

hasznos tagja lenni. 

 

A jogalkotók célja szerint a jóvátételi munka során megvalósul a közösség felé a reparáció és 

segítheti az elkövetőt a tervszerű életvitel kialakításában. Felnőtteknél ez egy belső folyamat 

része, míg fiatalkorúak esetében a pártfogó felügyelő is segíti ezt a folyamatot. 

 

A jóvátételi munkát bíróság rendelhet el az alábbiak szerint:  

A bíróság a vétség, valamint a háromévi szabadságvesztésnél nem súlyosabban büntetendő 

bűntett miatt a büntetés kiszabását egy évre elhalaszthatja, és jóvátételi munka végzését írja 

elő, ha alaposan feltehető, hogy a büntetés célja így is elérhető. A jóvátételi munkavégzés 

előírása mellett pártfogó felügyelet is elrendelhető. 

A jóvátételi munka tartamát órákban kell meghatározni, annak legkisebb mértéke 

huszonnégy, legnagyobb mértéke százötven óra. 



Ha az elkövető a jóvátételi munka elvégzését egy éven belül megfelelően igazolja, 

büntethetősége megszűnik. Ha az elkövető a jóvátételi munka elvégzését nem igazolja, vagy a 

pártfogó felügyelet szabályait súlyosan megszegi, a bíróság büntetést szab ki. Ha az elkövető 

a jóvátételi munka elvégzését egészségügyi okból nem tudja igazolni, a jóvátételi munka 

elvégzése igazolásának határideje egy alkalommal legfeljebb egy évvel meghosszabbítható. 

 

Az elkövető választása szerint a jóvátételi munka letölthető:  

 

 állami vagy önkormányzati fenntartású intézménynél 

 közhasznú jogállású civil szervezetnél  

 egyházi jogi személynél. 

 

A jóvátételi munkával kapcsolatban tájékoztatás, illetve információ kérhető, munkanapokon 

reggel 8 órától, délután 16.30-ig személyesen és/vagy telefonon az alábbi elérhetőségeken: 

 

Tolna Vármegyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Igazságügyi Osztály 

7100 Szekszárd, Szent István tér 11-13. 

74/529-280 


