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Munkakori altalinos kovetelmények:
- A hulladékgazdélkodésra vonatkozé szabalyok, altalanos el6irasok ismerete;
- A Kft belsé mitkddési rendjének, szabélyainak elsajatitasa, betartésa;




Munkakori feladatok:

Feliigyeli, iranyitja, szervezi a cég miltkodését.

A gazdasigi szervezet és hulladékgazdalkodasi szervezet altaldnos irdnyitdsa, utasitasi,
ellenérzési jogkor gyakorlasa

A vészhelyzeti terv jovahagydsa ligyvezetOtarsaival kozosen. A jovéhagyott terv
szerinti feltételek, kovetelmények biztositasa. Az eljarasi rend betartasa illetve annak
megkovetelése, a sziikséges dontések intézkedések megtétele havaria esetén.
Rendkiviili allapot, havéria (telepen beliil) esetén azonnali értesitési kotelezettseg
ligyvezetdi tarsai felé. Halaszthatatlan intézkedések megtétele.

A mindség- és kornyezetiranyitasi rendszer dokumentumainak jovahagyasa ligyvezet6i
tarsaival kdzosen.

Mindség- és kornyezetpolitika jovihagyasa tigyvezetSitarsaival kozosen.

A mindség- és kornyezetirAnyitdsi rendszer miikddéséhez szitkséges erdforrasok
biztositasa.

Indokolt esetben rendkiviili vezetdségi atvizsgélas dsszehivasanak kezdeményezése.
Nem megfelelésség jelentd lap javitds uténi jovahagyasa.

Minbség- és komyezetiranyitdsi vezetd altal tarolt feljegyzések selejtezésének
jovahagyasa.

Ugyfelek, érdekvédelmi szervezetek, hatsagok részére informaciokozlés, a
nyilvinossdg  szitkséges mértékli bevondsdnak  biztositasa, adatszolgaltatas,
tajékoztatas.

Reklém és marketing tevékenységek megszervezése. Alapitvanyok, tarsadalmi
szervezetek, rendezvények egyéb tarsadalmi vagy jotékony céli kezdeményezések
tamogatasardl valo dontés

Ellendrzési feladatok az egész szervezetre kiterjed6en.

Minbség- és kornyezeti célok meghatérozasa és megvalésitasahoz eréforrés biztositasa.
Megrendelések atvizsgalasa, szerzodések megkdtése.

Uzleti targyalasokon val6 részvétel, nyilatkozatok adésa.

A miikddéssel kapesolatos fejlesztések ligyintézése.

A tarsasag mitkodoképességéhez szitkséges eszkozok feltételek biztositasa.

Déntés személyi kérdésekben, bérfejlesztésekrol, jutalmakrol, helyettesitések rendjérdl.
A szabadsagolasi terv jovahagyéasa.

Munkaeszk6zok beszerzése, beszerzésének biztositasa.

Anyagbeszerzések iigyében dontési jogkor gyakorlasa.

A vallalkozds milkodésével kapcsolatos kornyezetvédelmi, pénziigyi, ad6éiigyi,
munkatigyi, munkavédelmi jelentések, beszamolok, nyilvantartasok, adatszolgaltatésok
feliilvizsgalatok, ellen6rzések jévahagyasa.

Alvallalkozokkal, megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottakkal valé egyiittmiikodés.
Palyazatok figyelése, ligyintézése.

A tevékenység végzéséhez szitkséges engedélyezettség biztositisa az engedélyek
betartdsanak szdmonkérése, vizsgélata

Kifizetend6 szamlék feliilvizsgalata, j6vahagyasa.

Tartozasok, kintléviségek eseti behajtasaval kapcsolatos ligyintézés.

Hat6ségi engedélyeztetések szervezése, lebonyolitasa.

Erdekelt felekkel, szakmai szervezetekkel valé kapcsolattartds, a vallalkozas
képviselete érdekelt felekkel szemben.

A tarsasag 6nallé képviselete. Onallé cégjegyzési jog.



—  Bankszamla feletti 5nallé rendelkezés, 6nallo utalvanyozasi jog.

_ A mitkddésre vonatkozé kovetelmények betartasanak biztositasa.

— Miszaki feliigyelet biztositisa a sziikséges ellenérzé mérések, feliilvizsgalatok
vizsgélatok elrendelése.

— Kazanok, gépek, berendezések, eszkozok, allapotanak figyelemmel kisérése, a
sziikséges selejtezésekrol, cserékrdl valé dontés.

—  Tervezés, arképzés, likviditds megtartasa, ellenorzése.

— Ugyvezetdtarsak rendszeres tajékoztatasa a dontésekrol, 6nallo intézkedésekrdl, a
kozds célokat szolgéld tigyek allasrol.

- Ugyvezetdi értekezleteken valo részvétel a kozosen meghatdrozott idépontban €s
gyakorisaggal.

_ Havonta -az ligyvezeték egymast véltva - kijelolt felelos vezetoként jar el (un.
ligyeletes igyvezetoként), cllendrzi a munkavégzést, utasitasokat ad, gyakorolja az
utalvanyozasi jogkort, és ellatja a kozvetlen szervezeti vezetdi feladatokat

— Ugyeletes iigyvezetoként a munkaszervezet és a munkavégzés kozvetlen irényitésa,
személyi ligyekben egyeztet az tigyvezetotarsakkal.

— A Kft. kornyezetvédelmi megbizottjaként a k&myezetvédelemmel Ssszefliggd feladatok
koordinalésa;

= a vonatkozd jogszabalyokban elSirt kornyezetvédelmi adatszolgaltatasok
teljesitését (VHB, LM, tartalyokkal, veszélyes anyagokkal kapcsolatos

bejelentések stb.) feligyeli,

» a hulladék nyilvantartdsi rendet feliigyeli (anyagmérleg, {izemnaplo,
hulladék nyilvéantartas),

s a rendkivili események kivizsgdlasaban, elharitasaban kozremiikodik
(intézkedési javaslat)

»  az esetleges karelharitési feladatokat iranyitja, feligyeli,

= a komyezetvédelemmel kapcsolatos engedélyezési eljarasokat bonyolitja
(ide nem értve az engedélyezési dokumentaciok megszerkesziését) a
tervezokkel, szakértékkel megfeleloen egyiittmiikodik,

= az egyes hatdsagi ellendrzéseken részt vesz, észrevételeket tesz,
nyilatkozik,

= a komyezetvédelemmel dsszefliggd jogszabalyok €s kovetelményrendszer
valtozasait folyamatosan figyelemmel kiséri,

= a naprakész tajékozottsag érdekében szakmai forumokon, rendezvényeken
részt vesz, a hatosagokkal szilkség szerint egyeztet, kapcsolatot tart.

Onallé intézkedésre jogosult:
A szervezetet érinté valamennyi tigyben

Dontési joga onallé, kivéve a taggyiilés kizarélagos hataskérébe tartozé iigyeket és a
megitélése szerinti iigyvezetdtarsaival kozds dontést igénylé iigyeket.
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A jelen Munkakdri lefrést, mely a Munkaszerz6dés mellékletét képezi, atolvasas és értelmezes
utdn jovéhagydlag alairom, azzal, hogy a benne foglaltakat tudomdasul veszem, €s
munkaviszonyom fennalldsa alatt, ennek és a Kozponti Miikodési Szabalyzatban leirtak
betartasaért felelésséget vallalok. A jelen munkakdri leirasbol egy eredeti példanyt megkaptam.

Munkavallalé

Détum: Szombathely, 2005. janius 1.




